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PROJETO DE LEI N° 045 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023.

“Autoriza a contratagio temporaria de
excepcional interesse publico  de
profissionais da educagdo para atender a
demanda da rede municipal de ensino de
Inhumas. nos termos do artigo 37, inciso IX,
da Constituicdo da Republica, e da outras

providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE INHUMAS — ESTADO DE GOIAS, aprovou, € eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse
publico, o Poder Executivo de Inhumas podera efetuar contratagdo de pessoal por tempo,
para as seguintes vagas:

Fungio: Auxiliar de Servigos Gerais.

Vagas: Classificatoria: 70; Cadastro de Reserva: 120.

Habilitacio minima: Ensino fundamental incompleto.

Carga Hordria Semanal: 40 horas semanais.

Vencimento: R$ 1.320,00 (mil trezentos e vinte reais).

Atribuicdes: exercer atividades de preparo de lanches e refei¢des, de acordo com o

cardapio e providenciar sua adequada distribui¢fo, na forma e nos horarios estabelecidos;
executar procedimentos de armazenamento ¢ higienizagio dos géneros alimenticios;
auxiliar no controle da portaria e na execugdo de outros servicos de natureza bragal e

manual. J

Funcio: Professor Regente (Educagio Infantil e Ensino Fundamental 1° Fase) j
Vagas: Classificatoria: 30; Cadastro de Reserva: 60.

Habilitacdo minima: Graduag@o em pedagogia e especializagdo.

Carga Hordria Semanal: 30 horas semanais

Vencimento: R$ 3.315.41 (trés mil trezentos e quinze reais e quarenta e um centavos).
Atribuicdes: exercer atividades docentes na Educagcdo Infantil e no Ensino Fundamental,
elaborando planos de curso e de aula: preparando e selecionando material didatico;
elaborando, aplicando e corrigindo testes e trabalhos para assegurar a formagao do alunp,
bem como atividades de suporte pedagogico direto. /‘/g///rej/
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Fune¢iio: Monitor (creche e CMEI)

Vagas: Classificatoria: 50; Cadastro de Reserva: 100.

Habilita¢io minima: Graduagio em pedagogia.

Carga Horaria Semanal: 40 horas semanais

Vencimento: RS 2.522,84 (dois mil e quinhentos e vinte e dois reais e oitenta e quatro
centavos).

Atribui¢des: Desenvolver atividades de desenvolvimento fisico, motor e de carater com
as criangas, elaborando planos de curso e de aula; preparando e selecionando material
didatico; elaborando, aplicando e corrigindo testes e trabalhos para assegurar a formagio
do aluno, bem como atividades de suporte pedagdgico direto; auxiliar no
desenvolvimento de tarefas, verificar o bem estar, a alimentagfo, o sono e a disposi¢do
fisica e psicologica das criangas sobre seus cuidados, suporte na parte administrativa da
Unidade Educacional (como servigos da secretaria escolar, eventos. dentre outros) e na
Secretaria Municipal de Educagio.

§1°. A contragdo de pessoal de que trata esta Lei serd efetivada para o
suprimento de falta de docente em virtude de vacancia de cargo publico, bem como o
preenchimento de vagas pelo concurso publico Edital n° 01/2023 ja em andamento, para
o suprimento de cargos de lotagdo motivados por abandono de cargo, pelo afastamento
do servidor em gozo de licenga e outros afastamentos legais e ainda para suprir auséncia
de servidores pela abertura de unidades educacionais ou novas turmas quando o nimero
de servidor efetivo for insuficiente.

§2°. A contratagdo a que se refere esta Lei serd possivel quando se restar
comprovada a impossibilidade de suprir a necessidade temporaria com o pessoal do
proprio quadro e desde que ndo reste candidato aprovado em concurso publico
aguardando nomeagao.

Art. 2° - As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, sendo de 6
(seis) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 2
(dois) anos.

Art. 3° - As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da
dotagdo orcamentdria especifica e mediante prévio atendimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°. 101/00.

Art. 4° - A situagdo de excepcional interesse publico devera ser declarado e

demonstrado por ato do Gestor do Municipio. ﬁj ;

Art. 5° - Os contratos a serem celebrados com os proﬁssmnals contratados
por esta lei sdo de natureza juridico-administrativa, ndo se sujeitando ao regime cgletiSta
e/ou estatutario.

Paragrafo tdnico: O Regime de Previdéncia S 7 0 do Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS, nos termos dos arti e 40 da Constituicdo
Federal, devendo essas informagdes estar devidamente inserida nos contratos.
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Art. 6° - A remunerag@o do contratado ndo poders ser superior a do cargo
efetivo correspondente, nem inferior ao salério-minimo vigente.

Pardgrafo tnico: Os contratos a que se refere esta lei, fardo jus ao 13°
(décimo terceiro) saldrio, férias e didrias, conforme previsdo constitucional,

Art. 7° - Os contratos por tempo determinados serdo firmados junto ao
Departamento Pessoal, mediante autorizagio prévia e por escrito do Gestor do Municipio,
sendo que sua selegdo se realizara através de Processo Seletivo Simplificado, conduzido
pela Secretaria Municipal de Educacfio, observando-se as atribuigdes a serem
desenvolvidas e respeitando a ordem de classificacio final.

Paragrafo inico: Ocorrendo a vacéncia das fungdes preenchidas na forma

desta Lei, serd convocado para assumir a vaga, o candidato imediatamente melhor
classificado no Processo Seletivo Simplificado, observado o prazo de validade deste.

Art. 8° - O termo de contrato, devidamente firmado entre as partes, devera
constar no minimo:

I- Nome, RG, CPF, e endere¢o do contratado;

II- Fungéo a ser exercida pelo contratado;

III- Valor total e mensal do contrato;

IV- Data de inicio e término do contrato;

V- O Regime Juridico a ser adotado no contrato, celetista ou estatutario;

VI- A dotagdo orcamentaria para acudir as despesas decorrentes do contrato;
Paragrafo uinico: A exting@o do contrato podera ocorrer:

I- Pelo exaurimento de sua vigéncia;

II- Pela rescisdo administrativa, no caso de pratica de infragdo disciplinar;

III- Pela conveniéncia da administragéo;

I'V- Pela assungéo do contratado de cargo publico ou emprego incompativel,
e por iniciativa do contratado;

V- Pela auséncia de recursos financeiros, cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal ou necessidade de adequagio do limite constitucional de ga
com pessoal pelo Municipio;

V1- Mediante a convocagéo dos aprovados em conc
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Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INHUMAS, AOS 05 DIAS DO MES
DE DEZEMBRO DE 2023.

/\_—Mw:.—-:_
JOAOANTONIO FERI:ET;(

Prefeito de Inhumas

FERNANDg ;é i O VALIN

Secretaria Municipal de Gestiio
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Justifica-se a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado a necessidade de
uma nova contratagdo tempordria, tendo em vista que o Processo Seletivo Simplificado
para Contratagdo por Tempo Determinado da Secretaria Municipal de Educagdo Edital
n® 003/2022 houve a desisténcia de 16 Professores Regente Educacdo Infantil e 1* Fase
do Ensino Fundamental); 11 Monitores de Creches/CMEI's e 16 Auxiliares de Servigos
Gerais.

Outro fator foi 0 aumento de turmas em algumas unidades educacionais por
causa da demanda da Rede Municipal de Ensino. No ano letivo de 2024 havers a criago

de novas turmas com a inauguragfo, reforma e ampliagio de algumas Unidades
Educacionais.

Ja possui o Edital n° 01/2023 do Concurso Publico para suprir os déficits da
Rede Municipal de Educagdo de Inhumas. De acordo com o Edital a publicagdo do
resultado do concurso sera no dia 23/05/2024.

As aulas das Unidades Educacionais prevista no Calendério Escolar de 2024
aprovado pelo Conselho Estadual de Educagéo iniciardo no dia 22/01/2024.

Assim, para a ndo paralisa¢do ou o colapso da Rede Municipal de Ensino,
necessario a criagdo de novas vagas com o fim de ser realizar novo processo seletivo,
motivo o qual solicitamos sua andlise e aprovagdo em regime de URGENCIA
URGENTISSIMA.

Contando, mais uma vez, com 0 apoio e a costumeira atengdo dos Nobres
Edis, para a aprovag¢do de mais essa matéria, pela unanimidade dos membros dessa
Augusta Casa, solicitamos seja a mesma apreciada.

Atenciosamente.

JOAO ANTONIO FERREIRA

Prefeito de Inhumas
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