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Secretiria

PROJETO DE LEIN" 25 DE 22 DE JUNHO DE 2023,

“(ria cargos na estrutura do Municipio de
Inhumas ¢ FUNPRESL Altera legislagio
municipal referente ao quantitative, carga
hordria ¢ atribuigies dos cargos gque S¢
especifica ¢ di outras providéncias."”

O PREFEITO MUNICIPAL DE INHUMAS, Estado de Goiss, [az saber
que 8 Céimura Municipal aprovou € Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1" - Ficam criados. no Quadmo Especifico de Provimento Fletivo do
Munleipio de Inhumas, 05 cargos a seguir com quantilative, remuneragio, carga hordria,

requisitas. atribuigdes ¢ lotagie:

CARGOS DE NIV

—
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EDUC ACIONAL ]
Quantitativo il
Hemuneragio ’E 1,320,040
Cargn Hordria 40) horas semanais
Lotagio Secretaria Municipal de Educagiio
HRequisitos Ensino Fundamental Incompleto.
DESCRICAO SUMARIA: Exccutar tarefas operacionais
de nivel hasico, auxiliando dirctamenie. sob orientagio, nas

alividades manuais ¢ de apoio relativas @ sua arca de
atuacdn ¢ que requeiram repeticao de rotinas.

DESCRICAO DETALHADA! Executar  (rabalhos
operacionais, de manutengdo & conservagdo em geral nas
dependéncias de seu local de trabalho, utilizando materims
tribuigiies o insirumentos adequados e rotinas previamente definidas:
{ cuidar do  transporle, carga, descargi. distribuigio ¢
armuzenamento de instrumentas, equipamentos ¢ materiais

utilizados em sua drea de otuaglo. lais como! plperos
alimenticios, materiais de escritdrio, bens de acervo,
midveis: exceutar arcfas bisicas, pperacionais e de apo
relacionadas ao funcionamento da Unidade Educacional ¢
da  Secretaria  Municipal de  Educagio; zelar  peln
conservagio,  manutenglo. higiene ¢ limpeza  dos

Av. Wilson Ouirino de Andrade, 450 — Baimo Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407530
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Secretaria J

Squipamentos, instrumentos ¢ demais materials ulilizados,
bem eomo da local de trabalhp: participar dos programas de
capacitacio  em  servico,  oferecidos pela  Secretarin
Municipal de Educagiio: executar outras larefas correlatas,
conforme necessidade ou a eritério de sey SUpETior,

AUXILIAR DE SERVICOS POSTUMO g

Quantitativo

02

Remuneracio

| RS 1.320,00

Carga Horiiria

44 hors seranaiy

Lotagio

Secretaria Municipa) de Obras ¢ Servigos pithlicos

Reguisitos

Ensine Fundamendal Incompleto

Atribuigles

DESCRICAO  SUMARIA:  Fxecuiar servigos  de
manutenglo, limpeza e fiscalizacio dos  cemitérios
muncipus, bem como desempenhar tare fas pertinentes ans
sepultamentos.

DESCRICAO DETALHADA: Controlar,  sepundo
nomias estabelecidas o cumprimento das exigéneias para
sepultamentos, exumaclo ¢ lecalizacho de sepuliuras:
preparar sepulturas, sbrindo covas ¢ moldanda lajes pura
tampi-las, bem como auxiliar na eon fecoin de carneirns e
pavetas, enire owtras; abrir sepulturas com Instrumentos
wenicas adequadas, & fim de evitar danos oS IMesms;
sepubtar ¢ exumor caddvercs, guxiliar no transporte e
caixdes, desenlerrar restos humanos e guardar ossadas, sob
supervisdo de autoridade competenter abrir ¢ fochar 03
portdes do cemitéros, . bem camo controlar hordrio de
visitas; zelar pela bon apresentagio do cemilério, carpindo
a5 ruis ¢ operscionalizando os reparos necessdrios ao bom
funcionamente do cemitério- participar dos trabolhos de
cavagho de muros, paredes ¢ similares: cuidar de todo o
material necessdrio a tal fm: executar sutras utribuigdes
afins.

| f COSTUREIRA

‘ | Quantitative

02
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Secretana

Remuneragio

RS§ 1.320,00

Carga Hordria

40 horas semanais

Laotagio

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Requisitos

Ensino Fundamental incompleto e curso profissionalizante
de curta duragio

Atribuigoes

DESCRICAD SUMARIA: Compreende os cargos que s2
destinam a executar tareias relativas & COSMIR & FEPINGS.

DESCRICAO DETALHADA: Ministrar aulas de costura
(ebricas ¢ priticas: orientar no manuseio de magquinas
industrigis: orentar sobre modelagem. moldes, cortes @
costuras, ncentivando o aluno a ter eriatividade; ensinar
Lecricas em acabamentos; dominar as téenicas de tragado,
modelagem, corle € COSIUT; APreseniar 1o selor competente
plano de trabalho ¢ lista de malerims neeessirios par sea
ecxccugdo: participar  de  reunidies,  enconiros,  CUMsOs,
capacitacies € eventos promovidos pelo Poder Pablico
Municipal; respeitar o regimento interne  dos
programas/prajetos ans quais estiver vineulado: Incentivar
¢ motivar os participantes através de atividades inowvadomns
e criativas, explorando seu potencial; desenvolver fungdes
designadas peln Secretaria de Desenvolvimento Social, tais
como: confeccdo de lengdis. pijamas, panc de pratos,
muteriais para formglo em evenlos: atender o5 irahalhos

didirios da Secretaria de Desenvolvimentio Social,

| MERENDEIRA

Cuantitativa

33

[Remuneragio

RS 1.320,00

40 horas semanais

E"f Horaria

Luotagio

30 yagas pard o Secretaria Mu nicipal de Educagio

03 vapas para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social

Reguisitos

Ensino Fundamental Incompleto.

|
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gah. peefeiturainhumas @ gmail com (062)3511-2121



| ‘Petocolo d fis. n®_ 52 B do lives o0 O
ﬂl PREFEITURAMUNICIPALDE | de protocolo de: Fhatny oz Lai

S iMoo

Secrelaria

' DESCRICAO SINTETICA: compreende os CArPOS (ue 5e
destinam a preparar ¢ distribulr refeicies para atender aos
progriamas ¢ projetos da alimentacio

ATRIBUICOES TIPICAS: Preparar as  refeigdes,
selecionando, lavando. cortando. temperands ¢ cozinhando
o5 alimentos. de  acordy com ericitagdc  recebida
tgramagem de acorde com cordipio mensal): verificar o
estado de conservacio dos alimenios, separando os gue ndo
estejum em condigoes adequadas de utilizacio, a fim de
issepurar o qualidade das refeicoes preparadas: realizar o
mapd mensal da alimentaglio escolar: distribuir as refeighics
Atribuigbes preparadas servindo-as conlorme roting pradeterminada,
par atender aos comensais; receber, conferir ¢ armazenar
o3 generos alimenticios, de acordo com normas e instrugtes
estubelecidas, a [im de atender wox reguisitos:  de
conservagio e higiene: proceder & Jlimpeza, lovagens e
guardn de prafos e utensilios de copa e cozinha: dispor
odequadamente 05 restos de comida e lixo da cozinha de
fortma a evitar proliferaghio de insetos: higienizor, sanitizar
e zelor pefa conservagio do local de trabalho. bem coma
dos equipamentos & instrumentos que wtiliza; participar dos
pregramas de capacitaglio em servign, oferecidos pela
Secretarin Municipal conforme lotaghio: executar outras
atribuighes nfins.

PORTEIRO ESCOLAR ]
Quantitative 5
Remuneragio RS 1.320,00

Carga Hordria 40 horns semunais

. Lotagio Secretaria Municipal de Educacsio

Requisitos Ensine Fundamental Incompleto,

DESCRICAD SUMARIA: selar  pely pearda  do
patrinibnio predial e material da Secrctaria Municipal de
Fducagio e das Unidades Educacionais. bem come peta
Atribuigihes imegridade fisica dos membros da comunidade escolar,
(quando estiverem exercendo suas fungies nas unidades
eseolares ¢ na Secretaria Municipal de Educagiio; exercer
controle ¢ vigilineia da entrada, da saida ¢ da cireulacao e |

Av. Wilson Quirine de Andrade, 450 - Baifro Anhangueri, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
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pessoas nas dependéncios das unidades escolares ¢ da |
secretaria Municipal de Educacio.

DESCRICAQ DETALHADA: Zelar pela puarda do
patrimanio predial. material ¢ da integridade fisica da
comunidade escolar; controlar, conforme orientagio da
direcfio. a circulagio de pessoas nas dependéncias das
unidades escolares ¢ o Secretaria de Educagio: prestar
orientacAn 4s pessoas  sobre  informaghes  gerals
relacionadas ao funcionamento do unidade escelar ou setor
em que atuar; reecher materiais e equipamentos destinados
a0 bom funcionaments da rede municipal de educagdo,
conforme orientagho da chefia imediata: exceutar outns
dtribuigdes afins.

AMENTAL COMPLETO

AUXTLIAR ADMINISTRATIVO

Quantitative | 15

Remuneragdhi RS 1.500.00
Carga Horiria 41} horas semanais

0] vaga pars Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Meio
Ambicnie

03 vagas para Secretaria Municipal de Planejameits
Urbano ¢ Cadastro Imobilidrio

01 vagn para Secretaria Municipal de Cultura e Turismd

(1] vaga para Secretatia Municipal de Esporte e |.nser

0] vaga para Secretaria Municipal de Indistria, Comércio ¢
Emprego
(1] vaga para Secretaria Municipal de Comunicagan

Laotagio

{11 vuga para Secretaria Municipal de Obras ¢ Servigos
Puibklicos

(1 vagn para Seeretaria Municipal de Servigos LI rbanos

(4 vagas parn secretaria Municipal de [esenval vimento

Social
/ 01 vaga para Secretaria Municipal de Saude B

Av. Wilsan Ouirino de Andrade, 450 — Bairro Anhunguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
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| Requisitos

Ensino Fundamental Completo,

Atribuicics

DESCRICAO SUMARIA: Desenvalver  atividades |

administrativas de naturcza simples ¢ rolingir, como
eletiacdo  de  repistros  em formudirios proprios,
alendimento a servidores e ao piblico em geral. colety de
dados para andlise. organizacio ¢ atualizacio de aArguivos o
fchas ¢ exeeugio de servigos de datilografia.

DESCRICACG  DETALHADA: Presiar  informagies
pessealmente ou por telefone, an piblico em geral e aos
servidores, orientando-os em suas solicitugdes; eseriturar e
eleluar registros de informagdes em livros, carteiras, fehas
¢ outros documentos, procedendo & conferéncia e
submetendo a apreciagio superior organizar, preparar ¢
controlar os arquivos clou pastas, relerentes 45 resolugdes,
circulares, oficios. Muxe de processos ¢ outros documentos:
datilografar oficios. processos, correspond@ncins, minutas
de trabalhos e outros documentos previamenie redigidios,
abservando estética e padides estubelecidos: reccher,
conlenir ¢ organizar o material  de expedienie,
providenciande o controle de esloque  adequade s
necessidades: expedir e receber  correspondéncias e
documentos diversos, fazendo o devido registro e controle;
dlender ¢ cletunr ligagtes telefdnicas: zelar pela guarda ¢
conservagio do material ou equipamento utilizado na
execugdo de suas tarefas; recepeionar pacientes, marcande

consultas, distribuindo fichas o encammhando-ns  pos |

consultorios médico-odontoldgicos ¢ ds salas de exumes e
Imitimento;  reecher  prontudrios,  distribui-los ros
consultdrios ¢ unidades de acordo com a localizagio dos
pacientes; encaminhar o8 prontudrios ao arguive médico;
iranserever dados de documentos fomte, armazenando-os no
computador de scordo com o programa utilizado e efetiar
consultas  em  lerminais de  video! OPETIAr  aguias
reprogrificas para a reproducio de documentos diversos em
tamanho normal. amplisdo ou reduzido: executar sery Ipas
mternos,  enregando  documentos. correspondéneias,
pracessos ¢ encomendas: efetuar servigos de pagamento ¢

recebimento do  Orgfo  em  instituicSes  bancarins & |

COMETCILS: executar ouiras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SECRETARIA FSCOLAR

Quantitative

]2
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Remuneracio RS 1500, (4

Carga Horiria 40} horas semanais
Lotagiio Secretaria Municipal de bducacio
Requisitos Ensino Fundamental Completo.

DESCRICAD SUMARIA: compreende o cargo gue se
desting 2 executar tarefas administralivas nas secretanas
das escolns do rede municipal de enging, bem como nas
dreas de secretaria. protocolo, recursos humanos, material,
contabilidade e finoncas da  funducde municipal de
educagiio,

DESCRICAO DETALHADA: Redigir correspondéncias,
circulares, comunicados ¢ documentos simples relativos 4
unidade em gue estd lotado; digitar textos, documentos.
tabelus ¢ similares. bem como conferir os mesmos; estudar
¢ informar processos no d@mbito de sua competéncis;
registrar a trantitagdo de papéis e fiscalizar o cumprimento
das normas referentes ao  protocolo;  colecionar leis.
decretos e oulros alos normativos de interesse da unidade
Atribuigies onde exerce suas fungdes; receber, classificar. fichar,
guardar ¢ conservar processos, liveos ¢ demais documentos,
sepundo normas o eodigos preesiabelecidos: atender ¢
informar o piblico externe ¢ Interna, pesscalmente ou por
telefone, consullando cadastro ¢ documentos, exccutar, no
ambito da unidode ndministraliva em gue eXErce suas
fungdes, wrefas como: efetuar levantamenio, preencher
mapas de controle, preparar documentagio. auxiliar na
claboracie  de relatorios e outros  estodos:  operar
microcomptiador.  utilizando  programas  bdsicos ¢
aplicativos de informitica. para ineluir, alterar e obler dados
e informagtes, bem como consultar registros; onentir os
funciondrios que o suxiliam na execugdo das tarefas tipicas |
’//‘7 da drea: manter atualizados os sistemas operacionuis da

educagiio (SIGE. SIAP ¢ outros), excoutar  oulras

i alribuictes alins, 5
ENCANADOR
|
| Duantitativo 02
Remuneragio RH 1.320.00

= S—
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Secretaria

Carga Horaria 44 horas semanais
01 vaga pars Secreturia Municipal de Esporte ¢ Lazer
Lotagio 01 vaga para Secretaria Municipal de Obras ¢ Servigos
Publicos

Ensino Fundamental Completo ¢ Curso profissionadizante
de cunta duragio

| lﬁﬂcﬂlﬂ'ﬂﬂ SUMARIA: Ohpera projetos de insialacoes
de wbulagdes além de definir wacados e dimensdes das
mesmas. Especifica, quantifica ¢ inspeciona  materiaig,
realiza testes operacionais de pressiio de Nuidos e os testes
de  estanqueidade. Prowege as instalagdes ¢ foz as
Manulenyies nos cquipmenios ¢ Beessorios,

Requisitos

DESCRICAO DETALHADA: Instalar e prover a
manutengio de sistemas hidriulicos (agua ¢ csgoto) dos
Atribuighes imoveis  publicos; manejar encanomentos,  tubulagdes,
carxas d agua, tomeiras, vasos sanitirios coixas de esgolo,
ralos, reservatdrios. pins ¢ tanques: acompanhar a
construgdo de obry relativo ao sistema de encanamenio:
verficagho regulor de seguranca e esiado de preservagio ¢
nos  reparos  dos  encanamentos, quando  se  imiciam
vizamentlos, entupimentos ¢ oulros tipos de sobrecanzs,
envelhecimento, enferrujamento, quebras ou rachaduras
das estruturas poronde sfo levados a doua e o esgoto: putras
abrigagbes comelatas.

J MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS

Cuantitative l 01

| Remuneragio R% 1.320,00

Cargs Horaria 44 horns semanais
Lotagio Secretaria Municipal de Obras e Servigos Miblicos
Requisitos Ensmo  Fundamental Complete ¢ 02 (dois) anos de

Expericneia comprovada,
DESCRICAO SUMARIA: Exccutar atividades de
mnuengio prevenliva ¢ comeliva em maguinas, veleulos e

Atribuighes equipamentos, providenciando os consenos necessarios ¢
JI lestando-os apds, para centificar-se das condigdes de
unclonsmento,

Av. Wilson Cruirino de Andrade, 430 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
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SeCretara

DESCRICAO DETALHADA: Verificar o estado de s
¢ conservagho de vefculos, midquings e equipamentos:
montar ¢ desmontar motores e oulros Componcaies de
miaquinas, veleulos e equipamentos utilizando ferramentas
¢ instrumentos proprios: executar reparos, substituigdes ¢
recondicionamento de pecas de sutomveis. caminhdes ¢
modores de explosio em geral; testar o funcionamenio apos
q manutencio realizada, ajustando ¢ e gulando o8
componentes. quando necessinos; zelar pelas fermramentas
utilizadas na execucdo dos servigus; executar outrs tarclas

correlatas.
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES —|
Quantitativo z
Remuneracio RS 1.320.00
?irga Horsiria 40) horas semanais
Lotagio Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Ersino Fundamental Completo ¢ Portador da Carteira
Nacional de Habilitaglio categonia "A7. pan veieulo
motorizado de duas ou trés rodas; Portador da Carteira
Nacional de Habilitaglo categoria "B, para veiculo
motorizado, ndo abrangido pela hipdtese acima, cujo peso
hruto total nde exceda a wés mil ¢ quinhenios guilogramas
¢ cuja lotaglo ndg exceda a oife luganes, excluido o do
mokorista, _
DESCRICAOQ SUMARIA: Divigir  velculos  eves.
lransporiando pessoas € Cargas ¢loy materiais aos locais
preestabelecidos.

Requisitos

DESCRICAO DETALHADA: Dirigir aulomovels
utlizndes no transporte oficial de passageiros; registrar oo
mﬁwu mapn de controle, dados referentes a iinerario, posigho do
_,dv""" odfmerro, horrios de saida ¢ chepada e oulros; manier o

veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado de
conservacio ¢ condigdes de funcionamente. com Lnicando
a quem de direito as falhas verificades: efetuar pequenos |
reparos de emerpéneis; providenciar ahustecimento dos
veiculos: comunicar d ocorréngin de fatos ¢ avanias

Av. Wilson Ouirino de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
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relacionadas com o wveiculo sob sug responsab]idade:
eXECUTEr Oulms tarelas correlatas,

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

Cuantitative 1
Remuneragio R% 1.980.00
Carga Horiria 44 horas semanais
U1 vaga para Secretaria Municipal de Agricultur ¢ Meio
Ambicnile
03 vagas para Secretaria Municipal de Obras ¢ Servigos
Lotagdio Piiblicos

013 vagas para Secretaria Municipal de Servicos Urbanos
01 vaga para Secretaria de Desenvolvimento Social

U3 vaoas para Seerctario de Saide

Ensine Fundamental Compielo ¢ Ponader da earteira
| Macional de Hahilitagcia, categoria O, para veiculo
Requisitos motorizado de transporte de canga: Pordador di carteira
Nacional de Habilitaclio, categoria "I ou B, para veiculo
motorizado de ransporte de passageiros.
DESCRICAO SUMARIA: Dirigir os caminhdes Munck,
Sky Munek. comboio, dnibus, basculantes, ete.

DESCRICAO DETALHADA: Vistoriar o veloulo a ser
wtilizado, verilicando o nivel de dgua, combustivel,
lubrificante ¢ outros: Examinar ss ordens de SErVIgD,
verilicando o itineririo a ser percorrido ¢ a Programagio
estabelecida: dirigic 0 caminhlio Munck. Sky Munck.
comboio, ete.. acionando dispositivos ¢ comandos; dirigir o
caminhio basculante e outros, conduzindo-os & central de
Uperagio ¢ posteriormente ao local dos reparos; dirigir o
l*:e‘nlriI‘mi«:-n!twm onibus, transporiando o equipe de manutengio aos locais
pre-estabelecidos: dirigir o caminhio baseulante, 4 Juzidas
de areia, arenoso, brity, etc.. parg o ahastecimento das
vbras; zelar pela manutengfio de veiculo. comunicando
Falhus ¢ solicitindo reparos; dingir veiculos amtomotores
em gerd| ¢ verificar suas condigoes de hancionamento:
transportar pacientes atendidos pela rede municipal e pelas
unidades de saide do municipio; realizar viagens a servigo;
executar procedimentos que garantam a SEgurangn ¢ o
conforo o transporte de passageiros e propiciar bom
atendimento, orientando ¢ prestando mformagtes ao
publico; adotar prificas de manutengiio ¢ conservagio do |

Av. Wilson Chuirine de Andrade, 450 - Daimro Anhanguers, Inhumas - GO, CEP: 75407-530 Tk
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Secreliria

veleulo; apresentar relatbrio de pereurso: participar de
programas  de  ireinunento;  execular  outras torefas

correhatas
MOTORISTA ESCOLAR
Quantitativa '3
Remuneracino B3 198000

Carga Horiria 40 horas semanais

Laotagiio Secretara Municipal de Eduecagdo

Fnsinp Fundemental Completo ¢ Porador da canteirs
Heguisitos Nacional de Habilitacdo, categoria "1 ou E", para veiculo
malprizado de transporte de pUSsIZEIN0s.
DESCRICAQ SUMARIA: Conduz ¢ vistoria veiculos de
transporte escolar, Verifica itinerdrio de viagens: controla o
embarque ¢ desembargue de estudantes ¢ 03 Nl quanto
a cheguda nos locais de destine & executa procedimentos
pira garantii segurangi ¢ o comlorto dos estudantes.

PDESCRICAD DETALHADA: Acompanhar alunos desde
o embargue no ransperte eseolar alc scu desembarque na
cscola de desting, ussim come acompanhar os alunes desde
o cmburgie. no final do expediente  escolar, alk ©
desembargue nes pomos proprios: verificar se todos os
alunos esifio pssentaidos adequadamente dentro do veiculo
dee transporte escoler: orientar ¢ auxiliar os alunos, guandi
necessirio a colocarem o cinto de seguranga; oricnlar os
alunos quanto s risco de aeidente, evitando colocar partes
do corpo para lora da janela: identificar a mstiluigio de
ensino dos respectivos alunes e deisd-los dentro do loeal:
ajudar os nlunos a subir e descer as escadas dos Lranspories,
verificar 4 sezuranga dos alunos no momento do embargue
¢ do desembargue; verificar 0s hordrios dos transpones,
informando ans pais ¢ alunos: conferir se todos os alunos
/l frequentes ro dia estin retomando para s laves: ajudar o5
! pais de alunes especiais na locomogio dos alunos: exccutar
/ warefis -afing: tratur o¢ dlunos com urbanidade ¢ respeito. ‘:‘B.J .
comunicas ceeos de conflito ao responsavel pele transparte |
de alunos: Ser pomtual ¢ assidup. ter postum Sfica @
apresentar-se com vestimentas confortaveis ¢ adequadas
| para o melhor atendimento 8s necessidades dos alunos.

Atribuiches

f—
..

Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 — Bairmo Anhanguera, Inhumas - GO, CEF: 75407-530
eab, prefeinminhumisglgmal.com (0623 3511-2121
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Secretiria

| Participar dos programas de capacitagan em Servige, |
oferecidos pela Secrentria Municipal de Educagio gartir
o cumprimento dos hordrios ¢ dos trjetos, previamente
mapeados pela Secretarin Municipal de Uducacio, caso
ocorrs impossitilidade de percorrer o trajelo o moterisia
devers apresentar justificativa por escrito a0 responsdvel
pela  Unidade Escolar efou Secretarin Municipal de
| Educagho pare adequacdo: manter os veiculos em bom
estado de conservacdo, parantindo aos uswirios SERUTANGS €
comodidade. bum como responsabilizar-se pela puardy ¢
seguranga do veiculo, enguanto estiver em sua posse; testar
s veleulos, disriamente quanio pos ftens de seguranga e
bom funcionamento como: sisterny de frefos e embres pem,
limpadores de paro-hrisas. funcionamento de  cintos,
calibragem e estadi dos pneus. niveis de dgua, dleo do
motor ¢ combusiivel:  limitar-se  exclusivamente  ao
transporte de alunos ¢ outros  servigos de  capiter
educacional. neste iltimo caso, com autorizacho eXpressa
da Seereturia Municipal de Educagio, e, em hipdotese
miguma poderd transportor pesspas estranhas, moradores
que resicam nas proximidades do percurso, quslgquer carga
ou materiaig inflamdveis. no velculo em que realiza a
prestacio do servigs; nfio embarcar efou desembarear
alunos gque esteinm em locais inscessiveis on de dificil
aCcesse comoe: encostas de ros; dentro de propriedades
particulares nito autorizadas; em locais acessivels somente
por Iwatores, e, semio dos pais ou responsiveis a obrigagiio
de providenciar o deslocamento do aluno até o pento de
embarque ¢ deseinbargue: zelar pela sun qualilicagio,
quanto & comproyerdo de carleimn de labilitagfio especifica
pera veiculo de transporte de pussageiros, bem comuo
manter-se dentio dos requisitos exigidos no Art, 138 do
Cadige de Trinsito Brasileiro — C1B: obedecer ans limites
de velocidade, conforme determing a lepislagio pertiments,
dirigindo com sepuranga e respeito aos demais regrumentos
de trinsit: ndo fumar, ingerir bebidas alentlicas ou
quaisquer drogas ilicitas. antes, durante ¢ nos intervalos dis
deslocamentos e. ainda. nio permitie que O passagcirgs o
fagam durante o trajeto; submeter-se a testes de aleoa lemia,
s¢ solicitados em fiscalizigio de trinsitos:  realizar
| anotagdes dos cronowcdgrafo no inicie ¢ no fim de cady
trajeto: em especial. ndo dirigir sob uso de mcdicamentos
que alterent comportmnento; oo falar a0 celular com o
velculo em movimento, disponibilizar om nimern de
teletone. move! ou fixe, para as chamadas de atendimenio
em geral, bem comu mianté-lo sempre atualizado, executar |

AV, Wilson Cuuirine de Andeade, 450 — Bairo Anhanguerns, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
ub.prefeituminhumps i pmail con (062) 3511-2121 ) \:*
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Secretiria

[ outras tarefas comrelatas que he forem determinadas pelo
supenior imediato

AGENTE ADMINISTRATIVO

Cuantitativo 28

Remuneragio RE 1.980,00

Carga Hordria 40 horas semanass

(17 vagas para Secrctaria Municipal de Gestdo
01 voga par Secretana Municipal de Agricultura e Meio
| Ambiente oy
(12 vagas para Becretarii Municipal de Fasenda
02 vogas parn Secretaria Municipal de Planijamento
rbano e Cadastro Imobilidrio
01 vagn para Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
01 vaga para Secretaria Municipal de Bsporte ¢ Laser
01 vaga para Secretaria Municipal de Industria; Comercio ¢
Empreao )
0] vaga par Secretaria Municipal de Comunicagio
01 voga para Secretaria Municipal de Obras ¢ Servigos
Pablicos
(11 vaga para Seeretaria Municipal de Servigos Urbanos

01 vaga para Diretoria do Procon
0K vapas parn Secretaria Municipal de Desenvolvimento
| Social

(] vaga pera Secretaria Municipal de satide

Lotacin

Requisitos Engine Médio Completo,

DESCRICAO SUMARIA: Organizar ¢ executar
/C atividades administrativas e de apoio o trabalhos tecnicos,

como levantamentos. andlises ¢ compilagho de dados,
claboracdo  de  parcceres € relatonos  om geral,
acompunhamento de legislagio especifica. distrbuigiio de
tarcfas @ ouras necessarias a consecuglio dos objetivos de
sud frea.

2 | o -

Av. Wilson Ouirino de Andrade, 430 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
gh, prefeituramhumastemaif com (062 3511-2121

Atribu h;ﬂ{'-"i-

LBl |



Protocolo s fls. n® )5 3 ]i_dulhmn" { }Q

ﬁi PREFEITURA MUNICIPAL DE de protosolo de: Thoredos e Le
lll"l “ p Em:ZL /oh! 1Y
lﬂi’ii’n b

Secretirt

TG

| DESCRICAD DETALHADA: Plancjor, cxecular o
controlar os trmbalhos de roting do setor onde estiver lotado,
bem como supervisionar servidores, distribuindo tarefis ¢
prestando-thes orientagiio mecessaria: preparar pareceres e
informagles,  cfeando  levantamentos  de  dados,
preparando ¢ redigindo  relstorios,  demonstrativos ¢
correspondencias oficinis; examinar, instruir ¢ informar
processes subre assunos de sua area de stuagiio: proceder i
anilise dos documentos de rotina dn drea, conferindo sua
exatidio o partir de pormas vigentes; analisar os problemas
acorridos fora du roting, verificando documentos, normas e
repulamentos vigenies, visando propor alternativas vigveis:
paticipar sob orfentugdo das fases de planejamento,
organizagdo; coordensedo ofou execucdio, assim como.
controle das atividades desenvolvidas no dredo: Executar
tarefius  administratisas ¢ de apoio  téenico  quando
nevessano: acompanhar e sugeris glunlizacho das normas
pertinente o sua fres; solicitar providéncias para conserto
the maquinas de eseritono, reparo de mivels, equipamentos
e insialagies diversas; consolider mensalmente dades
estatisticos referenies aos atendimentos especializndos,
ambulatorizgis ¢ hospitalares feitos a comunidade ¢ ans
servidores: informar e atender nos usudrios e so plblico em
geral. solicitagies ou reclamagdes referentes ds stividades
| ligades a sua drem de agdo; transcrever dados  de
documentos-fonte,  amuszenando-os no computador, de
acordo com o progeama utilizado ¢ efetuar consultas em
terminais de video: executar atividades de dmbito social,
contalos com entiiades. associapdies ¢ visitas @ campo;
executls atrvidades relacionadas com com prus, estudando
pedidos.  consullando  formecedores,  efetuande e
confrolande  pagamentos:  classificar ¢ Brguivar
sistematicamente carius, fichas, documentos. fita ¢ Oulros
materizis: manter atuslizado o arquivos, completindo-os e
aperleicomndo o sistema de classilicagdo: executar outras
taretas correlatas.

[ "
qu:ml.*n: ADMINISTRATIVO EDUC ACIONAL

|
QwLn]l!lmﬁm 1
Re;h ﬂnnﬂ:ﬂn RE 1.980.00

Carga Horiirin 4 horas semanais

Av. Wilsan Quirino de Andrade, 450 - Bairo Anhanguery, Inhumas - GO, CEP: 75407-530 EI
githe prefeitirs nhumas epmnil.com (6213511-2121
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servigo;

elétricos

DESCRICAD SUMARIA: Executar atividades de apoia
administrativo. técnico ¢ operacional de nivel médic.
compreendendo a  execuglo de trabalbos relativos 4
aplicagio de normas legais ¢ regulamentares, referentes 4
administragiio geral, operacional e de manuienyio.

DESCRICAQ DETALHADA: Auxiliar na execugio de
tarefos nas dreas financelra, orgamentaria, de material.
patrimonio, recursos RUManos ¢ ouirs ligndas ds atividades
meio ¢ fim do Grgho; auxiliar no controbe das atividades ©
tarefas da drea especifica de manutengfio peral; participar |
de grupos de trabalho ¢ comissfies; participar na elaboragio
de relaténio, ne preparagao de grificos. na coleta de dados
e minutar documentos: sugerir medidas gue visem
simplificagio do trabalho por ele exccutado: conlerir ¢
sugerir a corregdo em listagens, dados, notas e documenios:
prestar esclarecimentos ¢ informagdes sobre o Orglo;
Atribuigdes executar torefis de recebimento, registro, ramitagio,
conservagdio e arguive de papes ¢ documentos: COrrigir os
desvios, erros ¢ omissies em dados apurados, re vetdo os
servicos executndos: partivipar da implantagio e execugho
de normas. regulamentos, plancs, manuais ¢ roteiros de

prestar  assisiéncia Wéenica ¢ lreinar outros

execUtOres menos experientes; prestar assisténeia wonica ¢
treinar ouiros exectiones menos experientes: roscunhar e
vedigir oficios, cartas, certiddes, declaraghes, parecerss,
despachos, dias @ outros documentos; auxiliar em arefas de
comumicagies ¢  lelecomumcagdes,  receberndlo ¢
ransmitinde mensagens; executar traballios de pesquisa,
tabulagdo de dados ¢ realizar chleulos estatisticos
matemdticos; operr maquinas ¢ equipamentos manuais,

¢ elerdnicos; exeeutar trabalhos datlograficos.

mecanogrificos e de secrenaria geral; comiteolar registros am
livros, fichas e formulirios; relatar, imediatamente, a talha
dos servigos. mbyuinas ¢ egquipamentos.

CONSUMIDOR

AGENTE DE FISCALIZACAO DE PROTECAO E DEFESA DO

Eﬂﬂntilnthn 0]

Av, Wilson Quirino de Andrade. 430 — Baiwo Anhanguera, Inhumas - GO, CEP; 75407-530
aah prefeitursinbumosidgmail.eomn (0623 3511-2121
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Lotagie 011 vega para Secretaria Municipal de Educagio
Requisitos Engine Meédio Completo.
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mecretaria

Remuneracio

I8 3. 190,00

Curga Hordria

M horas semaniis

Lotagiio

Diretoria do Procog

Requisitos

Ensino Médio Complete e Portador da Cartelra Nacional de
Habilitaghio cateporin AR

Atribuicies

| 1 .. w &
estubelecimentos  comerciais  das  cidades, ihagas  de

 Lidigo de Protecan e Defesa do Consumidor (CDC)

DESCRICAD SUMARIA: Fiscalizar ¢ orientar om

departamento, hares, panificadoras, hotdis, enire outms)
verificands 4 emissio dos cupons, o cobranga de prego
abusive, o prazo de validade dos procuios & o uso do

DESCRICAG DETALHADA: Gerir o fiscalizagio das
infragies nas relacdes de consuma: aplicar  sungdes
administrutivas ¢ lavear nutos  de infragdo, com as
respectivas penatidudes: promover estudos o PesgLLiss g
possibilitern o aperfeigoamento dos recursos institucionais
e legais de Proteplio ¢ Defess do Consumidor: ausiliar na
mnstrugho  probatdria de processos  administrativos  ou
judiciais de oulros orpfios, que versem sobre a defesa dos
direitos dos consemidores, no que tor cabivel; solicitar
apaio de drgdos e entidades federais, estaduais @ municipais
Nt profegio ¢ delesa do consumidor; acompanhar ¢ opinar
nos processod juridicos relacionadas ao Procon, bem como
05 projelos estrulurms que necessitem de respaldo legal:
auxiliar nu elaborsgdo, execucdn e acompanhomento do
Plano Plurtanuat ¢ o Plono de Trabalho Anual do
Procon/Inhumas; ouiras atividades correlatas,

AGENTE DE FISCALIZACAQ AMBIENTAL

Quantitative 02

Remuneragio B% 3.190,00

Carga Horirla 40 horas semanais

Lotagio secretaria Municipal de Agriculturn ¢ Meio Ambiente

J' | Requisitos

Ensiné Médic Complete ¢ Portador da Carteirg Nacienal de
Habilitagdo cateparia AR, |

Ax. Wilson Quirino de Andrade, 430 - Bairro Anhasguera, Inhumas - GO, CEP; 73407-530
gib prefeipiminhumas @ gmailoan (062) 3511-212)
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B DESCRICAO SUMARIA: Desempenho de atividades de
fiscalizaglo  ambiental, tais  como:  fiscalizacdo.
licenciamento ambiental, owlorga de wso de recursos
hidricos ¢ monitoramento de atividades econdmicas ¢
emprecndimento potencialmente poluidares;
Monitoramento de parques ¢ unidades de conservagiio:
Renlizacho de coletas ¢ preparo de amosiras € de outros
procedimentos  basicos  para realizacio  de  ondlises
laboratoriais: plancjamento voltado 4 gestdo ambiental,
contribuindo para a promogdo da educagio ambiental € 3
consolidaciio do  desenvolvimento sustentivel local e,
consequentemente, global.

Secretiaria

PESCRICAOQ DETALHADA: Plancjaments. execugio ¢
controle dus atividades ambientais; fazer cumpnr o
legislagiio de preservacio ¢ defesa do meio ambiente ¢
cooperdr na fiscalizagio dos servigos piblicos. patrimonio
municipal ¢ aplicagio da legislaglo pertinente; promover d
execuchio de visits de fiscalizagio ambiental ¢ atendimento
de dendneias: efetuar vistorias permanentes ou periéudicas
com o finalidade de garantic a preservagio e defesa do et
ambiente, notiicando ¢ aplicando penalidades previstas em
Yei ou peguiamento; fiscalizar, advertir. lavrar notiticagdes,
instaprar processes wdministrativoes, aplicar penalidades.
embargar. ¢ tomar todas as medidas necessarias  pari
interrompet © Fato gersdor de danos ambientais ¢ a
qualidade de vida du populagio: dingir veiculos diy
municipio pars o estrilo cumprimento dus atribuigdes do
cargo: execular outras atividades alins; colaborar na
implementagdo de agdes de gedtio ambiental, avaliando a
amplitude dos impactos amibientiis: desenvolver atividades
relacionadas & coleta ¢ interpretagio de dados. inforimagics
¢ dociimeniagies ambientss, elaboragio de  laudos,
reluttnios ¢ paricipagio de estudos ambientais, planejar,
organizar ¢ atuar em programas de educacio ambiental, de

conservacic ¢ preservagio dos recursos naturais, de
reducdo, reuso ¢ reciclagem. aplicando écnicas  de
- | preservagiio ¢ recuperagdo dos ecossistenus;

| ACENTF. DE ALMOXARIFADO

Atribuighes

Quantitativi (34

Remuneragdo R 2.2(03.00)

Av, Wilson Ouiring de Andrade, 450 — Hairna Anhanguera, Inhumas - G, CEP: 75407-330
il prefeityminhumasgemal com (062) 3511 2121
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Secretiria

Carga Hordria 40 horas semanais

01 vagn para a Seeretaria Municipal de Gestio

Lotagio (2 vagas para a Secretaria Municipal de Sande

01 vaga para a Secretaria Municipal de Educacio

Requisitos Ensino Médio Completo,

DESCRICACQ SUMARIA: Planejar, srganizar, controlar
¢ auxiliar o Municipio na drea de Almoxarifado, materials,
Infirmigdes entre ouiras.

DESCRICAO DETALHADA: Atusr no recebimento e
estocagem de compras dos formecedores, organizando e
controlande o estocagem dos materinis. de formia s
preservar sua integridade fisica ¢ condigdes de uso: Atuar
no controle de almoxarifado ¢ conservaglio de materiais;
Executar servigns de secebimento. puarda e distribuir o
miterl  de consumo  parn abastecimento ou
reabastecimento de outros almoxarifados ou de QUi sguer
unidades do Municipio; solicitar a aquisicio de materiais
pard reposigio de estoque; promover o regisirg @ o
inventirio do material de consume: conferir notas Fsicas e
os materiais adquiridos de consumo, atestando o sug boa
qualidade ¢ us guantidades determinadas para efeito de
controle e posterior liquideedo pelo setor de tesourariy-
Manter atualizado o controle dos eslques, através de
registros apropriados no sistema informatizade, anotando
todas as entradas ¢ saidas; organizar o almoxarifado para
facilitar & movimentagio dos itens armazenados ¢ g
urmazenar. preservando o estoque limpo ¢ organisado:
Alender &5 requisicies a0 almoxarifado wos uswirios,
lomecedores em 1empo hdabil, os materigis solicitados;
A Desenvolver outras atividades perinentes e necessdrias ao
desempenho das funglles do carpo determinadas pelo
supertor hierdryuico ou previstas em regulamento,

Atribuigies

AGENTE DE PATRIMONIO
Quantitative 3
Remuneragdio | RE 2.200,00 bk, =

Av, Wilson Cuirino de Andrade, 450 - Bajrro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530 &
gith. prefeiminbumas @ amail com (62) 3511-2121
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Carga Horaria 40 horas semanis

{1l vaga para a Secretaria Municipal de Gestao

Lotagio (] vaga para a Secretaria Municipal de Saude

01 vaga para a Seerctaria Municipal de Educagiio

Reqguisitos Ensing Médio Completo,

DESCRICAOQ SUMARIA: Ser atuante como clementa de
ligagio cotre a umdade @ o Coordenadoria Central de
Giestin  Patrimonial:  Zelar  pels  puarda,  segurangd,
conservacio, movimeniagao ¢ transteréncia (seja qual fora
finalidade), vin Sistema, dos bens moveis, Informar a
Coordenadoria Central de Gestio Patrimonial caso haja
alpuma ineonsisténeia no cadastro, ou no emplaquetamenta
do bern mavel, por exempla, se a plagueta de identiflengao
consta no hem ou se o bent nido esti devidamente registrado

DESCRICAQ DETALHADA: Providenciar junto acs
(rpfos COmpelentes s Teparos necessarios oo adequado
funcionamento  dos  bens  de  responsabilidade chus
unidade/orgio:  devolver (Recolhimento) a Comissio
Permancnte de Avuliagio e Alienagio bens permanentes
ahsoletos, em desuso. irmecuperdveis ou subutilizados, para |
definigio da destinagdor  manter-se atwalizado sobre as
normas e procedimentos inerentes & gestio patrimonial:
Colaborar com a Coordenadoria  Central  de  gestdo
Pardimonial  pari  maximizagho  da conservacio €
preservagie  dos  bens movels & disposigio  da
unidade/dredo;  A35CSSOrUr as comissies de inventdrio
quando do levanturmenta fisico dos bens du unidade/orgio;
acompanhar as entregas dos bens colpeados disposicio de
sua unidade, bem come providencier as respectivas
assinatucas nos Termos de Responsabilicade: manter a

Coordenadoria Central  de  Gestdo  Patrimonial
//‘/ permanentemente informada das eveniuals oCorrencias com
el as hens: cobrar do fimlar da unidade o recebimento dos bens
movimentados entre a5 unidades no Sistema de Patrimonio;
cobrar do titular da unidade @ efetiva comunicagio das
eventuais substituigbes de responsdvels ¢ corresponsiveis
patrimoniais; efewar o Jangamentio no Sisiema dos bens ,‘#J
permanentes sob sus responsabilidade patrimonial em [ase
‘ do Levamamento Patrimonial; todos o8 funcionanas sio
corresponsfivels pelos bens localizodos na unidade/orgie

Atribuigies

Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 - Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEF; 75407-530
wish prefeiturainhymas demail com (627 3511-2121
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indicio, por

aeinel hentes:

em o que se encoatrem lotados,  sem prejuizo  da |
responsabilidads dos agentes patrimoniais, o funciondrio
que tomar eonhecimento de dano fisico, extravio. furlo,
rtwho, ou uso ndevido terd o dever de comunicar o fato ou
eserifo, a0 agente  patrimonial e o
Coordenndorin Central ¢ Gestao Patrimonial. sob peni, em
caso de descumprimento, de responsabilidade nas esferns
administratives, civel ¢ ou criminal na forma da Lei: sera
apurada @ eventual responsabilidade do agente patrimoninl
que deixar de prestar contas, execular ¢ inventdrio anual,
atender as Comisstes Inventariantes, a nfio miMificacio de
perda, extravio ou sutrs irregularidade de gue resulte, ou
possa resuliar danos no erivio: desempenhar outras tarefis

MONITOR DE TRANSPORTE FSCOLAR

Quantitative 15

Remuneragio RE 1.450.00

Carga Horiria 0 hotas semanais

Lotagio Seeretaria Municipal de Educagfio

Requisitos Ensing Médio Complero.

il DESCRICAQ SUMARIA: lixecutar atividades de
acompanhamento dos alunos desde o embarque o
transporte escolar até seu desembargue na escola de
destino, assim como  acompanha-los no lrajett alé o
desembargue em locais proprios, pre-determinados pela
secretaria; orientar e verificar se todos os alunos estio
sentados adequadamente dentro do veiculo de transpore
esvcolar seguindo as normas de seguranga de trinsito dursnte

Atribuigiies i

DESCRICAO DETALHADA: Ausiliar no embarque ¢
desemburque dos slunos, conduzindo-os entre a porta da
sui residéneia e o veiculo, e entre este ¢ g porta da escola:
Orientar os alunos. cotbindo comportamentos inadequados
| durinite a viagem, mantendo-os sentados evitando atitudes
| que possam afetar o coneentragdo do condutor do veicalo
que possaimn colocar tereeiros em risco: Impedir que od

| alunos sejam lrunsporiados em pe, em locais inndequados }i

Av, Wilson Quinna de Andrade, 450 — Bajrro Anhenguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
sab.p sleituminhymas@sinail com (623 3511-2121
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ou fora do permitido em lei: Prestar informagdes 2o pais ou
responsdveis pelos alunos quando solicitado ou sempre que
ohservar comportamentos inadeguados duranie @ viagem
que possam comprometer as atividades do condutor:
Desenvolver suas tarcfas com dedicagho, demonstranda
educaeiio @ respeito pelos alunos ¢ colegas de tabalho;
Participar de reunifies ou treinamentos quando convocadas
pelo  municipio;  Preencher.  atualizar ¢ liscalizar
mensalmente @ manutengiio da relagio contendo os dados
do aluno dentro do veiculo utilizado para transporte escolar;
Ajudar os alunos a subir e descer as escadas do lransporie
eseolar quando necessirio; Ajudar os pais dos alunos
especiais na locomogdo dos alunos: Conferir s¢ todos oy
alunos frequentes no dia estio retomando par o ponto de
origem: Exccutar outras tarefas correlutus, conforme 4
necessidade do servigo ¢ onentaghio superior.

CARGOS DE NIVEL TECNICO

FFECN]L'{J AGRIMENSOR

Ouantitative 1
Remuneragiio RS 2.076,00
Carga Horsria 40 horas semanms
Secretaria ! Fe . H y i . i
Lotaciio *‘u:w._u!n? Municipal de Plancjamento Lirbano ¢ Cadastro
Tmobilidrio
Ensino Medio Completo, curso téenico especifico e registro
Requisitos ativo no respectivo conselho profissional e 02 (dois) anos

de experiéncia comprovada.

htﬂhuiw
-

S

DESCRICAO SUMARIA: bxccutar ¢ conduzir o
execucio éenica de trabalhos profissionais. hem como,
orlentar ¢ coordenar equipes de exercicio de instlagies.
montagens, operagio. reparos ou manulengio.

DESCRICAO DETALHADA: Prosuar assisténcia iéenien
e pssessoria wo estudo de viabilidade & desenvolvimento de
projeios e pesquisas tecnologicas, ou nos trabathos de
vistoria, pericia, avaliagio, arbivamento ¢ consultoria,
exercendn, dentre outras, us seguintes atividades: a coleta
de dados de pawreza wenica; desenho de detalbes e du

representagdo grifica de circulos: elaboracio de orcamento

Av. Wilson Quirino de Andrade, 430 - Bairro Anhanguera, lnhumas - GO, CEP; T3407-530
unh.prefeiturninbumas@gmail.com (0623 3511-2121
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de materins ¢ equipamentos. instalacdes ¢ mao-de-obra:
demlbumento de propramas de  tmbalbu, observando
notmis tecnicas @ de sepuranga; aplicaglie de normas
lécnicas concernenies 408 respectivos  processos  de
trabalho; exeewgio de ensaios de roting,  registrando
ubservagies relativas a0 controle de  qualidade dos
materims, pegas ¢ conjuntos; repulagem de RIS
aparethos @ instrumentos téenicos, Responsabilizam-se pela
elaboraglo ¢ execuie de projetos na drea de Agrimensura,
Creodésin, Contografin e Geoprovessamento. Atender a
Resolugio 089 de 06712/19 do Conselho de Federal dos

Téenicos

 TECNICO DE IMORBILIZACAO GRTOPEDICA

COuantitativo

r—

(2

Hemunéragdo

RS 1.320.00

Carpga Horsiria

401 horas semanais

Lotacio

secretoria Municipal de Saide

Requisitos

Ensing Médio compieto profissionalizante de Téenico na
area ou Ensino Médio completo acrescido de Curso Técnico
Mt ffen & registro o drgdo competente ¢ (2 (dois) anps de
experineia cinprovada,

Atribuigies

DESCRICAO SUMARIA: Realizar o preparacio ¢ o
procediments & imebilizagio no usudrio, de scordo com g
prescrigdo midice

DESCRICAO DETALHADA: Organizar o sala de
Imobilizagles. Verificar a existénein do equipamento:
avaliar as condighes de uso do material instrumental:
estimar a quantidade de material @ ser wilizado: Controlar
estoque: providenciar a limpeza da sals; preparir o usudrio
¢ 0 procediments; recepeionar o uswinio, analisar o tipe de
imobilizacio com buse na preserigio médica: confirmar a

preserigdo com o médico: efetuar o assepsio do local & ser
imobilizado: proteger a integridade fisica do usudrio:
executar a imobilizapdo, sob supervisdo do Oropedista:
confeccionar, goteirs: realizar enfaixamentos; remover
tesiduns de gesso do usudrio; encaminhar o usudrio ao
medico  para avalingho . da  imobilizagio:  retinr o

imobilizagdo; erientar o usudrio sobre o uso e conservagho |

Av, Wilzon Chirine de Andrade, 430 - Bairro Anhangucra, Inhumas - GO, CEP; T5407-530
gabyprefeiturninhumpsgdpmail.ocom  (062) 3511-2120
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da imobilizagio: zelar pela organizagdo da sala: Panticipar
do gerenciamento dos iNSUMOSs necessanios par o adequada
funcionamento da Unidade de sande; executar oubrs
lurefas correlatas a drea,

TREONICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Quantitativo

(]!

Remuneragio

RE 198000

Carga Hordria

4 horas semanss

Latagiio

Secretaria Municipal de Gestao

Requisitos

Ensine médio completo ¢ profissionalizante de Técnico de
Seguranca do Trabalho, e registo em orgdo competente,
guando exigido em Legislacio Federal.

Atribulgies

Pt

DESCRICAQ SUMARIA:  Orientar e conrdenar
atividades de seguranga do trabalho, estabelecendo normos
¢ dispositivos de seguranga, investigando riscos € causas de
acidentes.

DESCRICAQ  DETALHADA: Inspecionur  locais,
instalagies ¢  equipamentos  dos  Orgdos plblicos,
ohservanda normas de segurangn do trabalho: Estabelecer
normas e dispositivos de seguranga para eliminar riscos ¢
prevenir svidentes; Verificar relatdrios de ocorréncia com
equipamentos ¢lou de acidentes com pesseal: Manter os
equipamentos de scguranga. em perfeitas condhgdes de
funeionumento, verilicando ¢ testando-os periodicamente:
Programar campanhas de divulgagio de seguranga no
trahalho: Investigar acidentes, examinando us condigbes dia
suy ocorréncia, para identificar as causas ¢ propor as
providéncins cabiveis; Registrar imegularidades oeomidas ¢
claborar cstatisticas de acidentes ¢ das medidas de
sepuranga; Instruir os servidores sobre prevengio ©
combate 2 mcdndios ¢ demais normas de seguranga
Parficipar de reunides sobre seguranga no  teabalho,
fomecende dados e npresentando sugestdes; [Divulgar
material sobre a seguranga no trabalho. como carazes.
visos, ele.; Exeeutur outras tarefis correlatas

Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 — Baimo Anhanguera, Inhumas - GO, CEP; 73407-330
gah prefeiturminhumasadgmal.com (063) 3511-2121
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TECNICO DE SUPORTE EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Quantitativo 03
Remunersgio RS 198000
Carga Hordria 4 horas semanais

M vaga pora o Secretaria Municipal de Gestio

Lotagho 01 vaga para o Seceetaria Municipal de Saide

| O vaga para a Secreearia Municipal de Educacio

Ensing m&hio complelo ¢ curse tenico em hardware oy
Requisitos cursa wenieo em informéatica, Experiencia de no minimao 01
| fum} ano eome Técnico ¢m Informitica.
DESCRICAD SUMARIA: O profissionsl  deverd
pssegurar que i inlmesirutura de T1 adequada esieja
operando ¢ sendo wilizada  em  sua capacidade
maxima. [nmbeém deverd ter dtimos conhecimentos sobre
sistemas de computadores ¢ fungdes de redes.

DESCRICAQ DETALHADA: Configurar hardwiires e
istalar e configurar sofiwares e drvers: Manter e repIrIr
equipamentos leeneldgices (por exemplo, rotéadores) ou
dispostiivos  periféricos;  Instalar  redes  LAN/WAN
fiuncionais ¢ outras redes e gerenciar componentes
(servidores, 1Ps ete.); Gerenciar opedes de seguTanga e
Atribuigdes softwares em computadores ¢ redes para manter a
privacidade e a proteg3o conten atagques: Executar melhorias
regulares  para  asseyorar  atualizaglo de  sistemas:
Dhagnosticar falhas ou erros de sistema ¢ fornecer solupies
para restaurar & funcionalidade; Organizar sessies de
manutengio pars descobrir @ reparar ineficiéncias; Manter
registrod de repares e comregdes para referénein futura:
lornecer  suporte  1écnico;  monitorar desempenho ¢
performance de siswemas e uplicagdes: implantar sistemas ¢
aplicagdes; instalar progromos: adaptar contelddo para
medias interativas; treinar usudrios: avaliar objetivos e de
projetos de sistemuos ¢ aplicagies: Identificar demanda de
| mereado: eoletsr dodos: Executar outras tarefas correlatas,

ARGOS DE NIVEL SUPERIGRC

Av. Wilson Uuirine de Andrade, 454 - Bairro Anbsiguern, Inhumas - GO, CEP; 75407-530
gab prefeiturinhumaswemp! com (062) 3511-2121
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ADMINISTRADOR DE REDE E SEGURANCA DA INFORMACAO

Quantitativo

{1

Remuneragido

RS 3.601.76

Carga Hordria

40 horas semanais

Lotagio

Secrelaria Municipal de Gestao

Reguisitos

Fnsino Superior Completo com  Diploma devidamente
registrado de conclusio em um dos cursos @ Sepuir
Citneias du Computacio, Teenologia de Processamento de
Dades. Teenologia em Redes de Camputadores, Sistemis
de Informaglio. Engenharia de Redes, Engenharia de
Sistemas ou Engenharia ¢ Tecnologia em Comunicaghes
com registro ativo, quande necessario, no Conselho ou
Orgdo Fiscalizador do exereicio da Profissdo.

Alrihuigies

a4

DESCRICAD SUMARIA: Administrar a rede dos orgdos
da Administragho Poblica, direta ¢ indireta, com ou sem
estupies de servidores, planciando, revisande, adatndo
medidas eficientes para melhorar o desempenho da rede.
e dos sistermnus ¢ equipamentos & existentes.

DESCRICAD DETALHADA: Projetar,  desenvolver,
implamtar ¢ manier Sistemas informatizados em rede;
Planejar, revizar ¢ adotar medidas eficientes para methorar
o desempenho de rede ¢ uso dos sistemis ¢ Ui pamentos
i exislentes; Administrar a4 rede dos  drgdos da
Administracio Poblica, direta e indiretn. com ou sem
patuedes ¢ servidores: Estudar, plancjar ¢ propor a
atualizagho. adapiagho de equipamentos © Propramas.
Plancjar. Indicar ¢ implaniar o8 meios multiplos de
segurangn de equipumeanios. programas o dados registrados:
Preparar & excculdr reimamentos especificos ¢ sistematicos
de {unclendirios para obler o melhor uso de egui pamentos ¢
programas em rede; Analisar e pvaliar o desempenho da
rede interna: Definir ¢ administrar a politica de seguranga
da rede: Faver backup de documentos yue componham a
rode: Fazer dimensionamento e otimizagho da rode:
Exccutnr twrefns  de mesma naturezs  ou mivel de
complexidude, associadas & sua especialidade ¢ ambiente
organizacional; Execular as atividades necessdrias a0
cumprimento das atribuigdes dus Secretarias municipais
cumptir determinagies do  scu superior  hierarguico:
Desenvalver outras atividades perlinentes ¢ necessarias o |

Av. Wilson Ouirino de Andrade, 450 Bairro Anhanguera, Inhumas - GO. CEP: 75407-330
gab.prefeiturai LTS S L COTE (62) 3511-2121
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desempentio das fungdies do Cirgo determumadas pr;lu
superior hierdrguics ou previstas em regullumento; Executar
oulras larefas eomelatim

ANALISTA ADMINISTRATIVOY

Cluantitativi

5

Remuneragio

B 3, 18%0.00

Carga Hordria

440 horas semanals

Lotagdio

| 03 vagns para secretaria Municipal de Gestio
OF vapa pars Seeretaria Municipal de Plancjamento Urbano
¢ Cadastro Imobilideio

01 vaga pars Seerctaria Municipal de Cultura e Turismo
U1 vapa pors Seeretacin Municipal de Esporie e Lazer
(1 vaga pam Secreiariz Municipal de Industria, Coméreio ¢
Emprepa

(1 vagy para Seeretarin Municipal de L omunicag i

01 vage para Secretaria Municipal de Obras ¢ Servigos
| Piiblicos

01 vaps para Sec t:;l_.:Ef_lTill Municipal de Servigos Urbunos

| Soeial

03 vagas pam Secreluria Municipal de Desenvolvimento

(1 vaga para Secretaria Municipal de Educacio

U vaga pars Secretaria Municipal de Saode

Requisitoes

Engino Superior Completo,

A,

Atribuiches

DESCRICAO SUMARIA;: Realizar atividades de fnjvel
superior. de nEurezn Wenica, envolvends G planciamento,
coorlenacio, supervisis, controle e assessoramento de
profissionuis tas arens de zesildio de pessoss, finangas,
ereamento, patriménio. material. loglstics. contenle interno.,
Mocessos.

DESCRICACQ DETALHADA: Participur da fommulagio,
planejamento. coordenacin, EXECULI0 @ neompanhamento
de politicas. programas, projetos e avies publicas na drea
du Edueagiior Desenvolver andlises, estudoz, cileulos ¢
pesquisas.  processar dados e informacdes, elahora
relutdrios adminisoativos, Notas Téenicas, planilhas de

; (on ' W el
Wilson Quirino de Andrade, 450 - Bairo dnfanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-510
gﬂh.tl_[i:[l.':i[l:lr“.l'i_lmu&ﬁl{'muﬂ,;_:I_I_I!I G2y 3511-2121

F'érginaz 6



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MAS

= Em2pi0E 2%

=

Protocolo as fls. n°_fi2 |9 dolivien® 06
de protocolo #:m&&_ [ £i

Secretiria

costos, minutas de Termos de Referénciss, minutas de
contraips ¢ convénios, individualmente ou em equipes
multidisciplinares; desenvolver, sistematizar, aperfeigoar
corrigir métodos ¢ téenicas de trabalbo em programis,
projetos ¢ servigos  da  Admimistragio Municipa,
individualmente ou em cquipes multidisciplinares; redigir
relatdrios. textos. oficios ¢ correspondéncias teenico-
adminisirativas, com observiingia dos regras gramaticais ¢
das normas @ instrugoes de comunicagiio oficial prestar
atendimento e eselarecimentos an plblico interno e externo,
pessoalmente ou por meio das ferramentas de comumicagio
gque lhe forem disponibilizadas, medionte orientagio da
chefia fmediat: analisar processos, tealizar estudos
lovantamentos de dados e conferir a exatidio do
documentagiio,  observando  prazos.  nomias o ©
procedimentos legais, individualmente ou em equipes
multidisciplinares:  operue  computadores, utilizando
adequadamente o5 programas e sistermas informacionais
postos & sun disposigio. contribuindo para 0% processos de
automacio, alimentagio de dados ¢ agilizagio das rotings
de trabalho relativas i sua drea de atuagdo; contnbuir para
o bom funcionamento da unidade em  que  estiver
desempenhando as suas tarefas; propor chelia imediata
providéncias para o consecugdo plend de suas anvidades,
inclosive  indicando o necessidade  de BgULSIGHEO,
substitgiciio, reposicio, Manulengis ¢ repars de materiais
equipamentos; planejar, executar ¢ avaliar pesquisas que
possam contribuir para a andlise da gestio ¢ pard subsidiar
sgies do Administraghio Pablica Municipal; participar de
reunioes sistemilicas, pura planciamento das agics 4 serem
desenvolvidas. definiciio de fluxos, instituicho de rotinas;
arganizagio dos éncaminhamentos, fuxos de informages
com oulios setores, procedimentos, estranégiis de resposta
4s dermandas: Execuiar farefis de suporte ¢ unilise téenico-
administrative no nivel titico dos unidades de lowmgio:
prestar assisiéncia com informaghes pertinenies A dred, na
comunicacio com as demais unidades da Prefeitura; prestar
assisténeia @ contribuir com os processos de formulagio,
plungjamento, exceugio ¢ acompanhamento de politicas,
programas, projetos © agles,  prestar pssisiénein oo
doservolvimento ¢  operacionalizagdo de  dados e
informagdes; contribuir pars o redagiio ¢ andlise de textos,
dados ¢ ducumenios e para 0 cumprimento de prazos o
metas, no que couber; subsidiar os servidores ¢ demais
colaboradores nos nssuntos relacionados as atividades do

setor para o seu adequado funcionamento; executar outras |

Av. Wilson Quirine dé Andrade, 450 — Bairro Anhanguers. | nthomas - GE,
pah. prefeiturainhumss @ompil.com (0623 3511-21 21

07-530
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tarefas apoiadoras pertinenies ao careo: excoutar andlises
na trea de gestio fnanceira

ANALISTA AMBIENTAL

Quantitativo 04

Remuneragiio RS 3. 19000

Carga Hordria .-H'I horas semanais

Lotugho secretana Municipal de Apricultura e Meio Ambiznte

Ensino Superior Completo nas dreas de Biologia, ou
Engenharia  Ambienal, ou  Engenharia  Florestal  ou
Agronomia: registro no mspectivo Conselho de Classe. e
| Carteira Nacional de Habilitagio categoria minima “B”,
DESCRICAO SUMARIA: Plancjamento  ambiental.
arganizncional @ estralégico aletos i exeeucio das politicas
nacionais, estadusis @ municipais de meio amblente, em
especial as que se relacionem com as seguintes atividades:
regulagdo. controle, fiscalizagdio, licenciamento e auditoria
ambiental, monilorsmento ambiental; gestdo, protecio e
controfe da  qualidade ambiemal: conservagdo  dos
ccossistemas o das espéeies neles inseridas, incluindo seu
mangjo ¢ protegde; ¢ estimulo ¢ difusdo de tecnologias,
informagdo ¢ educngdo ambientais,

Reqguisitos

DESCRICAQ  DETALHADA:  Desempenko  de
atividades relacionadas com planejamento, organizgio,
diregiio, execupdic. supervisio, coordenagiio. consulioria,
asscssorumento € controle de agdes, projetos e progrumas
de promogiio da dren ambiental, especialmente  ns
relacionadas com o educacdo ambiental, fiscalizagio pos-
licenciamento, monttoramenio de atividades ccondmicas de
grande impacto ambiental e empreendimentos de grande
porte, tais come: realizagio de auditorias e pericias
ambientais;  licenciamento,  registro,  controle e
monitoraniento  de  stividades ¢ empreendimentos:
avaliagho e elaboragdn de estudos ambieniais que envolvam
| 0 noesso o reeursos mattrais. repularizagio  ambiental,

Atribuigiies

Av. Wilson Quiring de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GCL CEP: 75407-530
cab.prefeituminhunssiaemail com (0621 3511-212)
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monitoramente da qualidade ambiental; acdes, estudos ¢
diagndsticos preparatinios o Zoneamenios socioambientals.
para deflnigio de padides de qualidade ambiental e de
emissdo de poluentes. elaboragdo de prajetos, avaliagio ¢
monitoramento  de  dreas  degradadas; fiscalizagdo
ambiental: realizar atendimento  téenico Ao publico,
orientando sobre os processos relativos ao licenciamento
ahiental: realizar catalogagio, organizagio, producio due
material sudiovisual, arquivamento e conservagio de
acervos ldcnicos: realizar atividades administrativas ¢
logisticas de apolo; analisar processos ou procedimentos,
sob os aspectos técnicos, emissio de pareceres técnicos
sobre scordos, contratos, convénios, aplicagio de normas
ambientais ¢ outros documentos equivalentes; elaborar
minute de documentos, organizaglo, consolidagio e
atunlizacdo de normas, jurisprudéncia e produgo de outros
muateriais similares de interesse do servigo; realizagio de
audiéncias e pericias ambientais; prestagdo de suporte @
apaio especializado: orientar ¢ controlar processos voltados
is freas de conservacho, pesquisa. protegio e defesa
amhicntal: auxiliar na formulagao das poliicas poblicas
municipais de meio ambiente e dos recursos hidncos:
auxiliar na melhoria da qualidade ambiental e wso
sustentfivel  dos recursos naturais;  dirigic  agbes  de
zoneamento; suxilior na normmatizagdo dos padrdes de
qualidade e de emissio de poluentes; emilir relatorios
wenieos sobre danos smbientais, dimensionando-os e
propondo solugdes féenicas: orientar ¢ controlar agdes.
projeos e programas de promogio do drea ambiental,
especialmente as relacionadas com educagio ambiental,
promover treinamento de capacitagho voltado ao controle
ambiental: analisar instrumentos de gestio ambiental ¢
planejamento ambiental; emitir laudo técnico quanto ao
licenciamento de obras e mtividades consideradas efetivas
ou potencialmente poluidoras ou degradadas de meio
ambiente; onalisar processualmente o instrumentos de
gestio ambiental; realizar planejamento ambiental: etaborar |
estudo organizmcional ¢ estratégico afetos & execugao das !
politicas nacionais, estaduais ¢ municipais de meio
ambiente formuladas no dmbito da unidio. Estado ¢
Municipio. em especial as gue se relacionem com as
sepuintes  atividades: @) Regulagio.  controle,
licenciamento: b} Monitoramento ambiemal: ¢} Gesldo,
protecli ¢ controle  da  qualidade  ambiental:  d)
Ordeniunento dos recursas hidricos, Monestais e pesgueiros;
¢) Conservacio dos ecossistemas e das cspécies neles |

Av, Wilson Quirine de Andrade, 450 - Baimro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP; 75407-330
gab prefeitursinhumas @email com (062) 3511-2121
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inseridas, incluindo seu manejo ¢ protegdo: ¢ £) Estimulo o |
difusiio de teenologias, informaciio ¢ educagio ambientul:
manter regisim glive no Consélho  de Clusse; emitir
certiddes, declarspdes, laudos ¢ outros documentos
relativos 8 sua fungdo; efetuar levantamentos, latichis,
dimgnosticos. ou putros relacionados & preservagtio,
controle. saneamento ¢ melhormmento do meio ambiene:
responsabilizar-se pels manutengdio ativa e atwalizada do
Cadastro Téenico Federal em nome da municipalidade:
coordenar Unidades de Conservagdo (UC"s) de dominio
municipal: ¢ dirigie veiculos no atendimento de suas
fungdes,

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO CONTARIL

Quantitativo 1| _
. Remuneragdio RS 3. 190,00 i
Carga Horaria : 411 howras semanms
Lotagiio Controladoria Geral
Requisitos Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis,

DESCRICACQ SUMARIA: Executar trabalhos de ordem
técnica e especializados nos  campos de  gestio
orgamentiniz, finpnceira ¢ petrimonial, andlise contabil ¢
nuditaria.

DESCRICAO DETALHADA: Auxiliar na eluboraghio,
execugdo e contiole do  plangjamento  estratégico ¢
orgamentirio do Munigipio; Auxiliar na elsboragin o
moniloramento dos trabalhos referentes 4 programagio
ﬁﬂi#‘ﬁﬂ | finangeirs anun] ¢ plurianeal do Municipio. scompanhando
: ¢ avaliando os recursos alcangados pelos pestores pablicos:

Exccutar atividades de analise ¢ cerlificagiio de processos
em todos 0s nivels funcionmis do sistema de Controle

Imterno; Executar atividades relacionadas & pestfio de

parcerias ¢ caplagio de recursos, hem como a avalisciio

f sobre a fixagdo de contrapartidas que wtilizem recursos
i humanos, financeiros ou materiais de Orglos e Entidades
da Administragio Poblica Municipal; Atuar com rotinas de

cileulos e processamiénto” da folha de pagamento de|

pessoal. admissies, rescisdes, controle de ponto eletronico: %

Av. Wilsen Quiring de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75807-530
gab.prefeiurainhpmasaremailcom (062) 3511-2121
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Realizar caleulos, langamentos ¢ gerir o entrega de todas a5 |
ohrigagdes trabalhistas, previdencidrias e recolhimento de
wibutos: Realizar chleulos de atualizagio contratual e
autros cileulos fnanceiros, inclusive os necessarios para
instruir processos judiciais: Proceder o acompanhamento ¢
controle dos projetos ¢ programas do govermo municipal;
Pesquisar. analisar, planejar e propar @ implantacdo de
servigos, bem  come  realizar estudos  visando &
modernizsgao ¢ simplificagio admimistrativa, o controle ¢
fiscalizagin da legatidade. eficicia ¢ eliciencia da pestfio
contabil, orcamentiria, financeira,  de pessoul e
administative,  odentando  gestores ¢ técnicos  das
diferentes freas; Interpretar a legislagio econdmice-fiscal,
financeire, de pessoal ¢ trabalhiste Desenvolver outras
atividades pertinentes ¢ necessirias a0 desempenho das
fungdes do cargo determinadas pelo superior hieriry LG O
previstas em regulzmento.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO ENGENHEIRO

Ouantitativo

il

Remuneragio

R$ 3. 190,00

Carga Horaria

0 hiors semanais

Lotagin

Controdadoria Geral

Regquisitos

Ensino Superior Complews em Engenharia Civil.

Atribuighics

O i

]

-'-l-

_execugdes refativas u Obras quanto A compatibilidade das

DESCRICAQ SUMARIA: Analisar ¢ avaliar os controles
da exeeugio e da Prestagdo de Contas de Convémos ¢
congeneres guanto n: se & execuglio linanceira oeorreu de
acordo com us cliusulas pactuadas em convénio) se foram
efetuadas  as  aplicagdes  financeiras,  resuliado  das
aplicagies financeiras computadas 4 crédito do conveénio. e
aplicados exelusivaments no objeto; se houve prestagdes de
contas dentra do prazo legal; e se os documentos foram
eiviados aos controles externos (TCE. TCL) e as

Secretarias (de Estado ) ¢ nos Ministérios (U fufla ) Eﬂ/}

DESCRICAD DETALHADA: Prestar apoio ao Orgdo de
conlrole  extemo  ne exercieio  de suas fungbes
constitucionais e legais: Analisar ¢ avaliar os controles € as

Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhimas - GO, CEP: 75407-530
gah.prefeituramhumis gl com (062} 3511-2121
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Secretiria

planilhas de pregos, do cronograma fisico/financeire, do |
plancjamento de obrs: da licitigdo ¢ de qual foi a
modalidade; se houve a utilizagho da modalidade mais
adequada ¢ de Aditivos, Projete Bisico ou Termo de
Referéncia: se havia previsiio de recursos ermentinios no
momento ds Dedaciior se o extrto do contrato o
tevidamente publicado e encaminhade as Controle Fxiermo
pard registro; se b compatibilidade da execucdo fisica com
a financeirs, quando necessario. em obras de recuperagio ¢
reforme como ponte de ulto risco sob o ponto de vista de
auditoria — gus merece testes e avaliopdes  mais
aprolundadas, se e=td comemplada nas metas da 1LDO ¢ do
PPA: se 03 pagamentos dus medigdes sio atestados par
responsiavels pefo acompanhamento da b, quands do
recebimenty du obra; e se [oi eletvado na Forma da
legislagio vigente: Annlisar e avaliar se as uisigies de
bens, servigos ¢ obras obedeceram g0 aspecto  da
economicidade em relaglio & quantidade adquirida, A
 Quulidede dos produtes, so prego compativel com o
praticado pelo mercado. & aguisicdo de bens ¢ servigos de
acordo com a necessidade e finalidade do drodio; Fxercer
outras afividades inerentes ao sistema de controle Interno,

ARQUITETO
Quantitativo 02
Remuneragio 115 3.470 54

Carga Horsiria 40 horas semunzis

Secretarin Municipal de Plancjamento Urbuno e Cadastro

Latkgin Imobiliirio
Ensine Superior Completo nas areas de Bacharelado em
Requisitos Arquitetura ou Arquitetura e Urbanismo ¢ registro ativo no
respectivo conselho profissional. o
. DESCRICAO SUMARIA: Plancjar e elaborar projetos

arquiteldnicos  de  edificagdes e de seus  nteriores.
assegurando  padrdes wenicos exigidos pela legislagio
vigente ¢ Nommas da ABNT,

Atribuigies
DESCRICAQ DETALHADA: Supervisio. coordenaio
¢ onentagho wenicn: estudo, plancjamento, projeto e
especificagdo; estudo de vigbilidode 1éenico econdmica:
assistdnein, pssessoria ¢ consulloria; diregdo de obra e

. fie
Av. Wilson Quirine de Andeade, 450 - Bajmro Anianguers, Inhumas - GO, CEP; 73407-530 ‘E?
gab, prefeiturainhumasomat oo (062 3511-2121
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servigo téenico; vistorip, pericin, avaliagio. arbitramento.
laudo e parecer téenico; desempenho de cargo e fungdo
téenica; ensing, pesquisa, andalise, expermentacao, ensaio e
divulgagdo técnica e extensio:; elaboragio de orgamento;
padronizacho. mensuragfio ¢ controle  de  qualidade:
execugdo de obra e servigo téenico; fiscalizagho de obra ¢
servico teenico: produgio téenica e especializady; condugdo
de tmbalho téenico; conduciio de cquipe de instalagdio,
operagdo, reparo ol manutengio; execugio de instalagdo.
monlagem ¢ repdro  operagio e manutengho de
equipamento ¢ instalagio; execucdo de desenho wenico;
coordenagdo do elaboragio ¢ execugio do Plano Dirctor
visando o cumprimento das fungdes sociais da cidade:
desenvolvimento de projetos de arguitetura ¢ urbanismo
que satisfogam as exigéneias estéticas ¢ téenicas do
Municlpio: supervisionn, coordens, orienta, elabora e
fiscaliza o planejamento.  projetos.  execugdo  ©
especilicagies de conjuntos ¢ monumentos: arquitetura
paisagistica ¢ de  Interiores;  plangjamento ¢
desenvolviments  fsico, focal. urbana, regional e de
winsito: clabora e executa desenho téenico e estudos de
viahilidade 1écnico-ccondmico para obras de edificagles ¢
urbanismo: assiste, sesessorn & dit consultoria nos dreas de
projetos, obras ¢ plancjamento urbano ¢ regional; execula
atividaides correlaiadas i habilitagio profissional conforme
Resolugdo 21 de 05/04/12 do CALVBR ou as que venham

alleri-las: executir outras wrefas correlatas que The forem |

atribuidas por superior imediato.

ARDUIVISTA
Quantitativo 01
Remuneragio RE 2.640.H)

Carga Horiria

A0 horas semanais

Lotaghao

Conteoladoera Geeral

Requisitos

Ensine Superior Complete em Arquivologia,

Av. Wilson Ouirine de Andrade, 450 — Bairro Anhanguers, [nhumas - GO, CEP: 75407-530
eab.prefeiturainhumasipamail.com (062)3511-2121
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DESCRICAO SUMARIA: Atar com a classificagio.
arranjo ¢ descrigio de documentos e orentagho da
avaliacio ¢ scleglio de documentos para  fing de
preseryagfio,

DESCRICAG DETALHADA: Promover o ilemtificacfio
e controle de pegas documentais, Propor e implontar a
mdogdo  de omedidas necessarios. 4 conservaglio de

docomentos; Alpar com a digitalizagio de docuinentos
publicos; Analizar ¢ gerir o processo de eliminacio de
Atribuighes documenios de scordo a legislagio municipal vipente:
Flaborar editais de eliminagio de documentos ¢ pareceres e
trabalhos de compiexidade sobre assuntos arquivisticos:
Langar dados ¢ arguives no sisterna de inlormagio ¢
transparéncia do Municipio: Participar de  comissdes,
grupos de trabalho ou de estudos, quando designadd por seu
superior  hierfirguico!  Desenvolver outras  atividades
pertinentes ¢ necessarias a0 desempenho dos fungies do
cargo determinadas pelo superior hierirquico ou previstas
em regulamento,

'l CIRURGIAD DENTISTA - BUCOMAXILO

Quantitative | 0]

Remuneragdi RS 2.132.80

Cargn Hordiria 20 horas semanais

Lotagino secretaria Mumcinal de Saide

Ensing Superior Completo em Odontologia com registen no
orgho competente ¢ Especializagdo ou Residéncia em
Bucomaxilo, devidamente reconhecida pelo Conselho
\ Repional de Odomologia,

DESCRICAD  SUMARIA:  Realizar  cirureias,
odontologicas de pegueno, médio e grande porte: Orientar
o5 pacientes; Realizor procedimentos di drea ¢ demais
utividades ineventes a0 emprego.

Requisitos

Atribuigfies
DESCRICAO DETALHADA: Tratar cirurgicamente us
docogas da cavidade bueal, face e pesciogo, tais eom:
ruumatismos e deformidades  faciois' (congénis ou
sdquiridost, traumies ¢ deformidades dos maxiiares e da

Av, Wilson Quiring de Andrade, 450 - Bairro Anhanguers. Inhumas - GO, CEP: 75407-330
gab.preteituminhumasiiginail com {(B62)3511-2121
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hipide ¢ o supercilio de baixo para cuna, ¢ do trigus o
pirimide nasal. de tris para disnie; Desenvolver outras
| atividades pertinentes e necessarins so desempenho das
' fungdes do cargo determinadas pelo superior erdrguico ou
previstas em regulamento.

CIRURGIAO DENTISTA - CLINICO GERAL

Qunntitativa

05

EBemuneracio

RS 3.210.67

Carga Horaris

40 horas semannis

Lotagio

Secretaria Municipal de Saude

Requisitos

Curso Superior Complets em Odontologia com registro no
arglo competente

Atribuiciies

DESCRICAOQ SUMARIA: Realizar os procedimentos
clinieos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema
Linico de Sadide.

DESCRICAO DETALHADA: Realizar levantamento
epidemiologicy na drea de saide bucal da populagiio;
realizar o tratumento integral em saide bocal. no dmbito da
atencio bisica para a populagio; encaminhar ¢ orientar os
usudrios que apresentam problemas complexos o oulros
niveis de assisténeia, assegurando seu acompanhamento:
vealizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias,
Desenvolver outras atividades perlinentes ¢ necessanas ao
desempenho das funcdes do cargo determinadas  pelo
superior hierdrguico ou previstas em regulamento.

CIRURGIAOQ DENTISTA — ENDODONTISTA

Quantitativi

Hemuneragio

R% 2.131.80

Carga Hordrin

pah, prefeitusinbumasi@omal.com (062) 3511-2121 £

20 horas semanais

. Wilson Quirino de Andrade, 450 — Bairmo Anhanguera, Inhumas - GO, CEP
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Lotagio

Requisitos

Secretaria Muncipat de Sadde

Curse Superior Completo em Odontologia com registro no
orgio competente @ Especializacio ou Residéncia em
Endodonita,  devidamente reconhecidn pelo  Conselho
Regional de ”'ﬂﬂ]".'i.ﬂ_DEm

Atribuighcs

DESCRICAO SUMARIA: Realiza cwurgins de canal,
além de repurar froturms ¢ troumas dentirios.

DESCRICAC DETALHADA: Renlizw stendimento
ambulaterial  odomeligico em pacienies com  fissuras
lixhioprlating: Partizipar junto dequipe de diagadstico (caso
nove) para delinigho de conduta terapéutica; Realizar
consulin  para  plesejamenio do  tratamento;  Planejar
trmtamenios complementares, Renlizar procedimentos ¢
encaminhamenos necessarios, visando a reabilitagio do
paciente; Realizar o tratamento endodontico (iratamento de
canmais radiculires), aplicando snestesin quando necessario;
Realizar tratamentos restouradores, preventivos ¢ estéticos
¢ cinmgias  endoddmticas quando  necessdrio:  Emitir
relatorin, landos ¢ pareceres sobre g servigos realizados:
Participar de wtividades de aprimoramento profissional na
drea especifica e afing: Zelar pels sepuranca individual e
coletiva, utilizando equipamentos de protegio aproprisdos,
quando g execugio dos servigos: Munter-se stualizado em
relagio as tend@ucios ¢ inovagdes tecnologicas de sua drea
te swacio e das pecessidades do  setor/'depanamentn:
Participar do planejormento para aplicaciio de téenicas de
trabalbo visando o qualidade dos servigos prestadas no setor
de sua atcacdo, Psriicipar de reunites de equipe para
discussio de casos elinicos; Outras atividades corvelatas,

CIRURGIAO DENTISTA — ODONTOLOGO PARA PACIENTES COM |

— i

NECESSIDADE ESPECIAIS

Quantitativo ]|

Remuneracio RS 213280

Carga Hordria 20 horas semanals

Lotagiio Secretaria Mumeipal de Salde

Jigthe s S

. Wilson Quirine de Andrade, 430 - Babro Anhacguers, Inhumas - GO, CEP: 75407-530

gab prefoturaimbhemasidwmail com (062) 35112121
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Curso Superior Completa em Odontologia com registro no
drgfo compelente e Especializagio ou Residéncia em

Requisitos Odontologia para Pacicntes com MNecessidades Especiais,
devidamente reconhecida pelo Conselhe Regional de
Odontologia.

DESCRICAD SUMARIA; Examinar, identificar e tratar
clinica e/ou ciryrgicamente afecqtes dos dentes ¢ teeldos de
Suporte.

DESCRICAOQ DETALHADA: Restabelecer forma ¢
fungiio: Analisar e interpretar resultacos de exames
radiologicos ¢ laboratorins  para complementagio  de
dingnostico; manter o Tegisiro de pacientes atendidos,
anotande 1 eonclusdo do dingndstico, tratamento e evolugio
da ofeccio parn  orientagho  ferapéutica adequada;
Prescrever ¢  admunistrar  medicamentos: Aplicar
anestésicos locals e regionais; Orientar ¢ encaminhar para
iratamento especializado; Orientar sobre saude, higiene e
profilaxia ol prevengio de carie dental e doongas
periodonitais a pacientes portadores de necessidades
especials; Outras atividades correlatas.

Adtribuigies

CIRURGIAD DENTISTA - PERIODONTISTA

Ouantitafive 01

Remuneragiin RE 2,132,580
Carga Horaria ) horas semanais
Lotagdo Sceretaria Municipal de Sande

Curso Superior Completo em Odontologia com registro na
orgiio competente ¢ Especializagio ou Residéncia em
Periodontin, devidamente reconhecida pelo  Conselho
Repional de Odontologia, :
DESCRICAD SUMARIA: Realiza  prevengio e
rratamento dos problemss de saude que podem atingir a
pengivi, ou dentistica

Hequisitos

Atribuiches DESCRICAD DETALHADA: Remogio das céries, w
limseza, manter o registro de pacientes atendidos, anotando

| administrar medicamentos; Aplicar anestésicos locais¥]

Av. Wilson Ouirino de Andrade, 450 - Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, EJ.—',-P:/'-’-:T:;ET—H'I]
gab prefeiturainbumasidemal gom (0623351 1-2121~ =

a conclusfio do disgnostico, tratamento e evolugio da
afeegan para orientagio terapéutica adequaada; Prescrever e
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regionais:  Orienlar ¢ encaminhar para  tratamento |
especializado: Orientar sobre saide, higiene ¢ profilaxia
oral, prevengio de carie dental e doenpas periodontais:
Clutras atividades comelatas,

DESIGNER GRAFICO

Quantitativo

01

Remuneracdio

R 2.640,00

Carga Hordria

4i) horas semansis

Lotagiio

secretarin Municipal de Comunicugio

Bequisitos

Ensine Superior com Formagho completa em MDesigner
Lrifico,

Atribuigies

DESCRICAO SUMARIA: Conceitualizar  clementos
visuats para Prefeitura Municipal de Inhumas com base nos
requisitos. Criar imagens ¢ layouts manualmente ou por
meio de softwares de design grifico ¢ testar o5 elementos
grificos em diferentes midias.,

DESCRICAQ DETALHADA: Preparar eshocos iniciais o
apresentar ideins: Desenvolver ilustragies, logotipos e
outros designs por meio de softwares: Usar cores e layouts
adequados pora cadn clemento grafico: Trabalhar com
redalores e diretores pars produzir o design fingl: Testar os
clementos grificos em diferentes midins; Fazer alleragies
niws designs apds o feedback: Assegurar que os elementos
graficos ¢ os layoms fnais sejam visunlmente atrsentes o
identifiquern. & marca;  Capacidede de  trabalhar
metlicamente & cumprir  prazos; Conhecimento  em
programas  de eriaghio e edicho.  como Photoshop,
CorelDraw, [lustrator; Exercer atividades. compativeds
com sua formagio, previsies em lei. regulamento ou por
determinagio de superiores hicrdrquicos.

ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM UTI — UNIDADE DE TERAPIA

INTENSIVA

L

Av. Wilson Quirine de Andrade, 450 — Bairro Anhﬂir;guem- Inhumis - GO, CEP: 75407-530
gab.prefeiturxinhumas @gmuil com (621 3511-2121
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uantitativo (I

Remuneragiio R$ 3.530,00

Carga Hordiria 40 horas semanais

Lotaghn Secretaria Municipal de Satde
Curso Superior Complato em Eliii:nn:i_gum COM registro no
drgfio competente ¢ Especializugio ou Residéncia om

Requisitos Enfermagem em Urgéncins e Emergéncias ef/ou em Terapia
Intensiva  devidamente reconhecida  pelo Conselho
Regional de Enfermagem.
DESCRICAO SUMARIA: Identificar casos de infecgio
hospitalar, implementar ¢ avaliar programas de controle.
Elahorar normas de padroni zaglo ¢ capacitar colaboradores
da instituigdo para prevengdo,
DESCRICAD DETALHADA: Monitorar o uso de

Atribuigies antimicrobianos.  genmicidas e materiais  médico-

hi'ﬂ-.pttﬂlﬂ_‘l‘:_.‘.. Desenvalver indicadores. notificagio de
suspeita ¢ agravos de docngas ¢ contribuir com medidas
para niv ocorrer disseminagiio de micro- mg.amsmn T
ambiente hospitalar; FExercer atividades, compativels com
sua formacio. previstas em ler, regulamente ou por
determinagiio de superiores hierirguicos.

ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL

Quantitative

|
{ 03

Remuneracio

R% 3.530.00

Carga Hordria

30 horas semanais

Lotagin Seeretaria Municipal de Saide
Curso Superier Completo em Enfermagem com registro no
orgiin competente ¢ Especializaghe ou Residéncia em
Reqguisitos Enferniagem em Saode Mental. Enfermagem Psiquiatrica

ou Atengdo Psicossocial, devidamente reconhecida pelo
Conselho Regiondl de Enfermagem.

=

_ Wilson Quirine de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 73407-530

gab prefeilurainhumas@email com ((B62) 3511-2121
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Atribuigies

DESCRICAQ SUMARIA: Promover a supervisio segurs
di paciente, mas twmbém por administrar os medicamentos
e por ofeneeer suporte emacional,

DESCRICAD DETALHADA: Auxifiar no trabalho da
equipe terapéutica, relacionodas av comporiamento do
piaciente oo degorrer  da intermagfio,  realiza
encaminhamento. mapear redes de apoin, servigos de sande
e du rede Inter setorial promovendo n sabde mental na
atengdo primaria; exerce consultoria especializada para
equipes de referénciz; coordenando grupos e identificando
riscos ¢linicos, psiquistricos ¢ sociais; Exercer atividades,
coimpativeis com  sua formagio, previstas em  led,
regulpmento ou por determinoglio . de supenoves
hierdrguicos.

ENGENHEIRO CIVIL

Quantitativo

02

Remuneracio

% 5 859,00

Carga Hordria

30 horas semana

Lotagiio

Secretann Municipal de Planejamento Urbano ¢ Cadastro

Imobiligrio

Reqguisitos

Nivel Superior, Bacharelado em Engenharin Civil e registro
ativer 1o respective conselho profissional,

Atribuigics

DESCRICAQ SUMARIA:  Elaborar, eoordenar,
reformular. acompanhar  elou  fiscalizar  projetos,

| preparando plantas ¢ especilicaghes 1éenicas ¢ estéticas das

obras;

DESCRICAO DETALHADA: Indicar tipo ¢ qualidade de
materias equipamentos, indicar o mio de obra necessdriy e

efetuando  cdleulos dos  custos, parn possibiliae o |

consirugho, refoma efou manutengio de estrudag, servigos

de urbanisimo, obras de controle @ erosdio. ediliencoes ¢

outros. Orientar, coordenar e supervisionar a execucio de
estudos,  pesquisus, trabalhos  de  medigdo, cdleulos
topograficos @ aerofdlogrametricos,  levantameno  de
rodovias, sondagens hidropeificas ¢ outros.  visando
levantar  especificagbes: técnicas  para elabormagio ¢
seompanhamento de projetos. Efetuar fiscalizacio de obras
execuliclas  por  empreiteims, avalingdes de  imovels,

Av. Wilson Quiring de Andrade. 450 — Baimo Anbanguers. Inhumas - GO, CEP: 75407-530
b, prefeiturainhum psi@mmai Loom (0621 3511-2121
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projetos de combate & erosio, avaliagio dn capacidade
téenica das empreiteiras, treinamentos de subordinados ¢
outris, Orentar & compra, distribuiglo, manutengio ¢
reparo de equipamentos utilizados em obras, Emitr o/ou
claborar laudos, pareceres téenicos, instrugles NOTMATVAs,
manuais teenicos, relatdrios, registros ¢ cadastros, relativos
as gtividades de engenharia. Exccutar ouiras laretas
correlatas determinadas pelo superior imedisto, Atender ag
art.79 da Resolucdo 218 de 29/06/73 do Consclhe de
Engenharia. Projetos elétricos, hidriulicos, estrutural,
prevengdo  conira  incéndio, arguitetdnico, smalizagdo
vifiria, pavimentagdo astiltica, orgamento  gquantitativo;
Exercer atividades. compativeis com sun formagio,
previstas em lei. regulamento ou por determinagio de
superiores hierarquicos

ENGENHEIRO AGRONOMO

Ciantitativo i1

Kemuneragio RY 5.8535.00

Cargan Hordria 30 horas semanids

Lotagiio Secretaria Municipal de Agriculora ¢ Meio Ambienie

Requisi Curso de Nivel Superior em Engenharia Agronimica e

i L Registro no respectivo Conselho de Classe,

DESCRICAO SUMARIA: Exercer as  atribuighes
increntes i formagio W mm—pmltssmlml especialmente no
planejamento na exceugio de planos ¢ programas de
assisténcin idenica 85 propriedsdes rorais, instituir e
excculur programis para & implemeniagio de novas
weenologins ¢ alwmastivas de renda na agropecudria:
Participar da equn-pc de profissionais em agriculiura ¢

Atribuices interagir em equipe multidisciplinar de assisténcia parn a

melhoria das condicoes de vida dos agriculiores e seus
familiares: 'rabalhar e désenvolver agbes em conjuito com
organismos estaduais ¢ federais de extensdo ¢ AssIsiencia
teenico-rural e com geas lenicas de  cooperativas,
agropeclinias ¢ agroinddsiries; Executnr outras atividades
¢ servicos, segundo as cepacidades pertinenies a respectiya

profisséo. M
AT

i s
e, " |

Av. Wilson Quirine de Andrade, 450 — Baimo Anhanguera, Inhumas - GO, CEP; 75407-330
gab.prefeiturninhumisiggmail.com (062) 3511-2121
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Secrotiria

DESCRICAD DETALHADA:

Elaborur métodos ¢ téenicas de eultive de scordo com tipos

de solo ¢ ciima, cfetuando estudos. expenéneins e
analisando o5 resultades obiidos. Estudar s efieitos da
rotatividade. drenugem. irigoglo, adubagem ¢ condighes
chmdticas. sobre culturas agricolas. realizando experiéncias
e unalisando scus resuliados na fase da semeadura, cultivo
¢ colheita, Elabormr novos méodos de combate 8 ervas
daninhas. enfermidades da lavoura ¢ pragas de insetos. ¢ ou
aprimora oz ja existentes. Particlpar de programa  de
tremamento, guando convocado, Participar, conforme a
politics inteina de [asiimigho, de projetos, cursos, cventos,
convenios ¢ programas de ensino. pesquisa ¢ exlensio.
Elaborar relutorie, parecer ¢ laudo téenico em sun drey de
especinlidnde:  Frabalhar segundo normas téenicas de
seguranga, qualidade. produtividade, higiene ¢ preservagio
ambiental. Executsr taretas pertinentes o area de atuagio,
utilizundo-se de equipamentos ¢ progmis de informitics,
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias pan
a exercicio da fungio; Orientor as atividades de adubagem,
irrigagdo, drenagem, tromsplante de drvores, construglo de
barmagens para fins agricolas, ajardinamento e conservagiio
de dreas verdes: BExpedir notificagio ¢ auos de infragfio
referentes s wrregularidades por infringéncias a normas e
posturas municipais relativas 3o meio ambiente: Elaborar
laudos ¢ pareceres Wenicos pars atendimento o legislacio
ambiental e licenciamento ambiental: Desenvolver as
atividades acima eém consondncia com & naluresn © os
objetivos du unidede de vabalho em gue estd lotado,
respeitande os limites de suea profissio: Executar oulras
tarelis alins e demais atribuiglies  estabelecidas  pelo
Conselho representativo de classe ou drgfio profissional a
categonia.

P
MEDICO AUDITO

H
Cuantitativo 01 [
Remuneragio A% 500000
Carga Hordiria 30 horas semanais
Lotagiio Secretaria Mumicipal de Sande | :&

e

Ay, Wilson Quiring de Andrade, 450 ~ Baitro ﬂnﬁ:ngum. Inhumas - GO, CEP: 75407-5130
uab. prefeituramhumasseemiail com (062135112121
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Secretaria

Requisitos

Ensino  Supetior ém  Medicing, certificado de  pos-
praduachio  /  cspeécializagio  em Auditorin  Miédica
reconhecida pelo Ministério du Educagio e pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Atribaicies

DESCRICAO SUMARIA: Avaliar custo ¢ adequagao de
contas e servigos prestados por instituigdes publicas e
privadas. suporte tecnico a gestores da sadde com as
questies inerenies & profissio médica.

DESCRICAO DETALHADA: Negociagio de whelas de
honordrios: negociagio de taxas e didrias hospitalares;
pvalingio de documentos, registros ¢ relatorios, verificanda
se batem com os indicadores gerencinis; andlise téenica de
procedimentos e servigos realizados por prestadores;
monitoramento constante de internagdes ¢ outras alividides
meédicas: andlise da pertinéncia 1écnica de wma atividade
médica conforme evidéncias na literatura ciemifica; busca
pela qualidade da assisneia i saide de maneiry stastentivel

a0 sistema: exccutar outras atividades correlatas.

| MEDICO CARIMOLOGISTA

Quantitativo

il

Remuneracio

RS 50000, Gl

Carga Horiria

20 lwsras semanais

==

Latagdio

Secretaria Municipal de Saide

Requisitos

Curso Superior Complceto em Medicina com registro no
Grpfio competente e Residéncia Médica ou Tiwlo de |
especialista em Cardiologia, devidamenie reconhecido pelo
Conselho Regional de Medicina (CRM},

Atribuigics

e

DESCRICAO SUMARIA: Realizar exames subsidifrins
em cardiologia, cardiopatins congénitns; realizar exames de
insuficiéneia Cordizca Congestiva; realizar exames de
hipertensio pulmonar: realizar exames de aterosclerose:;

replizar exames de doenga arterial corondria; realizar
gxames de’ amitmios cardiscas, de 43companhadatas ¢
doencas do pericardio; realizar terapéutica em cardiologia;
atuar na prevengde em cordiologiu: | primdria @ secundina),

DESCRICAD DETALHADA: Organizar os servigos de

saide de seords com as atribuigbes do curgo publico:

Av, Wilson Quirino de Andrade, 450 - Bairo Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
gnh prefeituraimbumas demallcom (062) 3511-2121



Protoeolo ds fls. n® § )5 ""'ﬁs Bdolivion' G

WL PREFEITURA MUNICIPAL DE de protacolo de: P poricdo pe (£

& Em2z /o |
o INHUMAS | =

| Secretiria

organizar estatisticas de sabde de sua area de atuagfo
iepidemiologin, vigilénein sanitira ¢ epideminligicay;
expedir atestados médicos; respeitar o ética médica:
planejar e vrganizar qualificagio, capacitacio ¢ treinamento
dos téenicos ¢ demais servidores lotados no vrefio em gue
mus e demnais eampos do sdministraciio munieipal, gunrdar
sigilo das atividedes inerentes as atribuicdes do cango,
fevando a0 coniecimento  do  superior  hierirquico
informagtes ou noticies de interesse do servigo piblico ou
particular que posse interferir no regular andamento do
servigo publico; apzesentagio de relatirios semestrais das
atividades pary analise: execatar outras torefas da mesma
maturezz ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo,

Quantitativo

MEDICO FNDOCRINOLOGIST 4

01

Remuneragiio

B4 500000

Curga Hordria

| 20 horas semanms

Lotagio

Secretaria Municipal de Safide

Reqguisitos

Ciirso Superior Completo em Medicing com registre no
grgilo competenie ¢ Residéneia Médiea ou Tilo de
especialista em Endocrinelogia, devidamente reconhecido
pelo Conselho Regional de Medicing (CRM).

Atribuigaes

DESCRICAO SUMARIA: Formulor  disgnosticos ¢
preserever  trataniento ou indicagbes tergpéulicas  aos
diversos tipos de enfermidades de scorde com sun drea de
especializacio,

DESCRICAO DETALHADA: Realizar exames médicos,
et disgndstico, preserever medicamentos ¢ realizar
outras formis de tratamento para diversos tipos de
enfermidades. aplicands recursos da medicing preventiva
efou terapéutica: analisar ¢ interpretar resultados de exames
diversos. comparsndo-os com  padrics  normais, pera
confirmar ou informar o diagndstico, manter registro dos
pacientes examinados em prontudrios especificos, anotando
a conglusio diagnostica, tratamento preserito ¢ evolu:io da
doenia;  prestar  priswind  atendimento em  urgéneias

clinicas, virirgicas ¢ raumatoldgicas; planejar ¢ coordenar J;) '

Av. Wilson Quirine de Andrade, 450 - Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP; 75407-530
gabyprefeiturmimhumesidamatLooss (G2 3511-212
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as atividades médicas especificas dos servigos de saide:
avaliar laudos. emitinde ou nio  atestados medicos;
encaminhar pacienfes para atendimento especializado,
quando for o caso; aplicar métodos de medicing preventivi,
delinir  instrucdes e cmilir PAreceres; ASSEssorar na
elaborago de campanhas educativas; contribuir para agoes
de saide coletiva: comprir e fazer cumprir as determinagoes
das portarias vigentes: elaborar programas educativos ¢ de
atendimento médies preventivo: Exeeutar outras tarefas
ufins e disciplinadas pelo Consclho Federal de Medicina e
regulamentadas pelo Conselho Regional de Medicina do
Estado de Goids; participar dos processos educativos, de
ensino, pesquisa e de vigilineia em salde; desenvolver
agDes inerentes 4 vigildncia em satde, guando for atribuigio
da frea de aluaglio; executar quaisquer outras atividades
tipicas do ecargo ¢/ou du crpdo de Lt i,

MEDICO GINECOLOGISTA F OBSTETRA

OQuantitative

01

Remuneragdo

R% 3.000.00

Carga Hordria

20 horas semanais

Lotagdo

Secretarin Municipal de Sande

Reguisitos

Curso Superior Complety em Medicing com registro 1o
Grefio competente ¢ Residencia Medica ou Titulo de
especialista em  Cinccologia/Obstetricia, devidamente
reconhecida pelo Conselho Regional de Medicing (CRM).

Atribuigies

B

DEEERI{,'M“}_;-EIIMAHIA: Formular diagnosticos ¢
preseréver  lrammento ou indicagoes lerapeulicas  4os
diversos tipow de enfermidades de acordo com sui area de
especialitaAn.

DESCRICAQ DETALHADA: Atender & mulher.
preveninda ¢ tratando todas as doengas gue eivpivam o
sisterma repridutor femining, ¢ também as mamas: bem
como o cieln gravidico-pucrperal, prestando assisténeid
miédica espeeifica, parm preservar a vida e a syide da mie ¢
do filho: Realizar procedimentos, tratar de afeeqbes de
parelho reprodutor femining ¢ Orgaos anexos, em pregando
tratumento clinico-cirirgico, para promover ou recuperar 4
satide e demais atividades ufins,

Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 - Bairro Anhanguera, Inhwmas - GO, CER; 75407-530
gah_prefeilursintumagy iLgom (062) 3541-2121
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MEDICO INFECTOLOGIST A

Quantitative

]|

Remuncragio

RS 5.1 AK)

Carga Hordria

20y horas semanos

Lotagcio

Secretaria Muntcipai de Saide

Requisitos

Atribuighes

Curso Superior Completo em Medicing com registro no
orgdo competente ¢ Residéncia Médicn ou Titule de
especialista em Infectologia, devidamente reconhecido pelo
Conselhe Regionai de Medicina (CRM) _
DESCRICAO SUMARIA: Formular diagnisticos e
prescrever  fralamento ou indicagdes  terapéulicas  oos
diversos tipes de enfermidedes de acordo com sua drea de
especializagio,

DESCRICAO DETALHADA: [Magnosticar ¢ tratar
doengas infecciosas © parasitirios, aplicando recursos do
medicing preventiva ou teraputica, para promover a saide
¢ bem-estar do  paciente; proceder a  investigagio
epidemioldgica em colaboracdo com  as equipes das
unidades envolvidis: supervisionar ¢ revisar os ecason
levantados pein vigilineia epidemioldgicn dos enfermeiros
€ OSEESSOMC  (eonicamente  este  sistema;  proceder a
investigngdo epidemicligica de surios ou suspeitas de
surtos; recomendar s isolamentos nos pacientes com
inftegbes transmissiveis: assessorar o corpo ¢linico sobre a
racionalizagio no uso de antimicrobianos: ossessorar a
diregdo sobre questbes relacionadas no controle das
mnfecgdes hospittares; rever e normatizy a indicagio de
procedimentos invasivos; divulpar o8 resultados de exames
em undamento ne lsboratorio de bacteriologia ds clinicas. o
respeito  de  pacientes  internados, sob o NF:’:\ de

antimicrobianos ou ndo; realivar as atribuicies de e e

MEDICO OFTALMOLOGISTA

demais atividades inerentes ao emprego.

Quantitative

ST, [ &

|

Av. Wilson Quirine de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: T5407-330
gab.prefeiturainhumasdgmail.com (962 3511-2121
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Remuneragdio

RS 5.000,00

Carga Hordria

20 horas semanais

Lotagio Secretana Municipal de Sadde

Requisitos | Curse Supenor Completo em Medicina com registro. )
rgdo competente ¢ Residéncia Médicn ou Tiule de
especialistn em Ofalmelogia. devidamente reconhecido

- pelo Conselho Regional de Medicina (CRM),

Atribuicies DESCRICAOQ SUMARIA: Formular  disgnosticos ¢

preserever  tratamento ou indicagies teropéuticas a0
diversos tipos de enfermidades de acordo com sua dren de
especializacio,

DESCRICAO DETALHADA: Fxaminar ¢ medicar 03
olhos, empregundo processos adequados ¢ instrumentagdo
especifica, tramentos clinicos ou cinlirgicos. prescrevendo
lentes eorretorss e medicamenios, para promaver Ou
recuperar o safde visual: realizar as atribigbes de Médico
e demais atividades inerentles ao corgo,

e

CMEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA

| Quantitative

i

Remuneragio

RS 5,000,000

Carga Hordria

20 horas semanais

Lotagio

Secretaria Mumicipal de Saode

Requisitos

Arribuigies

Curso Superior Complety em Medicing com registro no
drgio competente ¢ Residéneia Médica oo Tilwlo de
especiulista am Ornopedia/ Trumatologia,  devidamente
reconhecide pele Conselho Regional de Medicina (CRM).

DESCRICAG SUMARIA: Formular  dingnosticos ¢
preserever irntamenic ou indicagbes lerapéulicas  pns
diversas tipos de enfenmidades de seordo com sua érea de
especialiFagao.

DESCRICAO DETALHADA: Diugnosticar ¢ tratar de
atecedes npudns. crdnicas ou troumatologicas dos pssos ¢
anexos. valendo-se de meios clinicos ou cirirgic

-

Av. Wilson Quirino de Andrade; 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-330
gab, prefeiturainhumasiggmail.com (062) 3511-2121
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promover, recuperur ol reabilitar a saide do paciente;
realizar as atribuiges de Médico e demuis atividodes
Inerentes W Cango.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGIST A

Quantitativo

1

Remuneracio

R 5.000.,00

Carga Hordria

20 horas sEmanans

Lotagdio

Secretaria Municipal de Saude

Requisitos

| rLLunhccl-:l-:u pelo Conselho Regional de Medicina (CRM)

Curse Superior Completo em Medicina com registro no
orgio competente ¢ Residéncia Mdédica ou Titule de
especialistn. em  Otomminolaringolopia,  devidamente

Atribuoiciics

HLRJI.’,AD SUMARIA:  Formular diagnidsticos e
preserever  tatamento ou indicagbes terapluticas aos
diversos lipos de enfermidides de acordo com sua drea de
especializacho.

DESCRICAQ DETALHADA: Diagnosticar ¢ tratar das
afecydes dos ouvidos, nariz e garganta, empregando meios
clinicos ow cidrgicos. para recuperar ou melhorr as
tungdes desses orpllos; realizar as atibuigdies de Meédico e

demais atividades inerentes ao cargo., |

MEDICO PEDIATRA

Lotacho

Quantitativo 01
Remuneragdo | RE 5.000.00
Carga Hordria 20) horas semanais
Seeretaria Municipal de Sadde

o »

- Wilson Guiring de Andrade, 450~ Hairrn Anhanguers, Inhumas - GO, CEP: 75407830

auh.prefilurainhumssilpmel.com (062) 3511-212)
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| Curso Superior Completo em Medicing com registro no
orgio competente ¢ Reswdéncia Médica ou Titulo de
especialista em Pedistris, devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Medicina (CRM) |
DESCRICAD SUMARIA: Formular diagndsticos e
prescrever trutamento ou indicaghes lerapéuticas  aos
diversos tipos de enfermidades de acordo com sua drea de
especializagdo.

Requisitos

DESCRICAO DETALHADA: Prestar assisténeia médica
especifica as criangas até o adelescéncia, examinando as e
prescrevendo cuidados pedidtricos ou tralzmentos, para
avaliar, preservar ou recuperar sud salde, planejar ¢
executar otividades de cuidado paliativo: realizar as
atribuicles de Médico ¢ demais atividades merentes ao
CATRD.

Atribuigbes

MEDCO PSIQUIATRA

Cuantitative 0l

Remuneragio RS 5.000.00

Carga Horaria 20 horas senianais

Lotagho Secretaria Municipal de Sadde

Curse Superior Completo em Medicina com registro no
Orgdo compelenie ¢ Residéncia Meédica ou Tiule de
especilista em Psiguiatrin. devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Medicing (CRM)

DESCRICAQ SUMARIA: Formular disgndsticos e
prescrever tralmmento  ou indicagbes ll.an-uliﬂa:-: a0s
diversos lipos de enfermidades de acordo com sua dres de

especializagdo.

Requisitos

Atribuigdes DESCRICAO DETALHADA: Diggnosticar ¢ tralar as

afeccdes psicopatologicas, empregando téenicas especiais,
individuais ou cde grupo. para prevemir, recuperar ou
reabilitar o paciente: realizar as atribuigtes de Médico ¢
demais atividades increntes a0 cargo. W

MEDICO RADIOLOGISTA ]

Av. Wilson Quirine de Andrade, 450 ~ Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407330
gab prefeilurginhumas @eeail com (062 3511-2121
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Ouantitativo (1
Remuneragdio RS 3,000,000
Carga Horaria 20 horas semarnais
Lotagio sSecretaria Municipal de Sanude
Curso Superior Completo em Medicing com registro no
argio competente ¢ Hesidéncia Médica ou Thuolo  de
Requisitos especialista em Rodiodogia ¢ Diagnostico por Imagem.
devidamente reconhecido pelo Conselho Regional de
Medicing (CRM)
DESCRICAOQ SUMARIA:  Formular diaggndsticos ¢
prescrever  tratumento ou indicagles  terapéuticas  aos
diversos tipos de enfermidades de ncordo com sua drea de
espedializagdo,
DESCRICAQ DETALHADA: Realizar, supervisionar ¢
Atribuigies mterpretar exames radioldgicos ¢ de imagens em peral.

incluindo mamografia, empregando téenicas especiais, para
atender 4 solicitagdes médicas ou orientando sua execugio
e analisando os resuliados linais: Auxilivr no trstamento
climico cirdrgien, para promover ou recuperar a satide;
realizar as atribuigies de Médico ¢ demais atividades
IMETENICs A0 Cargo.

MEDICO ULTRASSONDGRAFISTA

-

Cluanlitativo i
Remuneragio RS 500000
Carga Hordria 20 horas seimanaig
Laotagio Secretaria Municipal de Sadde
Curso Superior Completo em Medicing com registro no
B urgda competente & Residéncia Médica ou Diagnostico por
Reguisitos Imapem — stuagdo exelusiva Likirassonogratia  CGeral,
Diagnostico por Imagem, ou Imapenologia, devidamente
reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina (CRM) |
Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 - Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530

gab. prefeiturainhumasaigmail com (062 3511-212)
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Adribuigies

| cargo.

DESCRICAOQ SUMARIA: Formular diagndsticos ¢
prescrever  trutamento  ou  indicagdes  lerapéulicas  ans
diversos tipos de enlermidades de acordo com sua drea de
especializagio,

DESCRICAO DETALHADA: Realizar, supervisionar.
interpretar ¢ emitir laudos de exames radiologicos.
notadamente em ultrussonogralia, empregando 1écnicas
especiais, pard atender o salicitagbes médicas: realizwr as
atribuicfies de Meédico e demnis atividades inerentes ao

MEDICO VETERINARIO 1

Quantitativo

(4

Remuneragio

R$4.627.80

Carga Hordria

M) horas semanais

Lotagio

'J"-.mbi::me

03 vagas para Secretaria Munic‘ir;al de Ayrh:u]tu?a ¢ Meio

(1 vaga pum Secrctaria Municipal de Saude

Requisitos

Curso Superior Completo em Medicing Veterindria e
registro o drgdo competente,

Atribuicies

Y

DESCRICAD SUMARIA: Realizor inspegdo industrial ¢
sanitiria de alimentos de origem anima; exceutar atividades
sgropecuanas @ de extensiio rural, exercer cliniea meédica
velerinaria: desenvolver programus visando o Bem-Estar-
Animal, zoossanitdrios, hem como de controle populacional
de clos ¢ palps: aterdimento de dentncias. Emissio de
relatdrios, laudos. parcceres teenmcos, ete.

(SALIDE f ZOONOSES)

DESCRICAO  DETALHADA: Realizar  inspegio
industrial ¢ sunitiria de alimenios de ongem animal em
conformidude  ¢om  ss  politicas  publicas de  defesa
agropecudria o municipio em  CORSORANCIA Com  us

diretrizes fixadas pelos governos municipal, estadual e HJ' )

federal, com o objetivo de assegurar o satde dos animans, a
identidade & 3 segurmngn dos produtos de origem animal ¢ o
idoneidade dos insumos ¢ dos serviges ulilizades na
agropecudria de forma o impitlsionar o crescimento ¢ o
desenvolvimenty sustentivel do agronegocio, em beneficio

_,4’/

£

Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 — Bairro Anbanguera, Inhumas - GO, CEF: T5407-530
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|de zoomoses ¢ heme-cstar animal, exercer a clinica
| veterindria, fazer exames, diagndsticos ¢ aplicagtes de

| evenlos. material diddtico e téenico, ministrando cursos ¢

do sociedade: executsr atividades agropecudrizs e de
extensdoe rural; exercer elinics médica veterindria (exame
climico; ecoleta de amosias de sangue, fezes: ele)
desenvolver progromas de Bem-Estar-Animal, bem como
de controle populscional de edes ¢ potos comunitirios.
analisar e acompanihiar o estado de sadde dos animais;
preserever ¢ solicitar medicagio; orlentar sobre o trato ¢
alimenlagdy dos animas apreendidos; garantir o prevenciio
e o contrede de doonoses, fazer vacinacio untirrdhics em
animais ¢ orlentar a prolilaxia da raiva, prévia inspecio e
lscalizacho: desenvolver, coondenar ¢ responsabilizar-se
tecnicamente por programas de esterilzagio cirargica com
a finalidade de controle populacional, redugdio de incidéncia

terapéutica médica ¢ ¢irurgia veterindria, controlar o uso de
produtos  de wso  médico-veteringrio.  participar o
planejamente ¢ exiecugio de atividades dirigidas 4
erradicayio de xoonoses. promover medidas de controle
contra brucelose, tuberculose. febre aftosa e vutras doengas,
emitir loudos ¢ pureceres, auxiliar na ¢laborsgio de projetos
die lei. decretos e regulamentagies necessirias no dmbito de
sub compeleneiu. paricipar na formulagio de politicas
publicas, eloborar, desenvolver e participar na promogio de

palestras com a finaiidade de informar o municipe sobre as
medidas de controle sanitirio. epidemivlopico. ambiental,
animal, conduzir vesculos oficiais guando em servico de
assessoramente ¢ fiscalizagdo,  responsabilizar-se  por
cquipes  auxiifures neccssdrias part a execugdo  das
otividades propriss do cargo, executar larefus afins,
inclusive as  editedas no  respective  regulamenio  da
profisslio o local de Iotacho.

MONITOR EDUCACTONAL |
Quantitative Ta

Remuneragio Rt 2.522.84

Carga Hordria 40 horas semanais :

Laotagio Secretaria Municipal r_.Ie Fducagio |

—
=T g

- Wilson Quirine de Andmde, 436~ Bafrn Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530 “};}
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Requisitos

Licenciatura Plena em Pedagogia.

Atribuicics

i

'"BESE.‘EJ‘,"..ELU SUMARIA: Atuar na jornada educacional,

estando presente e acompanhando ceda aluno durante a sua
irajeidria. Auxiliar no acompanhamento dos estudantes,

| bem como principalmente nas atividades fora sala de aula,
| como no intervalo, nas atividades de higiene pessoal, sua

locomocdo, zelando pela seguranca, orientando e assistindo
o5 alunos ¢ promovendo o sua autonomia pessoal.

DESCRICAO DETALHADA: Executar, suh orientagdo
tla equipe escolar, atividades geenis de coidado, higiene e
assisténcia ao aluno; Participar de programas de formagio
imcial e continundy: auxibar na organizagdo do sala e dos
materiais pedagogicos, slém de viabilizar o atendimento
adequado &5 necessidades  dos  olunos;  registrar  as
ohservaches relevanies relacionadas aos alunos, comunicar
i equipe escolor ocorréncia de situaches de risgo para
alunos ou qualguer acontecimento que fuja da roting didria;
preparar  sulas com metodologias  inovadoras: efetuar
registros  burocriticos e pedagogicos, participar na
elaboracho do projeto pedapdgico; participar de reunites
administrativas ¢ pedagogicas:  colaborar  no
desenvolvimento  de  projetos  educacionas:  organizar
evenios e atividades, culturais, pedagopicas e eivicas.
ligados & educaghio ¢ de interesse do municipio. participar
das reunides com pais o responsiveis promovidas pela
equipe escolar: secompanhar, orientar, e auxiliar os alunos
durante as refeiches, intervalos ¢ recrewn, Realizar o8
procedimentos necessdrios & higicne dos alunos, tais come:
uso do sanivirio, higiene oml, banho ¢ troca de fraldas.
limpeza da sialorreia (produgio excessiva de saliva).
colocaciio de pegas de vestudrio ¢ outros: acompanhar ¢
supervisionar og alunos em atividades em pargues. patio, de
psicomotricidade, educagio fisicn. em ambientes diversos
fora do ambiente escolar ¢ outros previstos pelo Projelo
Politico Pedapdpico da institui¢ho escolar; auxilior alunos,
inclusive os da educacio especial nas atividades de vida
autdnoma ¢ social no contexto eseolur, nas atividades de
classe ¢ extroclosse, motoras  ou ludo  reereativas:
acomparhar o aluno. que esteja sob seus cuidodos
individuais, nas atividades Intercomplementares da escola;

auxiliur o controle da sialorreia, de esfineteres e de postura |

do aluno: conduzir o alune que faga uso de cadeira de rodas
aos diferentes espagos fisicos exigidos nas atividades do
contexlo escolar e extraclasse: trmspor o aluno da cadeim

Av. Wilson Quirino de Andrade, 430 — Bairra Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-310
g, prefeinpminhumasidemailoom (062) 3311-2121

z

Bagirma 5 3



Protocolo ds Ns. n” uf;}_.':iE dolivron® (g
Y, PREFEITURAMUNICPALDE | de protocoo de: Pz s Lei

HUNMAS |
Gty

Secretira

de rodas para o sanitdrio, carteira escolar, colchonete,
acompunha-lo nps stvidodes de passeio assegurando sun
segurangd; #elor pela  seguranga  fisica dos - alunos.
ohservando a8 condicdes de  materuus, I.l.]'l.]'ipﬂlf.lluﬂl{"'ﬁ.
brinquedos ¢ do ambiente ¢ comunicar 4 equipe cscolar
evenluars necsssidades of ou providéncras. em conjunto
com @ professur; organizar, ortentar e zelar pelo uso
adequade dos cspacos comuns, materinis ¢ bringuedos;
participar das atividades de apoio sos slunos em todas as
silungies gue regueiram auxilio & higiene, alimensgio e
locomogio; orpanizar @ mochila‘sacola dos estudantes,
acondicionando a< roupas usadas de cada alune, troca de
uniforme  guanda  necessiano;  atusr  como  mediador
instrumental do estedante na realizacio das atividades para
aquisicdo de condutas adaptativas em sala de aula, auxiliar
na verificagio dos objelos pessoais dos alunos, a fim de que
nio scjam trocados ou esquecidos: apoiar no controle
eomportamental ¢ acompanhar no controle da adaptagdio do
alune; supervisionar os alunos ¢ permanccer vigilante na
hora do somo ou repouso: desenvolver as atividades
escolares ¢ lodicas;  zelar pela seguranca do olune nas
dependéncias  dn eseola,  inspecionando  se
comportamento. orientandn sobre regms. procedimentos,
regimento escolar ¢ cumpnmenta de horirios além de
organizar o ambiente escolar, acompanhar ¢ monitorar,
dentro do omibus escolar, o trajeto de ida e volta dos alunos
até a escoln, parn parantic o integridade fisica ¢ morl de
criangas e adolescentes; outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAQ FISICA

Ouantitativa {8
Remuneracio % 3.966,%5
Carga Horaria 30 horas semanais

| 05 vagas exclusivas a Seeretaria Municipal de Educagho
{12 vagas para Secretarin Municipal de Desenvolvimento

Lustagd
e Social
01 vaga pura Secretarie Municipal de Esporte ¢ Lazer
Requisitos Licenciatura Plena em Educagdo Fisica

i

i -:?\.Il e
Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 — Bairra Anhanguera, Inhumas - GO, CEP; 73407530
gab. prefeituraimhumasicemailocom (062) 351 1-2121
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' _BEHEI{'E.U SUMARIA: Planejar, scompanhar, avalinr, |

executar ¢ controlar as atividades relacionadas 4 educagio
fisica através da promociio da sadde ¢ da capacidade fisica
por neio de pritica de exercicios e atividades corporais.

DESCRICAO DETALHADA: Desenvolver programas
de educagiio preventiva i smide seguindo as diretrizes da
atencdo primidria & satde; desenvolver atividades fisicas ¢
priticas corperais  justo 4 comunidade: Weicular
informagdes que visem & prevengfio. minimizgdo dos
riscos ¢ protegio i valnerabilidade, buscando a produgiio do
sutocuidado; ineentivar o cringdio de espagos de inclusio
social, com acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia
social nas comumdades por meio de atividade lisica
regular, do esporte e lazer ¢ das priticas corporais;
Proporcionar Educagho Permanente em atividade fisica/
priticas corporais, nutrigio ¢ sabde juntamente com as
equipes de sutide da familia. sob a forma de coparticipagio
e seompanhamento supervisionsdo. discussio de casos ¢
demais metodologins da aprendizagem em servigo, dentro
de um processo de educagio permanenie; arlicular agocs,
de forma integrady is equipes de saude da familia. sebre o
conjunte de prionidades locais em sadde que inclusm os
diversos selores da Administraghe Pdblica; contribuir para
p ampliagio ¢ o valorizagio da utilizgio dos espagos
publicos de convivéneia eomo propusta de inclusio social:
|denificar profissionais ¢/ou membros da comunidade com
patencial parn o desenvolvimento do trabalbo em praticas
corporais;  supervisionur de  forma  compartilhada ¢
participativa as atividades desenvolvidas pelas equipes de
satde da Familia na comunidade sugerindo & executando
actes no ambita das praticas conporais ¢ atividades fisicas;
promover agoes ligadas as atividades  fisicas/priticas
corporais junto  aos  demais  equipamentos  plblicos
presentes oo Municipio; articulur parcerias com outros
selores  da arca adwuita, junte com oulras  equipes
multidisciplinares ¢ a populagio, visando ao melhor uso dos
capagos plblicos existentes ¢ o ampliagio dos dreas
disponiveis pars ms priticas Corporais; Promover eventos
que estimulem  acdes  que  valorizem atividades
fisicas/priticss corporis © sta importancia para o sadde da
populagio; sluar na exccugdo de programas ¢ projetos na
dren de  mssisténein social:  inlegrar equipes
multidisciplinares de atendimento aos programas ¢ projetos
na area do infincia e juventude; coordenar e dirigir os

Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 — Bairro Anhangaera, Inhumas - GO, lf'E'F'_:":.'-Slin‘?-SSﬂ
anb prefeiturminhumasdgmail.com {(062) 3511-2121
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comunidade municipal, em especial 08 crangas ¢
adolescentes: supervisionar, dirigir e executar as atividades
de pravess desportivas das cnangas ¢ adolescentes.
organizando as ¢ompetighes ¢ treinamentos, implantar,
codrdennr ¢ éxocular programas ¢ projetos a infiancin e
adolescéncia.  especialmente  dqueles considerados  em
situaciio de mator vulnerabilidade social, para promogio
humana, ng busca do weu desenvalvimento sadio; organizar,
coordenar ¢ exXcculir progmmas ¢ projctos junto As criangas
e adolescenies com vistas s priticas desportivas para a
inclisdo soctal, & melhoria da quulidnd:: de vida & a
valorizagdo da pesson humana; Aduar, plancjar ¢ éxecutar
proj etos Junio s dosos assistidos ou ndo pelos programas
soeinis, visandso 3 methoria da gualidade de vida da teroeien
idade!  Coordenar, planejar, programar, supervisiomor,
dimamizur, dirigir, organizar, avaliar ¢ executar trabalhos,
programas, planos 2 projetos, bem como prestar servigos de
suditoria, consulioris e assessona. realizar treinamentos
t&'.-'.|.'resl.:i:1|.i.r_ﬂ|.!l.‘::.. aormgipdr de equipes mLLILiJ,IE:iI.::ipIinurl.:,li. e
| interdisciplinares ¢ ¢loborar informes téenicos. cientificos e
pedagogicos, lodos nay areas de atividades Hsicas ¢ do
desporto; Execttir sefes correlatas ds suas fungdes om
gualguer proprama ou projelo sob 8 delerminacdio da
Administrugdo; tmbelbar com  projetos sociais  coma
facilitador, prolessor de hidroginastica (adulios e idosos) e
matagdo infhnn'! organizar ¢ coordenar as atividades de
esporte ¢ lazer abercando manifestagBes corporats e outras
dimensdes da caliur local: organizar e coordenar de
!rwniu:t esportivos ¢ de lazer; stuar jumo ds eriangas,
sdolescentes ¢ ddosos  participantes  dos  servigos  de
convivéncia ¢ fonalecimenmo de vinculos; particlpar de
atividades de capacitagiio da equipe de trbalho responsavel
pela execucio do servigo de convivencia ¢ forlalecimento
de vinculos; perticipar em atividades de planejamento,
sistemalizagio ¢ avaliagho do servigo de convivéncia ¢
fortalecimento de vineulos, juntamente com a eguipe de
trabalho; 2elur peln conservacio do patrimbnio ¢ dos
equipamentos disponivel pars as atividades esportivas;
participar de reunides periodicas conlorme solicitadas pela
administragdo publica pars plancjamento ¢ avaliacio dos
resultados  da  olicing:  identificar  silscdes de
vulnerabilidade ¢ rsco sovial ¢ efena de  elou
encaminhamenty  parn outros  servigos,  conforme
necegsidades,  cutras . atividedes correlatas  is  como:
partidigio em evetus, semindrios ¢ dentre vutras,

=

s =
'
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PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS

Quantitativo 02

Remuneragio R% 396685

Carga Hordria 40 horas semanais

Laotagio Secretaria Municipal de Educagho

Licenciatira Plena em Tradugdo. com habilitagdio em
Libras — Lingua Portuguesa; ou Licenciatura lena em
qualquer dres ¢ Cerlificagdo  de  proficiéneia  para
IraduciolInterpretigdo de Libras/Portugués/Libras emitida
pelo MEC: ou Licenciziura Flena em qualquer ared ¢ curso
de Tradugio/imerpretagio de Libray — Lingua Portuguesa
com carzn horgria minima de 150 horas epntida  por
instiluichen de gusino superior credenciadas pele MEC.
DESCRICAQ SUMARIA: HReulizar a interpretagio,
tradugdo das libras para o lingua portuguess ou viee-versd
de maneira simultinen, congecutiva nas unidades escolares
municipais, na sede da tundagiio municipal de educagio ¢
am outros ambientes. onde acontegam agoes de naturedi
pedagigica ou de assuntos afins a0 trabalho ne rede
municipal de educagio.

Requisitos

DESCRICAQ DETALHADA: Utilizar o librus (lingua
brasileira de simmis), considerando-a comeo primeira lingua
¢ o portuguds eserito como segunda lingua do aluno surdo.
interpretando. o conhecimentos iransmitidos  pelos
professorcs em aulas, passeios, atividades extraclasse,
Testividudes sscolares. ¢ outras atividades pedagogicas com
assiquidage ¢ pontvalidade: auxiliar na comumencio de
alunos com  surdez ¢ surdo-cégueirn, no  confexio
eduencionsl, considerapdo a libeas ¢ a cultura surda em
consondncia com a proposty pedagagica bilingue em VIgor:
imteragic com alunos surdos e surds cegos de mancira #
enriquecer 0 processo  educacionul,  pramover o
deservolvimente dos  educandes.  atendende  com
disponibilidade ¢ dedicagde pos alunos com dificuldade de
pprendizagem, inclusive a0 que  possuiram - oulras
M{/"’f deficieneins  ou  necessidades  educacionais  especials; w '

coletar informugdes sobre o contetdo a ser trabalhado purd

L~
e._-/:’;/f facilitar a traduclo do lingua no momento das oulas ¢

Adribuigies

Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 — Bairo Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-330
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stividades  escolares;  plangjar  antecipadomente, em
conjunio com os professores responsdves pelas dise iplinas,
sun atuagio e limites no mabalho a ser executado: niugr
facilitando a comunicagdo entre pessoas surdas ¢ ouvintes
nas diversas situagdes do cotidiano escolar como horirios
de intervalo do sulas, posseios. festas, atividades
extraclasse, palestras, reunides. cursos, jopos. enconiros,
debates e visitas, junio com alunos ou profissionais surdos
em que exercite a atividade como imérprete; realizar o
interpretacio observando os seguintes preceilos dlicos; a)
conflabilidade (sigile profissional); b) imparcialidade (o
interprete deve ser neutro e ndo interferir com opinides
praprias). diserigho (o intérprete deve estabelecer limites no
seu envilvimento durante a stuagiio); distineia profissionnl
(o profissional intérprete ¢ sua vida pessoal sio separados );
¢) Ndelidade (8 interpretacio deve ser fiel. o interprete nio
pode alterar a informagdo por querer ajudar ou ler opinides
a4 respeito de algum assumto); favorecer o interacdio dos
alunos surdos ¢ surdo cegos com o comunidade escolar de
maneira ampla, considerando a diversidade de raga, pénern,
situaciio econdmica, social. deliciéncias entre outras no
contexto escolar; participar de atividades educacionais
internas ¢ externds  que  contribuam  para 0 sew
enriguecimento profissional agindo sempre com dtien ¢
equilibrio emocional; manter articulagiio permanente coma
equipe tenico-pedagigien e administrativa de sus unidade
escolar, imerpretar  avaliagdes, provas e atividades
diversificadas, em acordo & planejamento com s
professores, parantindo o acesso os informagdes por parte
dos alunos surdos ¢ surdo cegos em consondncia com o
projete pedagigico da unidade escolar e o programa de
hilinguismo da rede municipal de educagio de Inhumas:
Participar dos programas  de capacilagino em  servigo
oferecidos. pela Secretaria  Municipal e Educaao;
Participar de reunides com os responsiveis, demais
profissionais de educacio e executar outras atividades afins.
determinadus pela diregdo e pela coordenagiio pedagogica
da unidade escolar.

PSICOPEDAGOGO
Quantitative 02 oo
(W]
Remuneragin B3 3.906.85 B
il
1
29

|4 B
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Carga Horiria

30} horas semanais

Lotagio

Secretaria Municipal de Educagho

Requisitos

Licenciatura Plena na drea de educaclo com habilitacdo
especifica em  Psicopedapogia Clinica e Institucional
emitida pelo MEC.

Atribwigivs

DESCRICAQ SUMARIA: Auwr preventivamente de |
forma o gamntir que o escola seja um cspago de
- aprendizagem para todos.

DESCRICAO DETALHADA: Asaliar as  relaghes
vinculares relmtives w  prolessor/aluno:  aluno/alunod
familizg/escola. fomentando as interages interpessoais para
intervir nos processos do ensinar ¢ sprender; enfatizar &
imponneia de gque o plimgjamento deve contemplar |
conceitos @ contetdos  estruturantes. com  significado
relevante ¢ que levem a uma aprendizagem significativa,
elaborando a¢ hases parm um trabalbo de orientagdo do
aluno na construcio de seu projeto de vida, com clareza de
raciocinio ¢ equilibrio;  identificar o modelo  de
upru,nduagem do professor e do aluno ¢ mntervir, caso
necessdrio, para tornd-lo mais elicny; assessorar os docentes
nos cusos de dificuldades de aprendizagem: encaminhar,
quando necessario. os casos de  dificuldades de
aprendizagem pars alendimentio com :..qpl.u.ﬂu-.m-: et

centros especializados; mediar a relagdo entre profi ssionals
espec.lallmdu'i e escols nos  processos  lerapéuticos:
participar de reunides da escola com as familias dos alunos
colaborando na discussio de temos imporanies para a
melhoria do crescimento de todos gue estio ligados aquela
instiluigSo: -atender, se necessario, funcionirios da escola
que possam necessitar de uma orieniagio quanto o
desempenho de sias fungdes oo traie com os alunos;
realizar  outras  atribuigdes  compativels  com  sui
especializagho profissional,

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Quantitativo 03 -F‘;{i'
Eemuneracio RS 213280
Carga Hordiria | 40 horas semanais

Av. Wilson Quirino de Andrade, 430 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-310
gab, prefemuminhumasigmail com (623 3511-2121



Protocolo as s 0”752 13 do liveo n® Ok
WY, PREFETURAMUNICIPALDE | de protocolo defter®do ge (el

HHOMAS | oo
abe—

Secretdrip

02 vagos para Secretaria Municipal de Educagio

Lutagdhe
§ D1 vaga para Secrelana Municipal de Saide

Diploma de graduecic em Terapeuts Un:umumml €
respective registeo no CREFITO,

DESCRICAO SUMARIA: Executar métodos ¢ técnicas
terupéuticas ¢ recreaciomal com o finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente.
Atender pacientes para  prevengio. habilitagdio e
reabilitagdo  wtilizandoe protocolos ¢ procedimenios
especificos de wrapin ocupacional; realizar dizgnosticos
espeeifeos; analisar condigles dos pacientes; orieniar
pocientes ¢ fomilares;  desenvolver propramas  de
prevengio, promogio de samde ¢ qualidade de vida; exercer
stividades téenico-cientificas, Assessorar nos atividmdes de
ENSIN0, Pesguisa ¢ exlensio,

Requisitos

DESCRICAO DETALHADA: Avaliar o aluno fuanto s
suas capacidades ¢ deficiencias; eleger procedimentos de
habilitagio para atingir o8 objetivos propostos 8 partir da
avaliag@o: tactlitar ¢ estimular o participagio ¢ colaboragio
Atribuigdes do alung no processo de habilitagdo ou de reabililagio:
wvalinr o5 efeitos di terapia, estimular e medir mudancas e
evelugdo: planciar atividudes terapéuticas de acordo com as
prescrigies médicns; redefinir o8 objetivos, relormular
programas ¢ enenler alunos ¢ lamiliares: promover
campanhas educativas: produsr manuais e folhetos
explicativos: otilizar recursos de imlormalica: execular
oubras tarelas de mesma naturezs ¢ nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional: executar métodos e
tdenicas lerapluticas e recreacionals objetivando restaurar,
desenvolver ¢ conservar a capacidade mental do paciente:
realizar disgnosticos, intervenghies e tratamentos  de
pacientes utilizando os devidos procedimentos de terapia
octpacional; orientar pacientes, familiares, coidadores o
responsdveis;  desenvolver ¢ organizar programas  de
prevengho o demais atividades aling;

) Art. 2° - Ficam alterados, no Quadro Especifico de Provimento Efetive do
Municipio de Inhumas, os cargos a seguir referente o alteragdo da legislaglo espectfica,
requisiios, quantitativo, atribuighes, efou carga hordria:

Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 — Baino .:‘thﬂngu:m. Inhumas - GO, CEP: 75407-330
aab, prefeiturainh umasigmaileom (062)3511-2121
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CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AUXILIAR DE SERVICOS URBANOS - ASU

_ Alteracio

Alters Lei 30092015 guanio sos requisiios e atribuigbes do
CHrEo

Hegquisitos

Ensino Fundamental Incompleio ¢ Teste de aptidio fisica.

Atribuigies

DESCRICAQ SUMARIA: Compreende  as  tarefus
destinadas & limpesn de ruas, parques, jardins e outros
logradouros piblicos, varrendo-vs ¢ coletando os detritos
scumulados, a fim de manter os referidos locais em
condipies de higiene e trnsito.

DESCRICAD DETALHADA: Exccutar 05 servigos de
varricho dos logradoures; executar os servigos de coleta de
lixo; executar servigos de manutengio de limpeza publica:
execular servigos de pintura ¢ conservagio de meio-fio;
excoutar os servicos de capina nos logradouros pablices:
eletuar o coleta de lixo domicilisr, comercial e industrial;
varrer &5 vias e logradouros publicos: reenlher o lixo dos
mercados piblicos ¢ feiras livies: exccutar tarefas de
limpera em peral, inclusive com remogio de entulhos:
limpur & conservar lerrenos, galerias, csgolos € canmis;
acondicionar oy detritos scumulados em sacos aprapnados.
deixando-os em pontos especificos, para posterior coleta
pelo vefeulo de transporte de lixo: carregar ¢ descarregar
vidculos de transponte de lixo; separar ¢ reciclar o fixo
coletado ou ineinerd-lo, eonforme o caso; remover material
e sobras de construgives jogados em via piblica; informar ao
setor competente acerca de inegularidades percebidas no
exercicio da fungio, o fim de que este tome as devidas
providéncias: exceutar outras atividades compativels com
as airibuighes do carpo.

BORRACHEIRO

Alteragio

Altera Lei 25062001 quanto as atribuigdes do cargo, ¢
insritui carpa hordria

Carga Hordria

44 horas semanais

i o —aamia) o

%;’//

Wilson Quirino de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530)
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Secretira

Atdribuigies

DESCRICAQ SUMARIA: Compreende os cargos que se
destimm o executar taretas relativas & calibrugem ¢ reparos
em cimaras de wr 2 pneus.

DESCRICAOQ DETALHADA: Ajustar o calibrogerm de
peus, a fim de manté-los dentro das cspecificagdes
predeterminadas para coda  velcule: substituir  pnous
avarindos ou desgasiedos, desmontando a roda do vefeulo,
com suxilio de ferromentas proprias; providencior o
recaschulagen de pneus sempre que Tor possivel, dentro de
adeyusdos padries de qualidade: reparar os diversos tipos
de pneumaticos ¢ camaras de ar. consertaido as paries
avariadas ou desgastadas; estabelecer plano de vistoria
permanente. mantends contoly direto com o3 motoristas e

operadores de maguinas rodovidrias: Hmpar o local de

trabalho ¢ pusrdar a3 ferramentas  em locos
predeterminados: zetar pela conservacdo dos cquipamentos

| ulilizados no traballa: executar outras niribuiches afins.

PEDREIRO

Alterngio

Altern Let 250062001 guamo aos reguisitos e atribuictes do
carpo, ¢ institui cangs hordria

Carga Hordiria

44 horas semanaig

Requisitos

Ensmo Fundamental incompleto ¢ experiéncia minima de
01 (um) ano.

Atribuigics

DESCRICA(Q SUMARIA: Fxecutar tarefas manuais
simples oy eom equipamentos praprios relacionados com g
realizncde d¢ obras ¢ serviges de construgio civil ¢
cormelatos.

DESCRICACDY  DETALHADA:  Munar  alvenaria:
esquadrejar suneriicies: nivelar @ esguadrejor superficies:
dosar ¢ preperar arpamassas; assentar tijolos: assentar
exquadrias € portais; embogsr ¢ rebocar superficies;
CXECUlar ISOS ¢ contrapisos: executar outras  tavefas

seme hantes,

PINTOR

Alteracin

Altera Led 25062001 quanto sos requisitos ¢ miribuighes do

Cargo, ¥ ihsti vares f¥rda

Wilson Quiring de Andrade, 450 — Bairio Anhasguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
gabpreferturainhomasiemal.com (G623 3511-2121
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Carga Hordria 44 horas semanais

Ensino Fundamental incompleto ¢ experiénein minima de
7 {um) ang.

DESCRICAO SUMARIA: Executar tarelas manuais
| simples, ou com equipamenios proprios, relacionadas com
‘o pintura de prédios e edificagdes em geral, e servigos
correlatos,

Hequisitos

DESCRICAQ DETALHADA: Preparar materiais e
ferramentas; nogdes sobre lintes ¢ corantes: noghes sobre
solventes; amassar ¢ lixar paredes, janclas ¢ portas: pintar
paredes com flinta ldtex: pintar paredes, esquadrias
metilicas ¢ de madeiras, wando: tinta a éleo, esmalte
simtélico ¢ verniZes; remover pinlurs antigas; exeeutar
outras tareizs semelhontes,

Atribuighies

OPERADOR DE MAQUINA PESADA I

Altera Lei 261 12006 quanto aos requisitos ¢ atribuighes do
cargo, institui carga horaria, e seréseimo de vagas

Alteraciio

Quantitativo Cringlio de 08 vagas @ mais pura o cargo

Carga Hordria 44 horas semanais
B Ensing fundamental Incompleto, portador da Cartewra
Reguisitos Nocional de Habilitaglio, enteporin “C" ¢ experiéncia
miriea de (] fuin) and.

DESCRICAD SUMARIA: Realizar wabalhos de operagio
e checagem de motoniveladora, retroescavadeira, trator de
exioint e oulras maguinas de mesmo porie:

DESCRICAD DETALHADA: Vistoriar & mdguing,
aquecendo o moter ¢ verificando o nivel do olec. dgu
bateria, combustivel e painel do comando; operar @
motoniveladom, observando as condigdes do terreno,
acionando as alavancss de comando ¢ movimentando a pa
mecdnica (lamina) e escarilicador;  operar B |
retroescavadeira poctain, acionando os pedais ¢ alovancas
de comundo. core. clevaghn e aberturn; opérar a -
carregadeira. acionando os comandos hdriulicos e tragio,
escavando 0 saluy ¢ movendo pedras, ashalto, conereto e

materiais similuees e vertendo-os em caminhides para serem EBU
transportadas; operar o tator de esteir, manipulando os
comandos, regulundo 4 altura e o inclinagio da pa (limina);

Atribuicies

" realizar o controle da guantidade de teabalho executado ¢

g

.:\_'_'_,_o—"
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horas trabalhadus; zelar pelo bom estado de Conservacio ¢ |
funcionamento  das maguings: excoutar oulrms  tarelbs
correlulas.

TRABALHADOR BRACAL

Alteraio Aldtera Lei 30022015 gquanto aos reguisitos ¢ atribuighes do
Crge

Requisitos Ensino Fundamenial Ingompleto e Teste de aptidao fisica.

DESCRICAO SUMARIA: Executar servigos pesados em
Yue seja necesshnio vigor fisico ¢ capacidade de suportar a
permanéneia em lugares quentes e frios, altos e profundos:
carregar ¢ descarregar produtos ¢ materiais em geral,
Executar trubalhos de jardinagem e horticultura simples em
progas, parques, janding ¢ demads logradouros pablicos
mumnicipais.

DESCRICAD DETALHADA: Montar ¢ desmontar
cquipamentos pessdos; subir ¢ descer escadas carregando
manualmente produtos ou equipamentos ¢ fazendo limpeza,
arganizando ¢ manutenglio do que é necessdrio; executar
servigos de tnpa-buraco: realizar escavapbes manuais:
Instalor equipamentos manuais em que ndo ¢ necessario
conhecimenio téenico: realizar a manulengdo peral de
predios ¢ instalagdes: conservar jarding ¢ pragas pablicas:
preparar canleiros ¢ sementeiras de flores e hortalicas,
Atribuiches arvores, arbustos € outras plantas ornamentais em jardins,
horas. pragas. pargues ¢ demais logradouros piblicos:
realizar as atividades de plantio e replantio de sementes o
muclas, bem como servigos de adubagem ¢ unipaio, enire
(rulros: manter os parques e Jarding livees de ecvis duninhas.,
pragas ¢ molestiss ¢ em bom estado de conservagiio e
limpeza; podar, sob sepervisdo, anvones e arhustos;
pulverizar defensivos agricolns, observando ns instrugies
predeterminadas; manier e cuidar do viveiro munigipial:
zelar pela conservagio do instrumental de  trabalho:
requisiiar o material necessanio i execugho dos trabalhos:
parlicipar de sensos ¢ recadastramento  imobiliarios:
executar outras atribuigdes afins: manter pels conservagio
do instrumento de trabalho: requisitar o material necessdrio l
4 exeeugdo dos tmbalhos: panicipar de sensos e

recadastriinento imobiliario; cuidar, lavar, zelar da frota de
vefculos ¢ miguinas; désempenhar atividades de capina,
remogio de eﬁ[u!hi.i'f-.:':’.ﬁ'”fﬁ piablicas: execular servicos de E\)

Av. Wilson Uhuirine de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: T5407-530
gab.prefeiturainhumas@omail cony (623 3511-2121
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desobstrucdo ¢ limpeza de rede de dguas pluviais, caixa de
sarjetas. pogos de visitas. paleias ¢ bueiros, executdr
servigos de pinturn e eonservagiio de meio lio: escavar valas
e fechar valas ¢ fossas; retir ¢ limpar materiais usados de
obras de demolicio: transportar materiais empregando-se
necessdrio carminho de mio; espalhar com pd. cascalho ¢
outros materiais, executar outras furefas semelhantes,

RGOS DE L FUNDAMENTAL COMPLE

CARPINTEIRO |
Alteraidio .-'-‘_.I.llem L'Fi 3 :_T-Ii(_f."llm I quunu:- o4 requigitos ¢ atribuigdes do
s carpo. € institui corga horana el

Carga Hordria 44 horas semanais
o Ensino Fundamental Completo. Curso profissivnalizante de
Requisitos

curta duragdo.

DESCRICAD SUMARLA: Instalar ¢ ajustar esquadrias de
madeira e outras pecas tais como: janclas. portas, escadas.
rodapés, divisdrias e forros, construir formas de madeir
pars concretagem, reparar elementos de madeira. substituir
total ou parcialmente. pegas desajustadng ou deterioradas ou
fixando partes soltos.

DESCRICAO DETALHADA; Efvtuer o escolba de
materiais; coidar & manter os equipamentos ¢ feramentas
de servigo: fzer ¢ planejamento do trabalho de carpintaria;
eletnnr & leituma e interpretagdo dos projetos; apreseniar
orcamentos; cuidar da preparagdo no canteiro de obras;
| Atribuigies efetsar 05 morcacoes das linhas de corte;  observar
marcaghes, dimensdes ¢ materigis! cortar ¢ moldar
madeiras. montar formas metilicas; montar formas de
maodeirn: montie portias @ esquadrias: Mxas  pontaletes; |
montar, distddbuit ¢ remover cavaletes; montar [EsOUTEs,
caibros. ripas ¢ wrens: conferir nivel e prumo; efetuar
| isolamento de tapumes: montar estrutury de madeim pam

J‘/f/r/‘f‘"f_ telhados: construir escadas; enquadrar paredes; inspecionar,

lierar ou reparar madeimmento estrutarl no canteiro de
/—/.1/ obra: efetusr a inspegio das portas, roedapes, panedes, tetos
P e lelhades efetuar o escoramento de lajes nos ponies, w :

vindutos ¢ vies; cloborar forre ¢ laje; concluir ¢ analisar
superficies: outras atividades correlatas.

Av, Wilson Quirine de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-330
aab prefeiturinhumasdigmiil.com (062) 3511-2121
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ELETRICISTA

Altera Lei 2506/ 2007 quanto aos reguisitos ¢ atribuicdes do

ragdn B ;
Allersg carga, ¢ mshil carga hosiria.

Carga Horiaria 44 horas semanass

_-—

| Ensino  Fundamental Completo, Conelusiio de  curso
especifico nidrea elérica reconhecido pelo Sistema Oficial
de Ensine. eonfonme diretrizes da MR 10 - Segurangs em
Instalagdes e Servigos em Eletricidade, conforme Portaria
do Ministério do Trabalho ¢ Emprego GM 598, de 07 de
dezembra de 2004

DESCRICAD SUMARIA: Montar ¢ prepurar instalugdes
de baixa ¢ oltn tensio nas diversas repartighes piblicas.
gutindo-se por esquemas e outras especi ficactes, utilizando
ferramentas manuais, comuns pu especiais. aparelhos de
medigio  eléirica e eletrdnica.  muorerinl  isolante ¢
cquipamento de soldar, para possibilitar o funcionaments
dias mesmas.

Hequisitos

DESCRICA(G DETALHADA: Eswdar o mabalho o ser
realizado, consuliando plantas, esguemas, especificagies ¢
outras miormagles: colocar ¢ fixar os quadros de
distribuicho, caixas de fusiveis. lomadas e interruptores,
utilizando fermmentas manuais comuns ¢ especificas, para
estruttrar o parte goral da instalaglo elétrical ligar os fios 4
fonte lormecedora de energis, utilizando  ferramentas
privprias; testar a instalagdio, fazendo funcionar em situagbes
Atribuigies rems repeiidas vezes, para comprovar a exatidio do trabalho
execulado:  realizar  manutengio ¢ instalagio  de
ornamentacio de ruas, festas, desfiles ¢ outras solenidades
programadus pela organizagio. montando as lumindrias e
uparelhos de som para obier 03 eleitos descjados: promover
& nstalagio, repare ou substituicio de tomadas, fios.
lampadas. paméis © inerruptores, utilizando  chaves,
alicotes ¢ outras Terramentas, para alender 85 necessidades
de consumo de energin elétrics; Testar circuitos da
instalagdio,  wilizando  aparelhos  de  comparagio e
verificagio. elétricos ou-eletrdnicos, para detectar partes ou f

=

| pegas defenuosss: substituir ou reparar fios ou unidades
damificadas, witlizando ferramentas munuais comuns ¢
especificas, materiais isolantes ¢ soldas, para devolver 4
instalagio elétricn condighes normais de funcionamento;
execitar owiras atividodes-correlatas determinadas por seus

SUPETIONgs hiﬂ_rmq:uinqi. S

Av, Wilson Quiring de Andrade, 450 - Bairro Anhanguers, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
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SERRALHEIRO

Alteragio Altera Lei 2306/2001 quanio aos requisitos do cargo. ¢
institul carga hosiria

Carga Horaria 44 horas semanals

Requisitos Ensino Fundamental Completo e experiéncia minima de 01

() dno,

S DE NIVEL

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Alteracio

Altera Lt 26762007 quanto aos reguisitos ¢ atribuigdes do
cargo, institil carga horiria. ¢ acréseimo de vagas

Carga Hordria

40 horas semanals

Quamntitativo

Criagao de 03 vagas a mals para o cargo

Requisitos

Ensing Médio Completo, Curso de Auxiliar de Crdontologia
¢ Registro no Oredio da Classe.

Atribuiches

M

DESCRICAQ SUMARIA: Executar tarcfas auxiliares no
tratamento cdontologico nas unidades de satdde.

DESCRICAQ DETALHADA: Crganizar e execular
atividades de higiens bucal: processar filme radiografico:

preparnr ¢ pacienie  pora o atendimento: auxiliar e
instrumentar o8 profissionais na imervenges clinicas:
manipular materiais de wse  odontoligico;  selecionar
moldeizas, preparer modelos em gesso; registrar dados ¢
participar do andlise das informagGes relacionadas ao
controle administeativo em sadde bueal; executar lunpeza,
assepsia, desinlecedio ¢ estenlizagio do insteamental,
equipamentos adontologicos e do ambiente de trabalho,
realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salde
bucal; aplicar medidas ¢ biosseguranga no amnzenamento.
impsporte, manuscio e descarte de produtos ¢ residuos
odoniclogicos: desenvolver agies de promogio da sande ¢
prevenyde de riscos ambientais ¢ snitivios: realizar em
equipe levantamentios de necessidades em sulde bucal:
adotar medidas de biosseguranga visando a0 controle de

=

o

Av. Wilson Quirino de Andrade; 450 — Bairro Anhsnguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-330
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infeeglin, zelar pela conservagio dos equipamentos e
materinis do consultdrio odontolégice: exeeutar outras
tarclas comelatas sob supervisio do eirurgifio dentista
realizar procedimentos  educativos e preventivos  aos
usuarios; individuais ou eoletivos, como evidenciaclo de
placa bactenann, escovagdo supervisionada, orientagdes de
escovagdo, uso de fio dental; agendar o paciente ¢ orienta-
lo quanto ao relomo e 4 preservagiio do ratamenta:
acompanhar ¢ desenvolver trabalbos com a equipe de Sande
da Familia no tocante a satde bucal: ¢ espagos sociais
identificados: registrar o8 atendimentos ¢ aches junto as
Sistema de Informagio da Atenclo Basica, Sistema Unico
de Saude ¢ noe Sistema de Informdtica da Secretaria
Municipal de Satde. executar outras atividades correlatas.

e julgadas cabiveis.

AGENTE DE FISCALIZACAO

Altera Lei 2506/2001 ¢ 261172006 quunt-u“uus requisiios do

Alteragio
COrgo.
Ensing Médio Completo, Portador da Carteim Nacional de
: H . Ll T 1 il - ?
Requisitos Habilitagdo cotegoria "A", para veiculo molorizado de duas

ou trés rodas: ou Porador da Cartelen Nacional de

Hahiliwgiio careporia "B", para veiculo molorizado

FISCAL DE POSTURAS
Alferigho Altera Lei 25062001 quanto aus requisitos e atribuicdes do |
cargo
Quantitativi Criagdo de 04 vagas 8 mais para o cargo.
Ensino Médie Completo, Portador da Carteira Nacional de
o Habilitaghio categoria "A*, para veleulo motorizado de duas
equisitos ; A -2
ou Irés rodas; o Porador da Caneira Nacional de
L Habilitagdo categoria "B". pars veiculo motorizado

=

TECNICO EM ENFERMAGEM

Alteragiio

Altera Lei 2670/2007 quanto ans requisilos e atribu igtes do
cargo. ¢ institui carga hordria

-
] R
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Carga Hordria 40) horas semanais

Ensing médio completo de Téenico de Enfermagem e
registro no respective conselho de classe.

DESCRICAO  SUMARIA:  Oreanizar,  coordenar.
supervisiomar ¢ execufar servigos  de  téenica  de
enfermagem. empregando  processo  de  roting  efou
especificos, para possibilitar a protegiio ¢ a recuperagiio da
saide individual ou coletiva,

Requisitos

DESCRICAO DETALHADA: Executar programas de
educacio ¢ satde, visando & melhoria de saide do
Atribuicics individuo, da familia e da comunidade; Participar
juntamente com @ equipe de sadde, na execuglo dos
programas de satide; Cumprir a programagiio do (rabalho da
equipe de enfermagem: Faser curso de reciclagem e
aprimoramento na drea de salde piblica e em rotinas
aprovadas  pelas instinnighes de Saide; Auxiliar os
enfermeiros ¢ médicos nas suas tarcfas ligadas & drea de
Técnico de Enfermagent; Executar outras tarefas correlaias
¢ proprias de suas fungoes,

TECNICO EM RADIOLOGIA

Allera Let 26762007 quanto a0s requisilos e atribuicdies do
cargo, institul carga horiria e acréscimo de vagoas

Alteracio

Quantitativo Criscio de 03 vagas a mais pard o cargo.

Carga Hordria 24 horas semanails

Ensine médio completo, curso especifice e 02 {deis) anos
de experiéncia comprovada.

DESCRICAO SUMARIA:  Excoutar  servigos  de
radiologia, como selegio e controle de filmes. operagio de
aparethos de Raio-X e revelagio de chapas.

Reguisitos

DESCRICAO DETALHADA: Fazer o cadastramento dos
pacientes; Preparar of pacienies par: oxame, usando a
iécnica convenlente para cada caso: Selecionar filmes a w _
serem Utilizados, verificando & sua validade e tpo de
radiogrifin; Operar aparelbos de Raio-X, observando
instrugedes de funcionamento; Revelar, fixor e verificar o

gualidade das chapas radiogrificas, Controlar o estoque d ,..-’7
filmes, contrastés € outros materiais de uso n%serﬁr%

Av. Wilson Ouiring de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhsmas - GO, CEP; 75407-530
aah prefeiurinhumasiemail.com (0623 3511-2121
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Organizar a ordem 2 a higiene do ambiente de trabalho,
sepuindo normas e instrugdes para evitar acidente: Executar
outras taretas correlatas,

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

ASSISTENTE SOCTAL

Adteragio

CAlters Lei 25062000 ¢ o Lei 26762007 quanto aos
requisitos ¢ miribuigdes do cargo, institui corga hordria, ¢
acréseimio de vigas

Carga hordria 30 horas semanais

Ouantitativio

Uringlio de U3 vagas a mais para o cargo

Itequisitos

Diploma, devidamente registrado, de conelusao de curso de
Graduagdo de nivel Superior em Servige Social. fornecido
por institigdo de ensino superior reconhecida  pelo
Ministdrio da Educagio ¢ registro no orgfio competente,

Atribuigicy

S, oy IR

DESCRICAQ SUMARIA: O profissional deverd executar
procedimentos  profissionais  para  escotn  qualificads
individual ou em grupo, idemtificande as necessidades ¢
ofertando  orientagdes & individeos e familias,
fundamentados em pressupostos  tedrico-metodaldgicos,
etico-politicos € legais,

DESCRICAO DETALHADA: Aricular servicos e
recurses  pars atendimento,  encaminhamento ¢
acompanhamento das familias e individuos: trabalhar em
equipe; produzir relatdrios e documentos necessdrios ao
' servige ¢ demais instrumentos técnico-operativos: realizar
memitoramento e avalisgdio do  servigo:  desenvalver
atividades sociveducativas de apoio, acothida. reflexio
participegin que visem o fortalecimento familiar ¢ a |
convivéneia  comunitdria; © rabalhe  téenico  serd
desenvolvide pelo assistente social no die TCRpeiio ao
acolhimento ds familias referenciadas no Centro de
Referéniia de Assisténcin Social - CRAS, gue inclui a
Teceped, escula de suas demandas ¢ insergiio em politicas
publicas sociais ¢ demais; realizer entrevista com s
familias, visitas domiciliores, palestras, orientagiio is
familias ¢ grupos comunitarios; realizar relatdrio social de
segundi via de certidio de nascimento, casamento ou obito,

L \
1

Av., Wilson Quirine de Andrade, 450 — Bairro Anhinguers, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
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documentos pessoais (Carteira de [dentidade @ CPF). |
preenchimento de requerimenta do Beneticio de Prestagio
Continuada — BPC ¢ Passe Livre para Deficiente ¢ [doso;
coordenar. elaborar, execular @ avaliar aphes na drea social
para reformulagio de politicas sociais vigentes e definigio
de programas, projetos ¢ atividodes de trabalho: planejar.
organizar, coordenar ¢ administrar programas e projetos em
Servigo Social; anicular os pecursos  institucionms e
financeiros existentes com o objetivo de ampliar a cobertura
¢ a qualidade dos servigos prestados & populagho de
mandataris da politica de assisiéncia social ¢ de educngio
superior; planejar, executar € avaliar pesquisas. como
condigho impreseindivel para andlise da realidade social,
subsidiando © trmbalho dos assistentes sociais; realizar
estudos da realidade social dos usudrios de mandatarios da
politica de ussisténeia social ¢ educagdo nas [nstituigdes
Federnis de Ensine Superior (IFES) pars assegurar a sua
inserciio nos programas e projelos socials, garantindo a
permanéneis dos  estudantes  de baixn renda na
Universidade, no periodo do  curso, realizar o
acompanhamento du realidade social dos usudrios inseridos
nos diversos projetos soclals bem como o execuglo dos
mesmos, pard assepurar @ sua avolingdo participada ¢ @
yualidade no seu desenvolvimento; prestar assessoria s
questtes  correlatas  ao  Servige  Social:  coordenar,
supervisionar ¢ avalior o estigio curricular obrigatonio e ndo
ohrigatéric em Servige Social desenvolvido de mado
compartilhacio enire professores e assisientes soCiuis no
campo de estdgio: coondenar, elaborar, executar ¢ avaliar
programas e projetos sociis no dmbito do Servigo Social,
huscando a participueio de seus usidrios: realizar vistoris,
pericias wemcas: lawdos periciais, informaghes ¢ pareceres
relacionados As matérias de Servige Social: organizar ¢
coordenar semindrios, ncontros. siIMposios, CONEIessns ¢
cventos  em o Serigo  Secial:  elaborar  relatdrios
mensais/anuais das atividodes desenvolvidas sob sua
responsahilidade para fins de avaliagho do trabatho: utilizar
recursos de informitica: Executar outras wrelas de mesma
naturezs ol nivel de complexidade associadas 4 sun
especinlidade ow amblente; prestar servigos de imilo social
g individuos e grupos. idemtificando ¢ onalisando  seus
problemas ¢ necessidades  materiais,  financeiras e ,[':;{'_;I
psicossocigis  para  prevenir ou  clminar  desajustes.
promovendo o integragdo da Rede Municipal de Educagdo
,:‘_,,-1..-'""":"#”‘( el l..'d-'l-l'l-'llll.'.lid.':l.dl.' escolar: EXCCULAr PrOEEnmas de trabalhos
e nas Unidades Hducacionais: elaborar projetos especificos

Av. Wilson Quirino de Andrade, 450 - Baimo Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-510
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projetos de pesguisa visando o implantacio de servigos
especializados na drea de desenvolvimento educacional:
promaover gedes, meétodos € sistemas para conhecimento da
realidade socinl do individuo: peonselhar e oriontar
individuos afetados em seu equilibrio emocional, aplicande
teemens que possibifitem o desenvolvimento de sums
capacidades ¢ seu gustamento dentro ¢ fora do ambiente
escolar;  promover atividodes educativas, recreativas e
culturais pars permitir o progresso eoletive e a melhoria do
comportamento  individual; assessorar em  assunlos e
problemas ligados 4 assisténcia social da Rede Municipal
de Fducagdo: elaborsr e viahilizar a politiea secigl do
instituicdo com n participaglio da comunidade escolar:
executar outras tare fas correlatas

ENFERMEIRO PADRAO
Alteragio Altera Lei 2676/ 2007 quanto no scréscimo de vapas
Cruantitativo Criagio de 09 vagae 3 mais pars o carpe
FARMACEUTICO
TR RTEIN0T auz T O T prrey

Al ] Altera Lr;i _ﬁTEr 2007 quu.r_u-?: a0s requisitos. e atribuigbes do

Cargo, ¢ institul carpa horaria
Carga horsiria 400 hiwas semanais
Requisitos Curso Superior Completo em Fanmdeia e registro no lirgéeT

compeienie.

DESCRICACQ SUMARIA: Desempenbar funcies de
dispensaciio ou manipulacio de formulas magisirais e
farmacopeicas  profissional  sonitirias: parficipar  da
elaboragio e ou lweer cumprir normas e disposicies perls
relativas a0 amagenamento, controle e estoque @
distribuigho  de medicamentos, germicidss ¢ produios
correlatos. parantindo sua qualidade e otimizando 3 te rapia
medicanientosa;

DESCRICAQ DETALHADA: Participar de discusses
leenicas pary selegdo ¢ aquisiclo de medicamentos: elaborar
manuais de procedimentos, manusis téenicos, formularios e
listn i medicomentos,  buscande normotizar e

| operaciomnlizar . o figcionamento  da  sssisténcia -‘E}

Av. Wilson Quirine de Andrade, 450 Bairre Anhanguers, Inhumas - GO CEP: 75407-530
gab, prefeitwrainhumas @ emailgom (062) 35112121
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Atribuicies

DESCRICAD SUMARIA: Atender pacientes: realizar
acdes de prevengdo. promecdo, protegio.  educacho,
intervencio, recupersgio, habilitagBo ¢ reubililgio do
pacienie, utilizando pritocolos ¢ procedimentos especificos
de fisioterapia ¢ ortopedia:  realizar  diagnasticos
especificos.

DESCRICAO DETALHADA: Analisar condigoes dos
pacientes a partir da identidade dan patologia clinica
intercoirente, de exames laborstoriais ¢ de imagens, do
anamnese funcioeai ¢ exame do cinesia. funcionalidade €
singrgismo  dss  estrutoras  anatdmicas envolvidas:

desenvalver programas de prevenglo, promesio de satide ¢ |

qualidade de vida, em todos o5 graus de complexidade.
vealizar slendimentos em consultorios, hospitais ¢ ou
domiciliar. fazer prescriglo, programagio ¢ indugdo dos
métodos  efou das. téenicas proprias  assistencisis
reformular ¢ programa lerapdutico Sempre gue NeCessanc;
desenvolver estudos € pesquisas relacionados a sun area de
atuacho: colghorar na formagio ¢ no aprimoramento de
outros  profissionais de  sadde. orientando  estigios ¢
participando de propramas de treinamento en SCTVIGY,
elaboror paréceres fécnicos especializados sempre que

solicitados; ¢ demais atividades afins.

FONOAUDIOLOGO

Alteragio Altera Lei 2676/2007 gquanto aps requisilas ¢ utribuigies do
carpo, institui carga horiria, ¢ acréscimo de vagas

Oruantitative Crigcilo de 02 vigus a mais para o cango

Carga horiaria 41 horas semanais

Reguisitos Ensino Superior  Compleéto em Fonoaudiologia, com
registro, quando necessario e/ou solicitado, no Conselho ou
(Orgiio Fiscalizador do Exercicio da Profissio.

Atribuicies DESCRICAD SUMARIA: Compreende o cargo que se

desting a identificar problemas ¢ dificuldades ligados a
comunicacio oral ¢ escritos, empregando 1éenicas proprias
de gvaliacio ¢ fazendo o teinamento fonético, auditivo, de
diceso, de impoestugiio da voz ¢ oulros para possibilitar o
aperfeigoamento e/ou reabilitagio do paciente.

DESCRICAO DETALHADA: Avaliar as dificuldades

| dos alunos, realizando exames fondticos, da linguagem,
| sudiometria, grovaedn. e outras técnicas proprids. pard |

Av, Wilson Quirine de Andrade, 450~ Biiiro Anhanguers, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
aab, prefeiturainhumas pmail gom (062) 3511-2121
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farmacéutica, criande padries téenicos ¢ sanitirios de
acordo com @ legislagio: gerir mcionalmente recursos
materiais ¢ humanos, de forma o dar parantia de qualidade
a0 servigos prestados na drea de medicamentos: atender os
receifuanos medicos, observando a legalidade da receita,
avaliando a compatibilidade fisica ¢ quimica, bem como
averiguando o dose. vin de administragdio, dura-:,.iiu i
tratamento e dose cumulativa dos medicamentos preseritos:
informar de forma clara e compreensivi, sobre o modo
correty de adminisiragio dos medicamentos, alertando
sobre reagies adversus e interapdes medicamentosis com
alimentos elow produtos ingeridos concomitantemente:
| ar na promogio da educaciio dos profissionais de satde:
participar de oquipe multidisciplinar. coluborando na
claboragio, execugho e avaliangdo de programas de saile
publica, execular fungdes  como: reconstituicho  de
medicamentos, preparo de misturas intravenosas ¢ nuiricdo
parental,  fracionaments  de  doses,  produglio  de
medicamenios, ¢ outrns atividades passiveis de serem
realizadas ¢ atribuigdes do farmacéutico: assessorar @
elaboragiio de projetos de construgio ¢ montagem de dreas
:spcc[ﬁt.m prever, prover e controlar materais e
:qulpum-.nlna emitindo opinifio 1éenica em sun aquisigho;
participar dn equipe multidisciplingr, colaborando na
elaboracdo de propramas de saide plblica; zelar por sua
sepurangs e de lerceiros. bem como pela conservigio o
manuiengio de materiais e equipamentos de seu ambiente
de trabalho: participar em comissdes téenicas e auditorins,
com fins diversos, emitindo laudos ¢ pareceres de suy
competénein; participar ¢fetivamente da politiea de saide
do municipio, através dos programas implantados pela
secretarin municipal de sedde: responsdvel teenico de
larmiicia hasica ¢ desempenhor outres tarefis afing.

FISIOTERAPEUTA

Alteragie Altera Lei 2676/2007 quanto aos requisitos € siribuicdes do
= i _eargo, institii carga horiria, ¢ acréscimo de vagas
Quantitativa

Cringao de (M vaga & mais parn o cargo

Carga horaria

b horas seinanais

Requisitos

ﬁ“m

Diploma, devidamente registrado, de conclusiio de curso de
Ciraduagio de nive! Superior em Fisioterapia, fornecido por
instituigin de ensino superior reconhecida pelo Ministério
| o Educagiio e registro no orpdo competente,

Av, Wilson Quirmo de Andrade, 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
gith preletuminhuinasidemail com (062) 31511-2121
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estubelecer o plano de treinamento ou terapéutico; emitir
parecer quanto ao aperfeigoamento ou A possibilidade de
reabilitagio fonoaudiologica, claborando relatdrios para
complementar o diagnistico; programar e desenvolver o
treinamento de vor, fala e comunicagiio, pard reeducar ¢/on
reabilitar o aluno ¢ o professor; plangjar ¢ aplicar novas
técnicas de recupersgdo da acuidade e discriminagio
auditiva e da expressiio oral: avaliar o aluno no decorrer do
tratumento.  observando @ evolugio do  processo e
promovendo 0% Ajustes necessirios 4 terapia L!.d-t'l-lﬂljﬂ'.
participar de equipes multiprofissionais par wentihcacio
de distirbios de lingungem em suas formas de expressao €
audiglo, emitindo parecer de sua especialidade pars
estabelecer o disgndstico ¢ o watamento; zelar pelo
fungionamento, preservagino ¢ guarda da aparethagem ¢ do
instrumental utilizados, observando seu correlo emprego ¢
ohjetivando sun manutengio e perfeito funcienamento:
elaborar  parcceres.  informes  técnicos e relatorios,
realizando pesquises. entrevistas, fozendo observagoes ¢
sugerindo medidas para o implantagio, desenvolvimento ¢
gperfeicoamentn de atividades em sua arca de atuagio:
participar das atividades administrativas, de controle ¢ de
apoiv referenles 4 sua area de awscio; participar das
miividades de treinamento e aperfeigoamento do pessoal
técnico ¢ auxiliar, realizando-as em servico ou minkstrando
aulas ¢ polestrns, o fim de contribwir pars o
desenvolvimento gualimtive dos recursos humanos m sua
drep de muagdor participar de grupos de trabalho efou
reunides com outras entidades publicas ¢ particulares.
rcalizando  cstudos, emilindo  pareceres  ou  fazendo
exposiches sobre siuagdes ¢ problemas identificados,
opinando. oferecendo sugestdes. revisando ¢ discutindo
trabalhos téenico-cientificos, pamn fing de formulagho de
diretrizes, planos ¢ progroinas de trabalho; tratar pacientes:
eleper  procedimentos  werapéuticos:  habilitar  sistema
auditive; repbilitur o sistema vestibular,  desenvolver
pereepeio auditiva; trasr distirbios vocais: tratar alteraghes
da fala, de lHinguegem oral, leitura e escrita: tratar alieragdes
de deglutivio: tratar allerngbes de Muéncin; tratar alteragies
das fungoes orofscinis. desenvolver cognigio; adequar
fungiies  percepdo-cognitivas;  avaliar  resultados  do
tratamento;  aplicar  procedimentos  fonoawdiologicos:
prescrever mividades: prepasr material ierapéutico; indicar

e wdaplar teenolopia assistiva; introduzir formas altermativas b
de comunicagio; prescrever drfeses es ¢ proteses; adaptar

"‘IW'Z orieses e proleses: aplicar procedimentos de adaplagio pré

Av, Wilson Quiring de Andrade, 450 - Burmo Anhangeers, Inhumas - GO, CEP: 75407-5330
aah prefeiturminhumasirsmail.com (062) 3511-2121
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| neapacidade: promover campanhas educativas: produzir

¢ pos-cinirgieo; aplicar procedimentos especificos de
reubilitagiio  em UMl aperfeionr  padrdes  faciais,
habilidades comunicativas e de voz estimular adesdo e
continuidade  do tratamento;  reorientar  condutas
lerapduticas:  desenvolver  programas  de  prévengio,
promogio de satde ¢ qualidade de vida: plancjar programas
e-campanhas de prevenglio e promogio de eslralégias e
atividades  terapluticas;  utilizar  procedimentos  de
prevengio ¢ promogio  de deficidnein.  handicap e

mgnuacs ¢ folhetos explicativos: elaborar relatdrios e
laudos: utilizar recursos de informiticd: excecutar outras |
atividades increntes 4 sua drea de atunglo. !

MEDICO

Alteracio

Altera Lei 26762007 quanto aos requisitos e atribuicaes do
curgo. ¢ institui curgw hordria

Carga horiria

#4) horas semanals

Rﬂquisihm

Curso Superier Complete em Medicing ¢ registro oo
Conselho Regional de Medicina (CRM).

Arribuighes

DESC RICAQ SUMARIA: Prestar atend imento meédico de
URGENCIA nas unidades hospitalores, pré-hospitalares
moveis SAMU ¢ pré-hospitalares fixas, examinando
pacientes, solicitando e interpretands exames. prescrevendo
¢ orientondo  tratemento, scompanhsndo o evolugio,
registrando @ consulta em documentos priprios ou em
sisterna informatizade e encaminhando-os aos servicos de
muior complesidade ouando necessirio,

DESCRICAD DETALHADA: Prestar atendimento de
Emergéncia, realirando o  primeo  atendimente ¢
estabilizando o5 pacientes  atilizando e manuseando
equipamentos  necessarios  como  desfibriladores,
respiradores/ventiladores mecinicos. monitores, oximetro,
cletrocardiograte ¢ outros especilicos para este tpa de
atendimento: Fictuar ¢xames médicns, emitir diagnasticos,
S8 NoCessArio,  regquEsilar exames  complomentares,
prescrever medicamentos e realizar outras formos  de
tratamento para diversos tipos de enlermidades: Realizar
procedimentos de URGENCIA como satura, drenagem de
abscesso, drenugeny tordcica, somdagem vesical de alivie,
sondafdedt nssoadetiice sédso venoso periférico e central e
outres especiilcos pure osle tpo de procedimento: Evoluir,

monitorar ¢ #comnhor os  pacientes  mlermados  em :}:‘;

Av. Wilson Quiring de Andrade, 450 — Bairmy Anbanguera, Inhumas - GO, CEP; 75407-530
vah prefeiturainhomas emaiboam (062 3511-2121
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phservacio até que scjam transferidos ou até que tenham
recebido alta: Prescrever medicamentos respeitando a
Relaclio Municipal de Medicamentos (REMUME), Relagdo
Nacional: de Medicamentos (RENAML). ¢ padmmmdas.
pela SMS, indicando @ dosagem ¢ respectiva via de
sdministragio. sssim coma, cuidados a serem observados,
piara conservar ou restabelecer 4 sande do paciente; Manter
registro dos pacientes examinados, anotundo o conclusio
diagndetica, tratamento, evolugdo da doenga, pam eletuar
arientagho terapéuticn  adequads;  Colaborar  em
treinamentos, guando necessario, na sua area especitica:
Utilizar o slstema informati zado de gestio pablica de satde
disponibilizado pelo Municipio como  ferramenta  de
registro de informagdes sobre pacientes @ procedimentos,
bem como. sobre pedidos de medicamentos ¢ de exames,
dentre putras inerentes § sua atividade,

NLUTRICIONISTA
Adtera Let 2306/2001 ¢ a 2676/2007 quanto aos requisitos ¢
Alteraciio atribuigtes do cargo, institui carga hordria, ¢ acréscimo de
viljas —

Carga hordria 40 horus semanzis

Criggdo de 02 vagas 6 mais exclusivas pars Secretaria de
Fducagiio

Curso Superior Completo em Nutrigio e registro 0o
Conselbn profizsional 3

DESCRICAD SUMARIA: Identificar ¢ anafisar hibitos
alimenteres ¢ deliciéneias nutritivas nos divideos, bem |
como comper cardépios especias  visando  suprir as
deficiéneias  diagnostiendas,  elaborar  programas  de
alimuentigdo basicn no local de sun ]ulml‘::'.'iu, ncomparhar a
ohservineia dos cardapios e dietas estabelecidas, para
anallsar sua eficiéncia.

Cuantitarive

Reguisitos

Atribuigies DESCRICAO DETALHADA: Supervisionar o3 servigos
de alimentaglo, visitando sistematicamente as unidades de
lotagdo, para  scompanhamento  dos programas ¢
cumprimente dos normas estabelecidas: scompanhar ¢
orientar o trabatho de cducagdo alimentar realizado no
dmbite mumcipal; <laborar cardapios balanceados ¢ L{;‘

adaptados nos recursos disponivels para os programas
f“""ﬁ”‘f desenvolvidos pelo municipio: participar do plancjamento

_— dat dren Gscn de cozmbas, depdsitos. releilonos ¢ copas,

Av, Wilson Quiring d-e Andrm:lh 450 - I]:airrn Anh.nnl.,uma, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
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aplicando principlos concernentes o aspecios funcionals e
estélicos,  wvisando racionalizar 3 wtilizagio  dessas
dependéncias; claborar previsbes de consumo de péneros
alimenticios ¢ wtensilios. caleulando e determinando as
quantidades necessdrias a execugdo dos serviges  de
nuirigio. bem como estimando os respectivos custos;
pesquisar o mercado fornecedor, seguindo critério custo
qualidade: emitir parecer nas licitagdes para aquisicio de
géneros alimenticios, wtensilios ¢ equipamentos necessarios
pam 8 realizacio dos progrumas: orientar o compra,
Eslocagem.,  preparagdo ¢ distnbuigio  de  péneros
alimentivios: levantar o8 problemas  concernentes H
ranencio de equipamentos, aceitabilidade dos produtos e
outros. a fim de estudar e propor solugies para resobvé-los:
claborar  pareceres, informes  téenicos e relaldrios,
realizando pesquisas, entrevistas, observacies e sugerindo
medidas  para  implantacie.  desenvolvimento oo
aperfeioamento de otividades em sun dren de muacho:
participar das atividades administrativas. de controle ¢ de
apoto, relerentes & sua drea de atuagho; participar das
atividades de treimamento ¢ aperfeigoamento de pessosl
leenico ¢ auxiliar. realizando treinaments em servico ou
mimistrande aulas ¢ polestras, o fim de contribuir com o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
ared de aluagdo: participar de grupos de trabalho elow
reunides da Secretarin Municipal de lotagdo ¢ de outras
entidiades. piblicas ¢ particulares. procedendo a estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposigies sobre situagbes
efou  problemas; identificando, opinando, oferecendo
supestdes, revisando e diseutindo  trabalhos  téenico-
cientificos, para lins de formulagio de diretrizes, planos e

progrumas de trubalho; prestar sssisténcia nutricional a |
individups ¢ coletividades {sadios ¢ enfermos); efetuar |

controle higiéntco-sanitirio: participar de programas de
educagio nutncional e demais atividades afins;.

PROFESSOR DE 1" FASE

Aliera Lei 261 1720035 quanto aos requisitos e atribuighes do

Aberagie cargo, institui ¢arga horaria, ¢ acréscimo de vagas

Carga hordria 30 horas semanals

Quantitativo Criagho de 35 vagas o mas parg ¢ corgo

Mt Licensiatura - Plena wgms Pedagogia ou Curso  Normal

Superiar, vl

Av, Wilson Quirino de Andrade, 450 - Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
gaby prefeitminhumasibemail o (0623 3511-2121
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DESCRICAQ SUMARIA: Acompanhar o processo de
implementagio da proposta pedagdgica da rede municipal
de educagin; Coordenar o plangjamento, o execnglo ¢ o
avaliagio das apdes pedagdpicas nas unidades de educagho:
Qrientar 0 corpo docente no desenvolvimento de suas
atividades profissionnis. através de assessoria pedagogica

DESCRICAD DETALHADA: Dinamizar o conselhos
de avaliagdo ¢ planejamento do cielo e da unidade de
educacdo. coordenando a elaboragio. n execugio ¢ o
avaliagdo do projeto politice- pedagogico da omidade;
estimular, articulor & participar da  elaboragio, do
implementacdo ¢ da avaliagdo de projetos gue envolvam os
diferentes sujeitos da comunidade escolar; buscar o
interlocugdo com pais e responsaveis, fomentando a cultura
de participa¢do destes segmentos no cotidiano escolar;
acompanhar o processo de desenvalvimento dos alunos em
eolaboraglio com os docentes. demais profissionais da
educaclo, pals e responsdvels, fazendo as mediaghes
necessdarias; identificar. orientar ¢ encaminhar parn servigos
cspecializados ¢ scompanhmmentos necessarios alunos gque
apresentem  necessidades de atendmmento  diferenciade;
participar do processo de avaliagio e seleclio do material
didatico-pedagogico a ser utilizado na unidade de educagho;
acompanhar o8 processos de regularizagio da vida escolar
dos  alunos; planejar ¢ dinamizar as  reunibes  de
plangjamento. bem comoe as formagdes continuadas dos
integranies da equipe de referéncia do ciclo, tavorecendo o
estudo, o socializacio de saberes ¢ fazeres, a organizacio ¢
o acompanbamento da pratica pedagogica cotidiana, em
conformidade com a proposta pedagdzica di rede municipal
de educashio de Inhumas com as demais diretrizes (ixadas
pela SME e com a legislocio em vigorn incentivar a eriagdio
elou o foralecimento dos conselhos escola-comunidade,
dos grémios estudantis. bem como de oulras instdncias de
| participacdo coletiva e de promogio da cidadania. no
fimbiro da comunidade escolar; eluborar pareceres, informes
técnicos ¢ relatdrios, com base na realizagio de pesquisas,
entrevisias e observagdes. sugerinde medidas  para
implantagde,  desenvolvimento oy aperfeicoamento  das
atividades, em sua drea de atuagho: panticipar de grupos de
trabalhe  e@'ou  reunites  promovidas  pela  Secretaria
Municipal de Educachio ou por outras entidades piiblicas ¢ | B&¢/)
particulares, realizando  estudos, emitinde  pareceres,

| = § -
ﬂkﬁM tazendo  exposicies sobre  situagdes ¢'ou  problemas

— | identificados, epinando. superindo, revisando ¢ discutindo
d:;'__,".} '

Atribuiglies

Av, Wilson Quinno de Andrade, 450 - Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: T3407-530)
gab_prefeiurainhumasidomail.eom (062) 3511-2121
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trabalhos téenico-cientificos. para [ins de formulagho de
diretrizes. planos ¢ programas de trabalho; acompanhar os
regisiros relativos o trabalhe docente. bem como os
registros avaliatives ceterentes ao desenvolvimento dos
alunos, atuar na supervisio de estabelecimentos de ensing ¢
ne assessoramento o orgios colegiados do municipo,
emitindo pareceres. respondendo a consultas. realizande
visilas (denicas, prestando assessoria 1eenica, entre autras
atividades. ministrar  aolas  contemplando todos o3
companentes curneelares nos cineo pomeros anos - do
ensino  Jundumental; preparar dilas  com 1111:ILHJul-ug,'iEJ_‘i
movadoras: efetuar repistros burocraticos ¢ pedagdgicos;
manter atualizados os sistemas operacionais da educagho
(SIGE. SIAP e outros) participar s elaborngdo do projeto
pedagopice:  participar de  reunides  administrativas ¢
pedapogicas; participar dos colegiados escolares: participar
do processo de formagio comtinuada para docentes e dos
programas oferecides nos esferns municipal, estadual ¢
federal, colaborar no  desenvolvimento  de  projetos
educacionais; organizar eventos ¢ atividndes, coliurus;
pedagogieas ¢ civicas, ligados & educagio e de interesse do

| municipio. executar outras atribuigdes alins,

PROFESSOR DE INGLES

Alteracio

Altera Lei 261 1/2005 quanto ans requisitos e atribuigies do
earpo. ¢ nstitui carga hordrin

Carga horiria

Reguikitos

30 horas semanais

Licenciatura Plena em Letras/Tnglés.

Atribwicies

DESCRICAD SUMARIA: Participar du elaboragio do
projeto pedagogicn da unidade de educagio. definindo
aedes, stividodes & procedimentos de avaliagdo no processo
de ensing aprendizagem.

DESCRICAQ  DETALHADA:  Minisirar  aulas,
transmitindo gos alunos os conhecimentos estabelecidos no
prajeto pedogdpico, de acordo com as diretnzes curriculares
em vigor, com assiduidade e pontualidade: avaliar os alunos
€ as turmas, ne coniexto educacional. utilizando leenica ¢
metedologia em consorancia com 4 proposta pedagigics
em vigor: inferagir com os alunos de forma a enfiguecer o

| processt’ educacional mtendendo com disponibilidade ¢

dedicagio pos alunos com dificuldade de aprendisgem,

inclusive a pessoas’ com  necessidades  educacionans

. Wilson Quiirine de Andrade, 450 — Bairro Anlanguera, [nhumas - GO, CEP: 75407-330
gab. prefeiturainhimas@omalicom (062) 3511-2121
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especiais; propor estrmégias pedagdgicas que favorecam a
interaglo  alunc-alune e pluno-professor, no  contexio
escolar; participar de atividades educacionais internas e
externas. que contribuam  para seu  enriguecimento
profissional, agindo  sempre com eélica e eguilibrio
emacional; propor estrlégias pedagopicas que favoregam o
interagdo dos alunos com a comunidade escolar de maneira
wmpla, considerando a inclusfio, a diversidade de raga, de
génern, & situagdo socioecondmica eniTe outras. no contexto
escolar: manter arficulagdo permanente com o equipe de
articulagio pedagogica ¢ administrativa de sun unidade
escolar; participar dos programas de capacitacio em
servigo, oferceidos pela Seeretaria Municipal de Educagiio:
participar de reunides com pais, mies ¢ responsdveis ¢
demais prolissionais de educaclio € executar oulras
atividades afins, delerminadas  pela diregio e pela
coordenaclio pedngdgica da unidade escolar  executar
outras atribuiches afins.

PROFESSOR DE MATEMATICA
Adtera Lei 261 172003 guante sos requisitos ¢ atribuicdes do

Alteracio ity A

carpa. @ institui eorga hordria |
Carga hordria 30 horas semanais
Requisitos Licenciatura Plena em Matermatica

DESCRICAD SUMARIA: Participar da elaboragio do
projeto pedagcgico da unidade de educaghio, definindo |
wpdes, alividades ¢ procedimentos de avaliaghio no proeesso :
de ensing aprendizagen.

DESCRICAD  DETALHADA:  Ministrar  solas,
transmitindo aos alunes os conhecimentos estabelecidos no
projeto pedagdgico. de acondo com as diretrizes curriculares
em vigor. cooyassiduidads e pontualidade: avaliar o8 alunos
Atribuicdes & [s turmas, oo contexto edueacional, utilizando téenica e
metodologia em consonancia com a proposia pedagogics
em vigor: mtergin com os alunos de forma a enriguecer o
processo educacional, atendendo com disponibilidade e
dedicagao aos alunos com dificuldade de aprendizagem.
inclusive a  pessous com  necessidades educacionais W/

M especiais; propor estratégias pedagogicns que favonecam a |
imeragho  alupo-alune ¢ aluno-professor, no conlexto

escolar, participar de atividades educacionais internas e

externas,  gue  comiribuam  pars  seu  enriguecimento

Av. Wilson Quirmo de Andrade, 450 - Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEPy 75407-530
gah, prefeitursinhumassdginnileom (0623 3511-212]
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profissiopal. agindo sempre com ética ¢ equilibno
emocional: propor estratégias pedagogicas que favoregam a
interaglo dos slunes com a comunidade escolar de manemra
ampla, considerando a inclusdo, a diversidade de mga, de
pénern, a situsgdo secioccondmica entre outras, no conlexto
escolar; manter articulacio permanente eom o equipe de
articulagho pedagogica ¢ administrativa de sua umdade
escolar; participar dos programas de capacilagde em
servigo, oferecidos pela Secretaria Municipal de Educag8o:
paicipur de reunides com pais, mes € responsiveis o
demais  profissionsis de educagdo ¢ executar  outras
afividades afins, determinadns  pela diregdo ¢ pela
coordenagio pedegtgicn da unidide escolar: executar
outras atribuicfes afins

PSICOLOGO
Altera Lei 2506/2001] .0 2676/2003 gUanto qos requisilos ¢
Alteracho atribuiedes do cerpo, institl carpa horana, e acréscimo de
VAR s -
_— Criacio de 01 vars a mais exclusivas para Secretona de
Duaniitativa Educacdo =
Carga hordria 30 horrns semangs
Requisitus Curse sunerior complelo em psicologia e Repistro ative no
e conselho de classe,
DESCRICAQ SUMARIA: Elaborar  plancjamento ¢

realizar alendimente individual e/ou grapal, de acordo com
as necessidades dos estudanies visando olerecer suporte &5
guas  demandss e buscando o seu  desenvolvimento
hinpﬁi-:n:}.li:-i-l.n:izl!.

DESCRICAOQ DETALHADA: Panicipar ¢ contribuir com
as Unidades Escoiares do Municipio ¢ comunidade em |
programas, pulestras, cursns com carater educacional, com '
Atribuigdes i ciéncia e copeordineia da Secretaria de Eduengiio. orentus
s Tamiliss quamo fs suss atitudes e responsabilidades cm
refacho 8s condighes especificas dos estudantes em seu
desenvolvimento glohal. processo psicoeducacional, ¢ em
relagiio so apoie  vecessirio §  sun escoluridade ¢
especinlidade: reunir-se, quando necessdrio, com a equipe
pedagogico-adminisirtiva ¢ docente da instituigdo de
prigem do aluno, promsavendo reflexdio e ortentagdo | uanto
o desenivolvimente psicossocial do estudante, visando o

=

Av, Wilson Quirino de Andrade, 450 - Raimo Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
pab prefeiturainhumas i emaiLeein (0623 3511-2121
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melhoria das relagbes entre @ instituicio de origem, o
estudante e a familia. no gue diz respeito 3 sua eseolaridade,
necessidade e especialidade: organizar & manter atualizadas
as informagdes de seu servigo hos respectivos prontudrios:
revisar periodicamente a metodologin aplicada ¢ os
resultados. obtidos com o5 estudantes em stendimento:
eclaborar  relatirio de  scompanhamento  do  processo
teraptutico-educacional. dos desligamentos ¢ altas dos
estudanies atendidos:  panticipar de encontros. cursos,

congnessos, semindrios, debates e rocas de experiéncias em |

sud drea de atuagio, sempre que solicitado; participar de
reunides nos Unidades Escolares. Unidades de Saide,
Nocleos Regionais, comunidades ¢ outras instituices,
quando necessirio; encaminhar, verificar ¢ acompanhar o
estudante que necessitar de outros servicos especializades
parn 4 realizacdo de exames complementares ou 8 oufras
modalidades  de  atendimento em  conjuntn com o
profissional de apoio especializado, realizar procedimento
psicodiagnostico confbrme o demanda encaminhada via
escold. opds realizagho de thiagem, entrevista familiar ¢
educacional visando a contribuigho parn  diagndstico,
encaminhanenio e orentaydes realizadas. aplicar téenicas e
principios psicologieos apropriados oo deseavolvimento
intelectunl. social ¢ emocional do individuo, empregando
conhecimentos dos virios rumos da psicologia; estudar
métoddos de treinamento, ensine ¢ avaliagho, bascando-se no
conhecimente dos processos de aprendizagem, para auxiliar
na claboragio  de  procedimentos educacionnis
diferenciados. cnpazes de atender 45 necessidades de cada
sujeito: analisar e ¢laborar métodos expenmentais de
observagio, para recomendar programas e enices
adeguadas ds diferentes necessidades ¢ interesses do aluno
¢ da comunidade escolar: participar de programos de
orientacio profissional ¢ vocacional, a fim de contribuir
para a inserho do individoo no mercado de trabalho:
diagnosticar a existéneia de possiveds problemas na drea do
ensing, splicando e interpretando testes e oulros reativos
paielogicos, para aconselhar o tmtamente  adequado;
prestar  orientaclo aos professores © oquipe  tenico-
pedaghgica da rede municipal de ensino. auxiliando na
silugdio de problemas de ordem psicolbgica surgidos com
alunos eion equipe da unidade escolar; participar de equipes
multiprofissionais relocionadas so processo de construcio

Av, Wilson Quiring de Andrade, 450 - Bairro Anhanguera, lnhumas - GO, CEP: 75407-330
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do conhecimento: claborar pareceres, informes 1Ecnicos ¢
relatdring, realizando  pesquisas, entrevistas, fazendo
observacoes ¢ superindo medidas para implantagdo.
desenvolvimento ou aperfeigoamento de atividades em sua
area de atuacho: perticipar das atividades administrativas,
de controle @ de apoio referentes @ sua arca de atuagdo,
participar das atividades de reinamenta ¢ apcrfeu,uu:m:nlu
do pessoul téenico e auxiliar, nealizando-as em servigo ou
minisirando aulas ¢ palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento quatimtive dos recursos huminos ¢m sun
dren de atuselo; partcipar de grupes de tmbalhos efou
reanides com unidades da Secretana  Municipal de
Fducacho ¢ outres entidacdes, publicas e particulares,
realizando  estudos, emitindo  parcceres  ou Tazendo
exposicdes sobre sivagdes efou problemas identificados,
opinande. oferecends sugestdes, nevisando e discutindo
traballos Wenico-clentiticos, parn fins de formulaglo de
divetrizes, planos e programus de traballo: colaborar com as
atividades e eventos realizados pela Administragio publica:
cxecutur  procedimentos profissionais  para  escuin
qualificads individual ou em grupo, identiticando s
necessidades e ofertando  oriemaghes o individuos ¢
families, fundamentados em  pressuposios  ledrico
metodalogicos, dice-politicos ¢ legais: artioular servigos e
recursos  pars  otendinento.  encaminhamento e
acompanhamento des familias e individoos; rabalhor em
equipe: produsir relatorios e documentos necessarios ao
servigo @ demais instrmentos téenico operativos: reolizar
menitoramenio ¢ avalisglo do servigo: desenvolver
atividudes sociceducativas Jde apoio, scolhida, reflexdo ¢
participagiio que visem o fortalecimento familiar ¢ o
convivéncia  comunitina;  desenvolver  atvidades
socioeducativas  como  palesiras,  deniro da dres e
abrangéncia de CRAS: avaliar o desenvolvimento
| emocional e ps processos mentais ¢ soctais de individuos,
prupos ¢ instituigdes, com a  foalidede de  andlise,
tratamento. orentacio ¢ educagio) dingnosticar ¢ avaliar
distirbios emocionais ¢ mentais ¢ de adaptagiio sociol,
elucidando conflites e quesides ¢ acompanhando o paciente
durante o procesao de trawmento ou curm: investigar os
fatores inconseientes do  comportamento  individual ¢
prupal, tomando-os Terssientes: desenvalver pesquisas
experimentas, ledricas ¢ elinicas e coordenar equipes e @ &

-
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atividodes de area ¢ afins; avaliar alierngdes das funges
':‘:I:rgnf!iws. buscandoe diagndstico ou detecgiio precoce de
sintomas,  wnto em  olinica  quanto  em pesquisas:
gcompanhar ¢ awvelior  traamenios  cirdrgicos,
medicamentoses ¢ de reabilitagio; promover a reabilitagio
neuropsicologica: auditar, realizar pericias ¢ emitir laudos,
gerando . informagdes ¢ documentos sobre as condicies
oeupacionas ou incapacidades mentais e demais atividades
afins.

Art. 3 - Ficam criados, no OQuadro Especifico de Provimento Efetivo do
FUNPRESI, vs cargos & seguir com guaniitalivi, remuneragiio, carga horirin, requisitos,

atribuigies e lotuedo:

ASSISTENTE PREVIDENCIARIO

Quantitativo

01

Remuneracio

RS 2.380 00

Carga Hordria

A0 hisris S

Lotagio

Fundo Muricipal de Previdéncia (FUINPREST)

Requisitos

Ensmnn Médio Completo,

TETTH TERTT Tt

Atribuighes

administmitive, Wenico e operpcional deé nivel médio,
compreendends o execugdo de trabalhos refativos A
aplicagfio de normas legsis ¢ regulamentares, referentes 4
admunistoagiio geral, operscional g de manutenclo do
FUNPRESL

DESCRICA DETALHADA: Exccular twrefas no
dmbita da previdéncin e do processamento de dados: efetusr
cdleulos dos benefivips previdenciarios. observadas as
notmas ¢ regulamentos previdencidnios:  cont

benefleios previdencidrios:  manusear ¢  comServir
MR UinES, couipirenios o materials; organizar arquivos de
cadastros dos segurados e do controle de certiddes de tempo
de contribuigio; eletuar o atendimento ¢ orentagiio dos
segurados; muxiliar os Diretores nas atividades da drea sab
sun  responsabilidode;  auxiliar no  processamento  de
compras, licitaghes e contratagio de pessoal e de servigos

atoanais executar ouiis atividades correlatas ou ns que

DESCRICAD SUMARIA: Executar atividades de apoio

Ay, Wilson Quirino de Andrade, 450 Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEP: 75407-530
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Ihe venham a ser atabuidas de neordo com su habilitagio
profissiond,

[ ANALISTA PREVIDENCIARIO

Quantitativo

02

Remuneragdn

RE 3, 190,00

Cargn Hordaria

A horus sempnis

Luotagin

Fundo Municipal de Previdéncia ( FUNPRESI)

Requisitos

Ensino Superior Completo.

Atribuigiies

DESCRIC A SUMARIA: Exercer atividades internas ¢
externns lHpadas 2o suporte ¢ apoio téenico especializado; |
executor g5 atvidades de ordentgdo e informagio, de
acorde com as direirizes extabelecidas nos atos especilicos
e oulras relacionades aos fing institucionais do FUNPRESI
gue venham g ser determinados pela amtonidade superior.

DESCRICAQ DETALHADA; Elaborar documentos ¢
correspondéncis oficinl: realizar atbvidades relativay
instrgio, tremilscis ¢ movimentagho de processos e
documentos: manier ¢ controlar o arquivo de sua unidade;
orientar quanto i oplicagio das normas intermas ou de sus
drea de atuneEo; porticipar de reunides, comisshes, grupos
e equipes de tmabalho, bem como do plane de trabalho
institucional  de sua unidade de  atungdo;  realisr
levantamentos de dados de natureza predominantemente
téenica: atender, orfentar, eselarecer dividas, executar
atividades de 1ostrugdo processual e de amlise de processos
¢ cdleulos previdencidrios; agendar  pericias e dar
andamento sos pedidos dos sepurados:- preslar suporte e
apoio ieenico em atividades inernos. promovendo 5 andlise
e ondomento dos pedidos de congessiio e revislio o
beneficios. executar outras atividades correlatas ou as gque

Ihe venham a ser atribuidas de acordo com sua habilitagho
profissionol, J

Art, 4" - Os cargos o crindes ¢ alierados, a serem providos por concurso
plblico. serdio regidos pelo Estatuto do Servidor Piblico Municipal de Inhumas e, guando
couber, pelo Estatuto do Magistério, vineulados o regime proprio de previdéncia social
€ regime complementar de previdéncii.
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k1. O servidor ao ser empossado escolbierd seu local de lotachio de acordo com
nmelhor classificagio ne concurso piblico.

§2. O servidor empossado sera enquadrado no plano de cargos, carreira @
remuneragio correspondente o sua primeirs lolagio escolhida. B, permanccerd nesse
plane. independente de futuras lotagdes e cesades,

ArL 5" - Os cargos om criados pelo art, 37, serfio parte intezrante da Estrutura
do FUNPRESI na forma da Lei Municipal n® 29442014 ¢ suas alieragies, bem como do
sl respectivo plano de cargos. cameite ¢ remuncragio,

Art. " - As despesas da presente Lel correrd & conta do orgamento vigente,
bem come devern ser precedida da redugBo de despesas com pessoal. provemiente de
dispensa imediata de pessoal contratado por praeo determinado. a reducdo de servidores
comissionados ¢ de credenciamentos da drea de sadde, nos termos do Arl. 21 e seguintes
da LC n™ 10172006 — LRF,

Art. T - Ests Lei entront em vigor na datn de sua publicagio, revopadas as
disposighes cm contririo,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INHUMAS, ESTADO DE GOTAS,
AQS 22 DIAS PO MES DE JUNHO DE 2023,

JOROANTONIO FERREIRA &

Prefeiin Municipal

FE RNANI}i éﬁ IE (O VALIN

Secrctdria Municipal de Ciestdlio
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
senhores Vereadores.

Com 0% nossos cumprimentos, servimo-nos do presente para feer chepar a
exsa Digna Casa de Leis o incluso projewo que crime altera cargns da estrutura efetiva do
municipio de Inhimas e di outras providéncias.

Oportunamente, vimos enfatizar gue a presente propesitura tem por finalidade
o preenchimento de vagas necessirias so funcionaments do ente pdblico municipal

A inicialiva se torma necessaria levando em consideragio que o Ministério
Pablico do Estade de Goigs ¢ o Tribunal de Contas dos Municipios tem sido fgomsos na
cobranga aos municipios quanto a estrutueagie ¢ formalizagdo de Concurso Pablico,

Assim, em ragfo do elevado ¢ real interesse piblico de gue se reveste o
matéria. confiamos que serd ela, apos devidamente analisada por Vossas Excelencias,

aprovada por unanimidade

Com nossos cordinis cumprimentos; subserevo-ime.

Atenciosamenite,

—
JOXO ANTONIO FERREIRA
Prefeito Municipal

Av. Wilson Quirine de Andrade. 450 — Bairro Anhanguera, Inhumas - GO, CEF; 75407-530
onb prefeityrninhumis épmeil.oom (062) 3511-2121

Pagiia 88



