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DECRETO N" 076 DE 15 DE MARCO DE 2022.

“APROVA REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO FISCAL DO
FUNPRESI. ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE INHUMAS, Estado de Goids. JOAO

ANTONIO FERREIRA. no uso de suas atribuicdes legais e na forma do art. 66. V1. da

Lei Organica Municipal:

C@PiTULo I
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 1°. O Conselho Fiscal do FUNPRESI ¢ o orgdo fiscalizador responsdvel
por examinar os atos dos administradores e o cumprimento dos seus deveres legais.
constituido nos termos dos artigos 61 a 64 da Lei no.3.261. de 10 de margo de 2021.

Art. 2°. O Conselho Fiscal é constituido de 04 (quatro) membros titulares e
respectivos suplentes, segurados do Funpresi ¢/ou comissionados. nomeados pelo Chefe
do Executivo. para um mandato de 03 (trés) anos, na seguinte conformidade:

I— 02 servidores. dentre servidores efetivos e ou comissionados. indicado
pelo Chefe do Executivo:

II — 01 servidor aposentado do Funpresi. indicado pela Gestao do Funpresi:

[l — Um servidor, dentre servidores efetivos. indicado pelo Sindicato dos
servidores publicos de Inhumas;

§ 1° Sera permitida a recondugdo. observado o limite de trcs mandatos
SUCESSIVOS.

§ 2° O Presidente do Conselho sera escolhido, dentre seus membros eleitos. ¢ DU

exercera o mandato por um ano. /

Art. 3° A investidura dos membros do Conselho Fiscal far-se-a /@yg'lamg
termo de posse lavrado em livro proprio em ato solene presidido pelo” 1estor-do
FUNPRESI. podendo comparecer, a convite. outras autoridades municipais.

§1°. Na assuncdo do cargo, afastamento e no desligamento de suas fungdes os
membros do Conselho Fiscal deverdo apresentar declaragio de bens.
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§ 2° O Presidente do Conselho sera eleito na primeira sessdo do colegiado
apos a elei¢do.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo acumular cargos no
FUNPRESI.

Art. 4° Os suplentes substituirdo os titulares em suas licengas e impedimentos
¢ 0s sucederdo em caso de vacancia.

§ 1° Quando inexistir suplente para a substitui¢iio de membro titular, serd feita
nova designagdo para a vaga do indicado.

§ 2° No caso de auséncia ou impedimento temporario. o Presidente do
Conselho Fiscal sera substituido pelo Conselheiro designado por seus pares.

§ 3° Ficando vaga a Presidéncia do Conselho Administrativo. cabera aos
conselheiros em exercicio eleger. dentre seus pares. aquele que preencherd o cargo at¢ a
conclusdo do mandato.

Art. 5° Os membros do Conselho Fiscal devem preencher os seguintes
requisitos:

[ - estar vinculado 4 Administragao Publica municipal:
11 - ser servidor efetivo ou aposentado e/ou servidor comissionado:

Il — possuir habilitagio em nivel superior e certificagdo ¢ habilitagao
comprovadas de acordo com os pardmetros gerais estabelecidos pelo Ministério do
Trabalho e Previdéncia. pela sua Secretaria competente:

IV - ndo ter sido condenado civel ou criminalmente e nem ter sofrido
condenagio por processo administrativo disciplinar nos ltimos cinco anos.

§ 1° Os conselheiros ndo poderdo ainda ter incidido em nenhuma das
situacdes de inelegibilidade previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar no. 64
de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referig
complementar.

§ 2° Os requisitos relativos aos antecedentes civeis. crimp i;;}-dé situagoes
de 111c]e«rlb111dadc bem como os referentes a certificagiio e habilitagiio-estao disciplinados
na Portaria no. 9.907, de 14 de abril de 2020, da SEPREV do Ministério do Trabalho ¢

Previdéncia, ou outra que vier a substitui-la ou complementa-la.
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§ 3° Caso o indicado a compor o presente conselho nio possua referida
certificagdo a que se refere o inciso I do presente artigo. podera ser apresentada no prazo
maximo de 90 (noventa) dias da posse do conselheiro.

Art. 6° Nos dias em que se realizarem as sessdes do Conselho Fiscal. o
Conselheiro sera dispensado de comparecer ao respectivo local de trabalho. sendo os dias
correspondentes considerados como de exercicio no cargo efetivo para todos os eleitos
legais

gais.

Art. 7 O membro do Conselho Fiscal ndo € destituivel "ad nutum'. e somente
perdera o mandato:

| - em virtude de condenagdo irrecorrivel em regular processo administrativo
pelo cometimento de falta grave ou infra¢éo punivel com demiss@o. ou sentenca criminal
condenatoria transitada em julgado:

Il — quando faltar. sem apresentar justificativa. a 02 (duas) sessdes
consecutivas ou 04 (quatro) alternadas.

11 — Pela rentincia ou morte:

IV — pelo desligamento da Administragdo Municipal. por exoneracao.
demissdo. anulagio e cassa¢do de aposentadoria e outras formas admitidas em direito.

§ 1° Instaurado o processo administrativo para apuragio de irregularidades.
podera o Chefe do Executivo determinar o afastamento provisorio do Conselheiro. até¢ a
conclusdo do processo.

§ 2° Sera desligado da fungio o Conselheiro que ndo atender aos requisitos
relativos aos antecedentes civeis, criminais e de situagoes de inelegibilidade. bem como
os referentes a certifica¢io e habilitagdo previstos na Portaria no. 9.907. de 14 de abril de
2020. da SEPREV. do Ministério do Trabalho e Previdéncia, ou outra que vier a substitui-
la ou complementa-la.

Art. 8° Nas hipoteses de rentncia. morte e nas demais perda do cargo. bem
como no caso de afastamento provisorio. o Conselheiro sera substituido pelo suplente.

que cumprira mandato pelo periodo ainda remanescente. e

Art. 9° Sio direitos basicos dos Conselheiros: /‘//‘/[/c

[ - receber capacitagdo profissional na drea de previdéncjpamunicipal:

Il — anuir com a alteracio de seu local de trabalho, durante todo o periodo de
seu mandato:
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[II — representar as autoridades competentes quanto a atos irregulares dos
dirigentes do FUNPRESI.

§ 1° Na hipotese de ser convocado para participar de cursos de capacitagio
na area de interesse do FUNPRESI. o Conselheiro deverd comparecer. obrigatoriamente.
salvo por impedimento justificado, a critério do Gestor da Autarquia.

§ 2° Em ndo comparecendo aos cursos de que trata o §1° deste artigo.
injustificadamente. sera apontada falta.

Art. 10. Os membros do Conselho Fiscal. bem como os respectivos suplentes.
receberdo. a titulo de efetiva participagiio nas reunides do colegiado. gratificaciio de
R$300.00 (trezentos reais) na forma da lei 3261/2021. observadas as seguintes condigdes:

I - O limite maximo para pagamento da gratifica¢@o sera de 02 (duas) reunioes
mensais, consideradas as ordinarias e extraordinarias:

II - A efetiva participagdo serd apurada pela assinatura do livro de presenga ¢
assinatura da ata de reunido;

[11 — Fica vedada a convocagio de reunido sem pauta elaborada previamente.

§ 1° A gratificagdo de que trata o caput deste artigo sera reajustada de acordo
com os reajustes do funcionalismo municipal. ndo sera base de cdleulo de nenhuma
gratifica¢io. adicional ou vantagem pecunidria, ndo se incorpora aos vencimentos ou
proventos do servidor e tampouco constituira base de incidéncia da contribuigdo
previdenciaria. exceto se o servidor conselheiro for comissionado.

§ 2° Os suplentes. quando comparecerem como convidados. sem eletiva
participagdo com voto. ndo serdo remunerados.

CAPiTULQ I
DAS COMPETENCIAS

Art. 11. Como o¢rgdo fiscalizador dos atos de gestdao administrativa.
orgamentaria, financeira e patrimonial do FUNPRESI. ao Conselho Fiscal compete: \jQ

| — elaborar e aprovar o seu regimento interno: //(

I — eleger seu Presidente ¢ Secretario:

[Tl — zelar pela gestdo econdmico-financeira do regime, acompanhando a
execugdo orcamentaria do FUNPRESI. fiscalizando a classificagio das receilas ¢
despesas, bem como examinando a sua procedéncia e exatiddo:
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[V — examinar as prestagdes efetivadas pelo FUNPRESI aos segurados ¢ scus
dependentes. bem como a respectiva tomada de contas dos responsaveis:

V — proceder. em face dos documentos de receita ¢ despesa, a verificacio dos
balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos.
bem como das demonstragdes financeiras emitidas no final do exercicio:

VI — requisitar ao Gestor ¢ ao Presidente do Conselho Administrativo as
informagdes e diligéncias que julgar necessarias ao desempenho de suas atribui¢oes e
notifica-los para corregdo de irregularidades verificada, bem como exigir as providéncias
de regularizagdo:

VII — verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliagao atuarial:

VIII — acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagio ao repasse
das contribuigdes e aportes previstos eventualmente:

IX — examinar. a qualquer tempo. livros e documentos:

X — manifestar-se, conjuntamente com o Conselho Administrativo. sobre a
prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas:

X1 — aprovar os relatorios trimestrais sobre a politica de investimentos:

XI1 — relatar as discordancias eventualmente apuradas na presta¢io de contas.
sugerindo medidas saneadoras:

XIIT - desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com as suas
funcoes.

§ 1° Para cumprimento das atribui¢des de que trata o caput deste artigo. o
Conselho Fiscal devera:

I — elaborar. publicar e controlar a efetivagdo de plano de trabalho anual. ﬁ)
estabelecendo os procedimentos, o cronograma de reunides. 0 escopo a ser tmbdllwcj},f/
os resultados obtidos:

Il — claborar parecer ao relatorio de prestagdo de ¢ . ne-qual devem
constar os itens ressalvados com as motivagdes. recomendagﬁﬁg;u:a melhoria das areas
analisadas.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal poderdo requisitar a apresenta¢ao dos
livros e de todo e qualquer documento do FUNPRESI. bem como informagoes aos
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membros do Conselho Administrativo ¢ do Gestor da Autarquia. ndo dependendo tais
requisi¢oes de deliberagdo ou aprovagdo dos demais membros.

§ 3° As requisi¢des de que trata o pardgrafo anterior serdo realizadas por
intermédio do Presidente do Conselho Fiscal. que delas dara ciéncia aos demais membros
e. salvo delibera¢do em contrario do referido Conselho. fixara prazo para seu

atendimento. nunca inferior a 10 (dez) dias.

_ CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 12. A cada membro do Conselho compete:
| — comparecer as reunides do Conselho:
[1 — examinar matérias que lhe forem atribuidas, manifestando-se sobre clas:

[1l — tomar parte nas discussdes e votagdes, pedindo vistas da matcria. se
julgar necessdrio, durante o debate e antes da votagao:

[V — solicitar ao Conselho Administrativo ou ao Gestor do FUNPRESI as
informacdes consideradas indispensaveis ao desempenho da fungao:

V — comparecer as reunides dos orgdos da Administragdo Municipal. quando
convidado:

V1 — comunicar ao Presidente do Conselho. com antecedéncia minima de dois
dias da reunido anteriormente marcada. a impossibilidade de comparecimento a referida

» reunido. para efeito de convocagio do suplente:

i VII — solicitar, sempre que necessario. a inclusdo de assuntos nas pautas de
reunidio do Conselho:

VIII — comparecer. obrigatoriamente, aos Ccursos promovidos pelo
FUNPRESI objetivando a capacitagdo em matéria da competéncia do colegiado:

IX — exercer outras atribui¢des legais inerentes a fungio de conselheiro fiscal. ]; .

Art. 13. Os membros do Conselho serdo responsabilizados, na forma dg

Regimento.

§ 1° Pelo exercicio irregular da fungdo publica. 0s
responderdo penal. civil e administrativamente. nos termos da legislagio aplicavel. em
Rua 23 Qd. B, S/N = Vila Sao Jos¢, Inhumas-Go. CEP: 75402-709

sab.preleiturainhumaswemail.com (062) 351 [=2121




Declaramos para os devidos fins que o decreto n.

¢ ;;"“w PREFE|TURA MUNICIPAL DE 076-""(}22 foi devidameme publicado no placard

\&% .llullnno (i _‘- a 15/04:2022,

FERNANDA NETO VALIN
Secretaria Mwnicipal de CGestio

g =R o S

MAT: 68728
CPF: 711.677.301-010

especial a Lei no. 9.717, de 1998, e demais leis que vierem a editadas. sujeitando-se. no
que couber. ao regime disciplinar estabelecido na Lei Complementar n® 109, de 29 de
maio de 2001, e seu regulamento, e conforme diretrizes gerais.

§ 2° As infragdes serdo apuradas mediante processo administrativo. a ser
instaurado pelo Chefe do Executivo. que tenha por base o auto de infra¢io. a
representagdo ou a denuncia positiva dos fatos irregulares, assegurado ao infrator o devido
processo legal. como os corolarios do contraditorio e ampla defesa. sem prejuizo das
competéncias do Ministério do Trabalho e Previdéncia. por seus orgdos competentes ¢ do
Tribunal de Contas do Municipios do Estado de Goias.

§ 3° O membro do Conselho ndo é responsavel pelos atos ilicitos de outros
membros, salvo se com eles for conivente ou se concorrer para a pratica do ato.

§ 4° A responsabilidade dos membros do Conselho por omissio no
cumprimento dos seus deveres, ¢ solidaria. mas dela se exime o membro dissidente que
fizer consignar sua divergéncia em ata.

Art. 14. As matérias de natureza confidencial que forem apreciadas pelo
Conselho serdo mantidas sob sigilo por parte dos conselheiros e demais participantes da
reunido. até que seja deliberada a sua divulgagao pelo Colegiado.

CAPITULO V
DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DO PRESIDENTE

Art.15. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

I — convocar e presidir as reunides, comunicando aos conselheiros a pauta dos
assuntos nos termos deste Regimento:

II — 01'icntar os trabalhos. mantendo em ordem os debates. bem como
solucionar questdes de ordem suscitadas em reunides:

111 — apurar as votagdes e proclamar os resultados:

IV — requisitar livros, documentos ou informagdes necessarias ao gp
desempenho das fun¢des do Conselho: / .

: ;o . , : d
V — encaminhar. a quem de direito. as deliberagdes do (M e manter
controle do atendimento as suas recomendagoes: //, ;

VI — autorizar. consultado o Colegiado. a preseng%ﬁ'}xﬂihiﬁcs de pessoas
que. por si ou por entidades que representem. possam prestar estlarecimentos pertinentes
as matérias em pauta:
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VII - representar o Conselho em todos os atos necessarios:

VIII — cumprir e fazer cumprir este Regimento e as demais disposi¢oes legais
ou regulamentares do funcionamento do Conselho: ¢

IX - assinar a correspondéncia oficial do Conselho.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 16. O Conselho reunir-se-d. ordinariamente. uma vez por mes. ¢
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por. no minimo. 2 (dois)
Conselheiros.

§ 1°. O quorum minimo para instala¢o das sessdes do Conselho Fiscal ¢ de
2 (dois) mtl]‘lbIOb.

§ 2° Nio alcan¢ado o quorum para instalag@o da sessdo. sera designada outra.
15 (quinze) minutos apos, e se ndo constatada a presenga de, pelo menos. dois membros.
sera designada outra sessdo.

§ 3° As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por. no minimo. ()2 (dois)
votos favoraveis.

§ 4° Os procedimentos relativos a organizagio das reunioes ¢ ao
funcionamento do Conselho Fiscal obedecerdo ao disposto no respectivo Regimento
Interno.

Art.17. As reunides ordinarias e extraordinarias serdo convocadas por
mensagem eletronica, sendo que a convocagio para as ordinarias far-se-d. no minimo.
cinco dias antes da realizagdo da reunido e as extraordinarias, 24 (vinte ¢ quatro) horas
anteriores.

§ 1° Em casos de urgéncia. reconhecida pelo colegiado. poderao ser
submetidos a discussdo e votag¢io documentos ndo incluidos na ordem do dia. /
2
A

§ 2° No ato de convocagio. a ser remetido aos conselheiros, u;n(l{lrﬁ a pauta
da reunido consngnando a ordem do dia e copia da ata anterior .

§ 3° A pauta com a convocatoria das reunides ¢ os.a@cmus originais ou
copias dos processos constantes da pauta serdo previamente instruidos e distribuidos aos
conselheiros.
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§ 4° Uma copia dos documentos pautados ¢ examinados. apos visada pelos
Conselheiros. sera mantida em arquivo organizado no FUNPRESL. pelo mesmo periodo
definido para os originais.

Art. 18. O Conselho Fiscal definird. na sua primeira reunido anual. as datas
previstas para as realizagdes de suas reunides ordindrias ao longo do exercicio. sem
prejuizo de outras que se fizerem necessarias. em carater extraordinario.

Pardgrafo Gnico — Os conselheiros devem buscar subsidios ao0s assuntos a
serem tratados nas reunides. coletar dados. colher informagdes. efetuar exames na
documentacio e encaminhar oficio as areas responsaveis. para fins de atendimento.

Art. 19. As reunides serdo realizadas, preferencialmente. na sede do
FUNPRESI.

Art. 20. As manifestacdes do Conselho Fiscal. com base na legislagdo e nos
normativos pertinentes, serdo lavradas em Atas e/ou Pareceres.

Art. 21. Iniciada a sessdo. o presidente verificara a existéneia de quorum para
o desenvolvimento dos trabalhos e. em caso negativo, sera designada outra. 15 (quinze)
minutos apos. a qual sera realizada com os Conselheiros presentes.

Art. 22. Na discussio das deliberacdes. pronunciamentos ¢ manifestagoes. o
Presidente concederé a palavra aos conselheiros que a solicitarem. podendo esses. durante
a discussio. formular requerimentos verbais ou escritos. solicitando providéncias para a
instrucao do assunto em debate.

Paragrafo inico. O Conselho Fiscal deliberara por maioria de votos. cabendo
a0 Presidente o voto ordinario.

Art. 23. O conselheiro que nio se julgar suficientemente esclarecido podera
pedir vistas do documento ou adiamento da discussio. desde que antes de iniciada a
votacao.

§ 1° O prazo de vistas sera concedido até. no Mmaximo. a reunido seguinte.

§ 2°. Quando houver urgéncia. o presidente podera determinar que a nova
reunidio seja realizada em até trés dias Uteis.

Art. 24. Para cada reunidio do Conselho Fiscal sera lavradg g com
indicacio do niimero de ordem. data e local. conselheiros e convidados presentes ¢ relatos
dos trabalhos realizados e das deliberagoes tomadas. .
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§ 1° Copias das atas contendo as delibera¢des do Conselho Fiscal scrao
encaminhadas ao Conselho Administrativo. para arquivo e para dreas especificas dos
assuntos tratados, devendo permanecer disponibilizadas no site do FUNPRESL

§ 2° Por ocasido da prestagdo de contas anual ao Tribunal de Contas, o Parecer
do Conselho Fiscal devera integrar a prestagio de contas do FUNPRESI. nos termos da
legislagdo vigente.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA E DO ASSESSORAMENTO AO CONSELHO FISCAL

Art. 25. O FUNPRESI colocara a disposicdo do Conselho Fiscal pessoal
qualificado para secretaria-lo e prestar o necessario apoio técnico.

Art. 26. O pessoal designado exercera a secretaria do conselho. competindo-
[he:

| — organizar. sob orientagdo do Presidente. a pauta dos assuntos a screm
ratados em cada sessdo. reunindo os documentos necessarios. que deverdo estar

disponiveis antes do inicio de cada reunido:

Il — distribuir a pauta ¢ a documentagdo. ler os expedientes e anotar os
assuntos debatidos e as deliberagdes para consignagao em Ata:

111 - lavrar as atas das reunides e distribui-las. por copia. aos consclheiros.
quando da respectiva aprovagao.:

IV — expedir e receber a documentagio pertinente ao Conselho:

V — preparar os expedientes a serem assinados pelo Presidente ¢ demais
membros do Conselho:

VI — tomar as providéncias de apoio administrativo ao Conselho. necessirias
ao cumprimento das disposi¢des deste Regimento ¢ da legislag@o em vigor:

V11 — providenciar a convocagao. por escrito. dos membros do Cong
as reunioes:

VIII — providenciar 0s meios necessarios aos even is-deslocamentos a
servico. dos conselheiros:

[X - informar aos conselheiros sobre a tramitagdo de processos cuja
deliberagdo se encontra pendente:
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X- providenciar o registro das atas do Conselho no Cartorio de Registro Civil
das Pessoas Juridicas. se for o caso: e

X1 — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente do
Conselho.

1
i

CAPITULO VLI
i DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. Cabera ao Conselho dirimir qualquer davida que possa existir neste

Regimento, bem como propor ao Conselho Administrativo as modificacoes gue se
fizerem necessarias.

Paragrafo tunico — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado.

Art. 28 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se Ciéncia, publique-se € cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INHUMAS. AOS 15 DIAS DO MES
DE MARCO DE 2022.

JOAO ANTONIO FERREIRA
Prefeito

FERNANDA Néj J E%‘E CALIN

Secretiaria Municipal de Gestao
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