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LEI N° 3.303 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

“Dispde sobre o Plano de Carreira ¢ Vencimentos
dos Agentes Fiscais de Trénsito de Inhumas e da
outras providéncias. ”

A Camara Municipal de Inhumas aprovaecu Prefeito Municipal sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano de Carreira e Vencimentos do cargo de
Agente Fiscal de Transito, criado pela Lei Municipal 3.002, de 06 de julho de 2015, de
provimento efetivo, integrante do Quadro Permanente de Servidores da Administragao
Publica Municipal de Inhumas, sob o regime juridico estatutario, nos termos da Lei
Municipal n° 2.032, de 29 de novembro de 1.990, e alteragdes posteriores.

Art. 2° - Este Plano de Carreira e Vencimentos constitui instrumento de
gestdo da politica de pessoal da Administragdo Municipal e esta fundamentado em
principios que visam assegurar 0 desempenho das competéncias legais do Municipio, nas
areas de fiscalizacdo, operagdo e educagdo do Trénsito, por servidores habilitados, com
carreira e vencimento compativel com o mercado de trabalho, observadas as condigdes
econdmico-financeiras do Municipio e as disposi¢des da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° - A concepgio da carreira do cargo de Agente Fiscal de Trénsito,
instituida por esta Lei, orienta-se pelos seguintes preceilos e diretrizes basicas:

I - Gestio partilhada da carreira, entendida como participagdo de seus
integrantes na formulag@o e gestao deste Plano, através de mecanismos legitimamente
constituidos:

11 - Profissionalizagdo e educacdo permanente, centrada no desenvolvimento JU .
das potencialidades dos servidores, em sua qualificagdo e realizagdo profissional.
integrada e vinculada ao plangjamento e ao alcance dos objetivos institucionais da
Administragdo Municipal;

Il - Avaliagio de desempenho, realizada periodicamente, med‘iﬁe a
utilizacdo de critérios objetivos, do alcance das metas institucionais no exercicio das

atribuigdes nas areas de fiscalizacdo, operagéo e educagdo de transito;
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IV - Progressdo funcional na carreira por meio de valoriza¢do dos servidores,
considerando o tempo de efetivo exercicio do cargo e avalia¢io de desempenho;

V - Promogio da satide do trabalhador, no sentido de erradicar e prevenir a
incidéncia de doengas profissionais, através da implementag@o de programa permanente
para este fim;

VI - Remuneragio que assegure situagao condigna nos aspectos econdmico e
social, levando-se em conta a complexidade, a experiéncia, 0 desempenho profissional e
as condicdes do mercado de trabalho:

VII - Compromisso solidario. compreendendo que este Plano € um
instrumento firmado entre o gestor € servidores em prol do profissionalismo, da
eficiéncia, eficacia e da melhoria da qualidade dos servigos prestados & populagéo do
Municipio.

Art. 4° - Para os fins deste Plano de Carreira e Vencimentos, considera-se:

I - Agente Fiscal de Trénsito — cargo publico municipal criado por lei, com
atribui¢es e responsabilidades proprias, com numero certo, provido por concurso publico
e remuneragdo pelo Municipio;

I - Quadro Permanente — conjunto de cargos de provimento efetivo da
Administragdo Municipal;

III - Carreira — trajetéria proposta ao servidor no cargo que ocupa, desde o
seu ingresso no cargo até o seu desligamento, segundo avaliagdo de desempenho,
qualificacdo profissional ¢ tempo de exercicio no cargo;

IV - Referéncia — a posi¢do distinta na carreira, identificada pelas letras “A”
a “E”. na Tabela de Vencimentos.

Art. 5° - Integram este Plano de Carreiras Vencimentos 08 seguintes anexos: ‘D)U
I - Anexo I: Descrigdo Sumaria e Requisitos para Ingresso no Cargo:

Il - Anexo II: Tabela de Vencimentos.

Paragrafo unico. A descri¢do detalhada das atribui¢des do cargo de Agente
Fiscal de Transito devera ser objeto de Decreto do Chefe do Poder Executivo, podendo
ser desdobrado em fungdes, sem diferenciagdo de vencimentos.

CAPITULO I {
DAS ATRIBUICOES E PRERROGATIVAS DO CARGO /
s

Art. 6° - Siio atribui¢des do cargo de Agente Fiscal de Transito:
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I - Exercer a orientagdo, operacdo e a fiscalizagdo ostensiva do transito e
transportes do Municipio de Inhumas. de acordo com os dispositivos do Codigo de
Transito Brasileiro e demais legislagdes pertinentes:

II - Lavrar autos de infragio no exercicio das atividades de fiscalizagdo de
transito e transportes com base no Cédigo de Transito Brasileiro e normativas
complementares;

I1I - Desenvolver atividades dos programas, projetos e campanhas de
educagdo e de seguranga no transito;

IV - Desenvolver atividades de monitoramento do trafego de veiculos e
operagéo de transito;

V - Participar de operagdes especiais de orientacdo e fiscalizagdo do trénsito,
inclusive em apoio a realizagéo de eventos € obras em vias e logradouros publicos;

VI - Realizar intervengdo no trafego de veiculos, quando necessario ou por
determinagdo superior, orientando e garantindo a sua fluidez;

VII - Participar de estudos e auxiliar na coleta de dados estatisticos e
situacionais, visando subsidiar a elaboragdo de projetos de interveng@o no sistema viario
e na sinalizagdo de transito;

VIII - Prestar informagdes de natureza técnica e fiscal nos processos
administrativos provenientes da aplicagdo de auto de infragdio e outros requeridos pelo
Departamento Municipal de Transito do Municipio;

IX - Apresentar propostas € recomendagcdes para a inclusdo ou adequagdo na
sinalizagdo e infraestrutura existente nas vias e logradouros publicos;

X - Utilizar-se dos instrumentos de trabalho, conduzir veiculos e
motocicletas, quando habilitado e autorizado, no estrito exercicio das atribuigoes do
cargo.

Paragrafo Gnico. Conduzir veiculos oficiais do Departamento Municipal do
Transito constitui condigdo inerente as atribuigoes do cargo. ndo cabendo a percepgdo de
quaisquer adicionais pelo seu desempenho.

Art. 7° - Sio deveres e prerrogativas do Agente Fiscal de Transito, dentre
outros previstos em lei:

I - Exercer plenamente o poder de policia administrativa de transito ¢
transportes em todo o territorio do Municipio de Inhumas, em conformidade com o
disposto no Codigo de Transito Brasileiro e legislagio municipal pertinente, de acord
com as diretrizes, orienta¢o e programagao do Departamento Municipal de Transi
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11 - Iniciar a atividade de fiscalizagdo imediatamente quando observar algum
indicio. ato ou fato, em situag@o conflitante com a legislagdo de transito de sua
competéncia;

III - Utilizar-se de todos os meios legais. inclusive equipamentos eletronicos,
para coibir infragdes previstas na legislagdo de transito;

IV - Ter livre acesso aos estacionamentos de Orglos publicos e dos
estabelecimentos privados de uso coletivo, para fins do cumprimento da legislagdo de que
trata da acessibilidade ¢ a documentagdo de interesse da fiscalizagdo de transito;

V - Requisitar e obter o auxilio da forca de seguranga ptblica, a fim de
assegurar o pleno desempenho de suas atribuigdes legais;

VI - Elaborar relatorios diarios de suas atividades. destacando as ocorréncias
especiais, apresentando-o0s na periodicidade determinada;

VII - cumprir a carga horaria do cargo, escalas e ordens de servigo, escritas
ou verbais, emitidas pelo Departamento Municipal de Transito.

VIII - participar de atividades de formagdo, capacitagdo, aperfeicoamento ou
especializagdo, sempre que for determinado:

IX - Comunicar a seus superiores hierarquicos todo fato contrario ao interesse
publico, irregularidades ou ilegalidades de que tiver conhecimento em razio do cargo, da
fungdo ou do servigo.

X - Exercer com eficiéncia, eficacia e efetividade as atribuigdes do cargo,
objetivando a qualidade dos servigos prestados a populagéo.

CAPITULO 111
DO INGRESSO NO CARGO

Art. 8° - O cargo de Agente Fiscal de Transito sera provido mediante
concurso publico de provas ou de provas € titulos, conforme disposigdes do Estatuto dos
Servidores Pablicos do Municipio de Inhumas e legislagdio complementar pertinente.

Paragrafo inico. Além da comprovagdo de todos 0s requisitos legais para o
provimento e exercicio do cargo de Agente Fiscal de Transito, o candidato devera
satisfazer. ainda, os requisitos previstos no Anexo I. desta Lei, bem como atender as
exigéncias estabelecidas em Regulamento e/ou Edital de concurso publico.

Art. 9° - O concurso publico para o cargo de Agente Fiscal de
podera ser realizado em duas etapas, ambas eliminatorias e classificatorias:

Rua 23 Qd. B, S/N — Vila Sao José. Inhumas-Go, CEP: 75402-709
gab.prefeiturainhumas@gmail.com (062) 3511-2121




Declaramos para os devidos fins que a LEI n®. 3.303/2021

Mﬁ’ foi devidamente publicado no placard oficial no periodo de
S5, PREFEITURA MUNICIPAL DE | ©fderamener 2

FERNANDA NE' IN

Secreidria Municipal de Gestdo

MAT: 68728 CPF: 711.677.301-00

I - Prova objetiva e/ou discursiva de conhecimentos geral e especifico, de
caréter eliminatorio e classificatério;

11 - Provas de aptidao fisica e psicologica, mediante testes fisicos, exames
médicos, psicologicos e complementares, na forma prevista em Edital, de carater
eliminatorio.

§ 1° - A aptiddo psicologica para 0 ingresso no cargo sera atestada por
Psicologos, designados pela Administragao Municipal, regularmente inscritos no
Conselho Regional de Psicologia.

§ 2° - Dos exames complementares deverfio constar, obrigatoriamente, testes
toxicologicos e outros que objetivem detectar eventuais moléstias que impecam 0
candidato a assumir o cargo de Agente Fiscal de Transito, nos termos do Edital.

§ 3° - No Edital do concurso publico podera ser estipulado quantitativo de
vagas para determinadas fungdes e/ou especializa¢des, com a correspondente exigéncia
de comprovagio, como requisito de provimento. de titulo que contemple conhecimento
em area que estabelecer.

Art. 10 - Serfio exigidos para a inscri¢do ao concurso publico, além de outros
requisitos previstos em Regulamento e/ou Edital do concurso publico:

I - Ser brasileiro;

II - Ter no minimo de 18 (dezoito) e o maximo de 30 (trinta) anos de idade;

III - Estar em dia com o servi¢o militar obrigatério;

IV - Estar em dia com suas obrigagdes eleitorais:

V - Possuir idoneidade moral, comprovada mediante apresentagdo de
certiddes civil e criminal, na forma prevista em Edital;

VI - Possuir certificado de conclusdo de curso de graduagao de nivel superior;

VII - Possuir Carteira Nacional de Habilitagéo — Categoria AB.

Art. 11 - Os candidatos aprovados e classificados no concurso publico, dentro ]
do numero de vagas estabelecido, deverao, obrigatoriamente, matricular-se no Programa d{J
de Formacdo Inicial, promovido pelo Departamento Municipal de Transito, incluindo

aulas praticas em campo.

§ 1° - O aluno matriculado no curso de Programa de Formagao Inici
percebera o Vencimento inicial do cargo, ndo incluindo nenhum provento adicioy
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§ 2° - Quando aprovado em todas as etapas do Programa, inclusive com
obtengdo da média suficiente e com aproveitamento positivo na avaliacdo final, o servidor
passard a receber 0s adicionais pecuniarios devidos pelo exercicio do cargo.

Art. 12 - O ingresso no cargo dar-se-a na Referéncia inicial da carreira,
conforme Tabela de Vencimentos prevista no Anexo 11, desta Lei.

Art. 13 - A jornada de trabalho do Agente Fiscal de Trénsito podera ser
dividida em turnos, conforme escala de servigo, abrangendo dias uteis, finais de semana
e feriados. nos locais de trabalho definidos pelo titular do Departamento Municipal de
Transito, de acordo com as necessidades. ressalvados os casos de carater excepcional,
previstos na legislagio.

§ 1° - O servidor convocado para cumprir escala de servigo em finais de
semana ou feriado, tera direito a folga a ser definida pelo Superior imediato.

§ 2° - Poderd haver prorrogagdo da jornada de trabalho, por necessidade do
servico ou motivo de forga maior, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Inhumas.

CAPITULO IV
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 14 - Vencimento ¢ a retribui¢@o pecuniaria mensal devida ao servidor
pelo efetivo exercicio do cargo que ocupa na Referéncia em que se posiciona na carreira
e pelo cumprimento da carga horaria estabelecida.

Art. 15 - Além do vencimento e outras vantagens previstas nesta Lei e dos
direitos comuns consignados no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Inhumas, o ocupante do cargo Agente Fiscal de Trénsito, no exercicio das atribui¢des do w '
cargo e atendidos 0s requisitos especificos. podera perceber o Adicional de Risco de Vida,
no valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) do vencimento base do servidor.

CAPITULOV
DA PROMOCAO FUNCIONAL

Art. 16 - A Promogdo Funcional € a movimentacio do servidor na carreira
prevista para o cargo de Agente Fiscal de Transito e podera ocorrer a cada 03 (trés) anos,
dentro de um tunico Nivel, de uma Referéncia para a subsequente na Tabela de <~ i
Vencimentos, em virtude do tempo de efetivo exercicio no cargo e Avaliagao ,d(

¥

Desempenho positiva no perfodo, sendo que: 4
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I - Considerar-se-4 resultado positivo nas avaliagdes de desempenho média
anual nio inferior a 7,0 (sete);

11 - A promogdo funcional, observadas as condigdes previstas neste artigo e
paragrafo, ocorrerd, de forma coletiva, no més de janeiro e junho, por iniciativa da
Administragdo Municipal. conforme regulamentagdo propria.

Paragrafo tnico. Fica assegurado aos servidores enquadrados nesta Lei, 0
infcio da contagem do prazo previsto no caput deste artigo, a partir da data de posse do
servidor.

Art. 17 - O tempo em que o servidor se encontrar afastado do exercicio do
cargo nio se computara para o periodo de que trata o art. 16. desta Lei, exceto nos casos
considerados como de efetivo exercicio, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Inhumas.

Art. 18 - A Avaliagio de Desempenho sera realizada, de forma continua, por
uma Comissdo paritiria, composta por representantes da dire¢io do Departamento
Municipal de Trénsito e dos servidores. indicados pelo Prefeito, e formalizada
periodicamente, conforme critérios especificos definidos em regulamento proprio.

CAPITULO VI
DO UNIFORME

Art.19 - Os Agentes Fiscais de Tréansito deverio fazer uso em servi¢o de
uniforme padréo fornecido pelo Departamento Municipal de Transito.

§ 1° - De uso obrigatdrio, 0 uniforme ¢ fator primordial na boa apresentagao
individual e coletiva dos Agentes Fiscais de Tréansito, contribuindo para a identificag@o.
disciplina e para o bom conceito da categoria perante a opinido publica.

§ 2° - O disposto neste artigo ¢ extensivo aos Agentes Fiscais de Transito
quando no exercicio de fungdes de confian¢a no Departamento Municipal de Transito.

Art. 20 - I vedado ao Agente Fiscal de Transito utilizar o uniforme fora do
servico, quando afastado oficialmente das atividades por motivos de suspensdo
disciplinar, férias e licenga de qualquer natureza, quando na inatividade, ou por qualquer
outro motivo relevante determinado pela Autoridade de Transito.

Art. 21 - Constitui obrigagdo do Agente Fiscal de Transito usar e zelar p
seu uniforme e por sua correta apresentagao em publico.
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§1°-Naoé permitido alterar as caracteristicas do uniforme, nem o emprestar
a pessoas que ndo compdem 0O quadro de Agentes Fiscais de Transito. que possam Ser
confundidos como tal.

§ 2° - A perda ou dano causado a qualquer componente do uniforme devera
ser comunicado ao superior imediato para que sejam adotadas as providéncias cabiveis.

Art. 22 - Os materiais e equipamentos confiados ao Agente Fiscal de
Transito, pela Administragdo Municipal, deverdo ser utilizados com zelo e a sua entrega
¢ devolugdo dos mesmos, quando cautelados, ocorrerio mediante termo proprio.

§ 1° - No caso de perda, dano provocado por terceiro, furto, roubo ou extravio
em componentes do uniforme, equipamentos. blocos de autuagio, caso haja necessidade,
deveriio ser adotadas as medidas legais, como 0 registro de ocorréncia policial.

§ 2° - Deverfio ser baixados atos normativos pela Autoridade de Trénsito
disciplinando a utilizagdo de viaturas, entregas de equipamentos e outros materiais, bem
como a sua substitui¢do, devolugdo e as responsabilidades dos Agentes Fiscais de
Trénsito.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23 - O enquadramento dos ocupantes do cargo de Agente Fiscal de
Transito, dar-se-a4 de forma automatica em um unico Nivel, conforme Tabela de
Vencimentos, constante do Anexo II, desta Lei.

Art. 24 - O trabalho do Agente Fiscal de Transito podera ser quantificado
mediante o cumprimento de ordens de servigo, ocorréncias registradas ou pegas fiscais
lavradas, sendo facultado, a critério da Administracdo, implantar sistema de controle de
produtividade, segundo as especificidades da sua area de atuagdo.

Art. 25 - Os valores constantes da tabela de vencimentos Anexo I e II serao
modificados na mesma proporgdo € na mesma data, sempre que forem reajustados os
vencimentos dos servidores.

Art. 26 - A remuneragio ou outra espécie remuneratoria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza,
niio podera exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito, em conformidade com
artigo 37, inciso XI, da Constitui¢do Federal.

Art. 27 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir
adicionais necessarios ao cumprimento desta Lei.
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Art. 28 - Esta lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2022. nos termos Lei
Federal Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INHUMAS, AOS 15 DIAS DO MES
DE DEZEMBRO DE 2021.

JOA FONTO FERREIRA

Prefeito

FERNANDA @V ALIN

Secretaria Municipal de Gestao
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ANEXO 1

DESCRICAO SUMARIA E REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO
CARGO: AGENTE FISCAL DE TRANSITO

Descri¢io Sumiria

~ Exercer a orientagdo, operagdo e a fiscalizagdo ostensiva do transito e transportes do
Municipio de Inhumas, de acordo com as determinacdes do Codigo de Transito
Brasileiro e demais legislagdes pertinentes: lavrar autos de infragdo no exercicio das
atividades de fiscalizagdo de trdnsito e transportes; participar de programas, projetos ¢
campanhas de educagdo e seguranga do transito; desenvolver atividades de
monitoramento do trafego de veiculos e de operagdes de transito; realizar levantamentos
de acidentes de transito sem vitimas; conduzir veiculos e motocicletas do orgdo
responsavel pelo transito do Municipio, no estrito exercicio das atribuigdes do cargo.

Requisitos

— Escolaridade: Conclusdo de Graduagdo de Nivel Superior
- Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria “AB”;

- Aprovagdo em concurso publico, com Prova de Conhecimentos Gerais e Especificos
e de Capacidade Fisica, conforme dispuser Edital.

JOA ONIO FERREIRA

Prefeito
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ANEXO 11

TABELA DE VENCIMENTOS
REFERENCIA| A | B | C D E
VENCIMENTO | 1.373,72_| 250000 | 3.00000 | 3.500.00 4.000,00

JOA NIO FERREIRA

Prefeito
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